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Inledning

Dessa delegationsbestimmelser géller for kompetens- och arbetslivs-
ndmnden och dess forvaltning, kompetens- och arbetslivsforvaltningen.

Med delegation enligt 6 kap. kommunallagen avses att en nimnd ger ndgon
annan i uppdrag att sjalvstandigt fatta beslut pd ndmndens vignar. Den som
fér ett sddant uppdrag kallas delegat. Ett beslut som en delegat fattar med
stod av dessa delegationsbestimmelser har samma rittsverkan som om det
fattats av nimnden. Ndmnden kan inte dndra ett sddant beslut. Dock kan
ndmnden ndr som helst aterkalla delegationen.

Enligt 6 kap. 38 § far vissa typer av drenden inte delegeras. Delegations-
forbud géller bland annat for drenden som avser verksamhetens mal,
inriktning, omfattning eller kvalitet och vissa drenden som ror
myndighetsutdvning mot enskild. Det aligger beslutsfattare att inte fatta
beslut som stér 1 strid med dessa begriansningar.

Vidare ska de beslut som delegeras enligt dessa bestimmelser fattas i
enlighet med géllande lagar och forordningar, kommunfullméktiges beslut,
for kommunen bindande avtal och i1 enlighet med vigledande bestimmelser.
Den delegerade beslutsritten dr begrinsad till kompetens- och arbetslivs-
ndmndens verksamhetsomréde och géller bara inom vederbdrande budget-
ramar. Frdgor som beddms vara av principiell eller prejudicerande natur ska
alltid understéllas kompetens- och arbetslivsndmnden.

Om samtliga angivna delegater av ndgon anledning dr forhindrade att fatta
ett visst beslut dr det nimndens skyldighet att fatta beslutet.

Skillnaden mellan delegationsbeslut och
verkstallighetsbeslut

Skillnaden mellan ett delegationsbeslut och ett verkstéllighetsbeslut &r att
delegationsbeslutet kan dverklagas och maste anmalas till ndmnden till
skillnad mot verkstéllighetsbeslutet. Ett delegationsbeslut kdannetecknas av
att det foreligger alternativa losningar och att beslutsfattaren méste géra
vissa overviaganden och beddmningar. Verkstillighetsbeslut dr daremot
sadana dér de anstéllda foljer redan faststéllda regler och direktiv och dir
det 1 princip inte finns ndgot utrymme for sjélvstindiga bedomningar och
alternativa beslutsmojligheter. Sddana beslut tas 16pande som en del av det
dagliga arbetet. Exempel pé verkstillighetsbeslut dr bland annat avgifts-
debitering enligt en faststélld taxa eller tilldelning av tomt enligt tomtkon.

Anmalan av delegationsbeslut

Ett delegationsbeslut som fattas med stdd av dessa delegationsbestdimmelser
ska anmalas till kompetens- och arbetslivsndmnden vid dess nidstkommande
sammantride. Anmélan av beslut om forsérjningsstod, studiestartstod samt
anstillningar gors i form av en forteckning. Ovriga beslut anméls genom
upprattandet av ett delegationsbeslut enligt mall. Delegationsbeslutet ska
skickas till nimndsekreteraren for att anmélas pa néstkommande
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sammantride med kompetens- och arbetslivsndmnden. Samtliga anmélda
delegationsbeslut presenteras for kompetens- och arbetslivsndimnden i form
av en forteckning.

Dessa delegationsbestimmelser ska ses 6ver vid behov. En 6versyn ska
dock alltid goras i samband med att en ny mandatperiod inletts.

Delegation med stod av andra lagrum an 6
kap. 37 § kommunallagen

Ordforandebeslut

Med tillampning av 6 kap. 39 § kommunallagen delegeras till ordféranden,
eller vid forfall for denne till forste eller andre vice ordféranden i nu ndmnd
ordning, att besluta pa nimndens vignar i drenden som &r sa bradskande att
beslut av nimnden inte kan véntas in. Sddana beslut ska anmélas vid
nimnden nésta sammantrade.

Vidaredelegation

Forvaltningschef far med tillimpning av 7 kap. 6 § kommunallagen vidare-
delegera sin beslutanderitt till annan anstédlld. Sadan vidaredelegation ska
anmadlas skriftligen till nimnden. Beslut som fattas med stod av vidare-
delegation ska anmélas till forvaltningschef genom att en kopia av beslutet
inges inom en vecka fran beslutsdagen. Forvaltningschef ska sedan anméla
beslutet som fattats med stod av vidaredelegation till kompetens- och arbets-
livsndmnden vid dess ndstkommande sammantride.

Inledande bestammelser

Diér bestimmelserna anvisar flera delegater ska beslutet 1 forsta hand fattas
av den forstnimnda delegaten ensam. Forst i dennes frdnvaro gér besluts-
ratten Over till 6vriga delegater 1 angiven ordning.

Dar bestimmelserna anger att nimndens ordforande &r delegat far vid
dennes forfall forste vice ordféranden intrdda som delegat. Om forste vice
ordféranden ocksé har forfall far andre vice ordféranden intrdda som
delegat.

Delegerad beslutanderitt i inkdpsfragor géller endast inom ramen for
antagen budget eller kostnadskalkyl for visst projekt.
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Delegation med stod av 6 kap. 37 §
kommunallagen

1. Delegation avseende allmanna arenden

Arende Delegat Anmirkning

1.1 | Utfarda fullmakt att fora 1 Ordférande
kompetens- och arbetslivs- 2 forvaltningschef
ndmndens talan infér domstol
och andra myndigheter samt vid
forrattningar av skilda slag

1.2 | Besluta att inte utlimna allmén | 1 Forvaltningschef
handling enligt offentlighets- 2 verksamhetschef
och sekretesslagen samt att 3 enhetschef/rektor
utldmna sadan handling mot
forbehall

1.3 | Avge yttrande till domstol 1 Delegaten i
avseende dverklagade beslut ursprungsbeslutet
med undantag for 2 forvaltningschef
laglighetsprovning enligt 10
kap. 8 § kommunallagen

1.4 | Omprova beslut enligt 27 § 1 Delegaten i
forvaltningslagen ursprungsbeslutet

2 forvaltningschef

1.5 | Remissyttranden till andra 1 Arbetsutskottet
ndmnder och myndigheter som
ar sa bradskande att kompetens-
och arbetslivsforvaltningens
avgorande inte kan avvaktas

1.6 | Besluta om revidering av 1 Forvaltningschef
dokumenthanteringsplan

1.7 | Polisanmila skadegorelse, stold | 1 Enhetschef/rektor
med mera avseende ndmndens
egendom

1.8 | Besluta om att ta ut avgift i 1 Forvaltningschef

forskott 1 enlighet med 6 kap. 1
a § offentlighets- och
sekretesslagen

2 verksamhetschef
3 enhetschef/Rektor
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2. Delegation avseende ekonomiska fragor

tjdnster genom upphandling,
som Gverskrider griansen for
direktupphandling, vilket
innefattar samtliga beslut som
krévs enligt géllande
upphandlingslagstiftning och
kommunens styrdokument kring
inkdp och upphandling

Arende Delegat Anmirkning

2.1 | Besluta om att sammantrédes- 1 Ordférande
arvode ska utga for annan
aktivitet &n sammantréde for
kompetens- och arbetslivs-
ndmndens fortroendevalda

2.2 | Utse utanordnare och attestanter | 1 Forvaltningschef

2.3 | Besluta om fordelning av 1 Forvaltningschef
budget

2.4 | Besluta om inkdp av varor och Delegerad beslutanderitt i
tjdnster genom direktupp- inkdpsfragor géller endast
handling, vilket innefattar inom ramen for av
samtliga beslut som krévs enligt ndmnden antagen budget
géllande upphandlingslag- eller kostnadskalkyl for
stiftning och kommunens visst projekt.
styrdokument kring inkdp och
upphandling, inom veder- Ink6p av varor och tjdnster
borande verksamhetsomrade, till inom behorig befattnings-
ett belopp uppgéende till havares verksamhets-

omrade, inom ramen for
hogst 100 000 kronor 1 Verksamhetschef gillande budget och i
enlighet med giltigt ram-

mellan 100 000 kronor och det 1 Forvaltningschef avtal eller separat avtal
maximala belopp for direktupp- betraktas som verkstillig-
handling som anges 1 gillande het.
lag

2.5 | Besluta om inkdp av varor och 1 Forvaltningschef Vid upphandling dver

gransen for direktupp-
handling ska en
bestillning av uppdraget
goras till upphandlings-
enheten i Skdvde

6 (20Anna Carlsson)




Arende Delegat Anmirkning

2.6 | Besluta om ramavtal, vilket 1 Forvaltningschef Kommundvergripande
inkluderar alla de beslut som ramavtal ansvarar
krévs i enlighet med géillande kommunstyrelsen for.
upphandlingslagstiftning och Kommundovergripande
kommunens interna ramavtal dr sddana som
styrdokument for upphandling, berdr fler &n en ndmnd.
som endast berdr den egna Exempelvis fonsterputs
namnden/forvaltningen och livsmedel.

2.7 | Besluta om forsdljning av Utrangerat material ska i
utrangerat material och forsta hand erbjudas
inventarier upp till verksamhet inom

kommunen.
50 000 kronor Enhetschef/rektor Samrad ska ske med
forvaltningsekonom.
200 000 kronor Verksamhetschef

2.8 | Besluta om utbetalning av 1 Enhetschef/rektor Ersdttning for person-
skadestdnd (exempelvis skador samt ersittnings-
ersdttning av skada orsakad av ansprak over ett prisbas-
personal etc.) upp till ett belopp ska anmailas till
prisbasbelopp kommunens forsakrings-

bolag. Samrad ska ske
med jurist.

2.9 | Besluta om inkassoétgard 1 Forvaltningschef

2.10 | Besluta att justera i ndmndens 1 Forvaltningschef Om det handlar om

verksamhetsplan da
kommunfullmaiktige beslutat att
forandra budgetramen under
innevarande ar

ndmndens mal, inriktning,
omfattning eller kvalitet av
verksamheten sa behover
beslutet fattas av
namnden, da ar det inte ar
mojligt att delegera enligt
6 kap. 38 § kommunal-
lagen.
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3. Delegation avseende forvaltningslag

Arende Delegat Anmirkning
3.1 | Besluta att avsl4 en skriftlig 1 Verksamhetschef 12 § forsta stycket FL
framstillning att avgora ett 2 forvaltningschef
drende som inte har avgjorts
inom sex manader
3.2 | Besluta att avskriva ett drende 1 Enhetschef/rektor Aven om ett drende flyttas
fran vidare handldggning om en over till en annan kommun
ansOkan/framstéllning har exempelvis dd nya
aterkallats eller fragan forfallit omstdndigheter har
av annan anledning intrdffat som gor att en
ansOkan inte langre ar
aktuell eller att sokanden
har avlidit.
3.3 | Besluta att avvisa

ett ombud eller bitrdde

overklagande som kommit in
for sent

arende eller ansdkan pa annan
grund

1 AU

1 Delegaten i
ursprungsbeslutet/det
overklagade beslutet
2 forvaltningschef

1 Enhetschef

14 § FL
Efter samradd med jurist.

45 § FL
Réttidsprovningen som
sadan utgor verkstillighet.
Det ar forst sjdlva
avvisningsbeslutet som
utgor delegationsbeslut.

Exempelvis att ej behorig

person soker eller ansdokan
ar ofullstandig. D4 provas

inte sakfrdgan.
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Arende Delegat Anmirkning
3.4 | Besluta att foreldgga:
part eller ombud att styrka 1 Enhetschef/rektor 15 § andra stycket FL
ombudets behorighet genom en | 2 verksamhetschef
fullmakt 3 forvaltningschef
den enskilde att avhjélpa en 1 Verksamhetschef 20 § andra stycket FLL
brist i en framstéllning 2 forvaltningschef
Om specialreglering finns
1 annan lag eller
forordning ska den
bestammelsen dock
tillimpas 1 stdllet enligt 4 §
FL. Se exv. 9 kap 22 §
PBL. Av foreldggandet
ska dven framga att
foljden av att
foreldggandet inte foljs
kan bli att framstéllningen
inte tas upp till prévning.
3.5 | Ratta beslut som innehéller en 1 Delegaten i 36 § FL
uppenbar oriktighet till f6ljd av | ursprungsbeslutet
skrivfel, raknefel eller liknande | 2 verksamhetschef
forbiseende
3.6 | Omprova och dndra beslut 1 Delegaten i 37-39 §§ FL
ursprungsbeslutet
2 forvaltningschef
3.7 | Overklaga domstols eller 1 Delegaten i
myndighetsbeslut nér beslutet ursprungsbeslutet
har fattats pa delegation 2 forvaltningschef
3.8 | Begdra att det beslut som 1 Delegaten i 48 § FL

kommunen 6verklagat tills
vidare inte ska gilla (yrkande
om inhibition)

ursprungsbeslutet
2 forvaltningschef
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4. Delegation avseende GDPR-drenden

rétt till begransning av
behandling enligt art. 18
GDPR

Arende Delegat Anmirkning
4.1 | Besluta att ta ut en avgift eller | 1 Enhetschef/rektor Forvaltningsbesvér och
vagra att tillmotesga begiran overklagas till allmén
om begiran ir uppenbart forvaltningsdomstol enligt
ogrundade eller orimliga enligt 7 kap. 2 § lag 2018:218
art. 12.5 GDPR om kompletterande
bestammelser till EU:s
dataskyddsforordning.
Ange besvérshdnvisning.
4.2 | Besluta om utlimnande av 1 Enhetschef/rektor Forvaltningsbesvir och
registerutdrag samt beslut att Overklagas till allmén
avvisa begdran om register- forvaltningsdomstol enligt
utdrag enligt art. 15 GDPR 7 kap. 2 § lag 2018:218
om kompletterande
bestammelser till EU:s
dataskyddsforordning.
Ange besvérshdnvisning.
4.3 | Besluta om den registrerades 1 Enhetschef/rektor Forvaltningsbesvér och
rétt till réttelse enligt art. 16 Overklagas till allmén
GDPR forvaltningsdomstol enligt
7 kap. 2 § lag 2018:218
om kompletterande
bestammelser till EU:s
dataskyddsforordning.
Ange besvérshdnvisning.
4.4 | Besluta om den registrerades 1 Enhetschef/rektor Forvaltningsbesvar.
rétt till radering enligt art. 17 Overklagas till allmin
GDPR forvaltningsdomstol enligt
7 kap. 2 § lag 2018:218
om kompletterande
bestammelser till EU:s
dataskyddsforordning.
Ange besvérshdnvisning.
4.5 | Besluta om den registrerades 1 Enhetschef/rektor Forvaltningsbesvar.

Overklagas till allmin
forvaltningsdomstol enligt
7 kap. 2 § lag 2018:218
om kompletterande
bestammelser till EU:s
dataskyddsforordning.
Ange besvérshdnvisning.
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Arende Delegat Anmirkning

4.6 | Besluta om underrittelse till 1 Enhetschef/rektor Forvaltningsbesvar.
tredje man om réttelse eller Overklagas till allmin
radering av personuppgifter forvaltningsdomstol enligt
eller begransning av 7 kap. 2 § lag 2018:218
behandling enligt art. 19 om kompletterande
GDPR bestammelser till EU:s

dataskyddsforordning.
Ange besvérshdnvisning.

4.7 | Besluta om den registrerades 1 Enhetschef/rektor Forvaltningsbesvar.
rétt till dataportabilitet enligt Overklagas till allmin
art. 20 GDPR forvaltningsdomstol enligt
(Registrerad ska ha ritt att fa ut 7 kap. 2 § lag 2018:218
personuppgifter om sig sjilv om kompletterande
som denne ldmnat till person- bestimmelser till EU:s
uppgiftsansvarig pa dataskyddsforordning.
strukturerat sétt och har ratt att Ange besvérshdnvisning.
overfora dessa uppgifter till en
annan personuppgiftsansvarig
utan att den forstnimnda
personuppgiftsansvarige
hindrar detta.)

4.8 | Besluta med anledning av den | 1 Enhetschef/rektor Forvaltningsbesvir.
registrerades rétt att gora Overklagas till allméin
invindningar enligt art. 21 forvaltningsdomstol enligt
GDPR 7 kap. 2 § lag 2018:218

om kompletterande
bestammelser till EU:s
dataskyddsforordning.
Ange besvérshinvisning.

4.9 | Ingd personuppgiftsbitrddes- 1 Forvaltningschef Overklagandeférbud
avtal inklusive instruktioner enligt 7 kap. 5 § lag
enligt artikel 28.3 GDPR 2018:218 om

kompletterande
bestammelser till EU:s
dataskyddsforordning.
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Arende

Delegat

Anmirkning

beddmning avseende data-
skydd enligt art. 35 GDPR

4.10 | Besluta att anmaéla en person- 1 Enhetschef/rektor Anmadlan ska goras till
uppgiftsincident till Datainspektionen senast
tillsynsmyndigheten (IMY) 72 timmar efter att
samt uppraitta anmélan och myndigheten fick
dokumentation enligt art. 33 kdnnedom om incidenten.
GDPR Samrad med dataskydds-

ombud innan anmélan.
Overklagandeforbud
enligt 7 kap. 5 § lag
2018:218 om
kompletterande
bestammelser till EU:s
dataskyddsforordning.

4.11 | Faststélla konsekvens- 1 Enhetschef/rektor Samrad med

dataskyddsombud innan
konsekvensbeddmningen
faststills. Overklagande-
forbud enligt 7 kap. 5 §
lag 2018:218 om

kompletterande
bestammelser till EU:s
dataskyddsforordning.
5. Delegation avseende personalarenden
Arende Delegat Anmirkning
5.1 | Inrétta och prova aterbesittning
av:
Verksamhetschef 1 Forvaltningschef
Enhetschef 1 Verksamhetschef
Ovriga medarbetare 1 Narmaste chef med | I samrdd med 6verordnad
fullt personalansvar chef.
5.2 | Anstilla verksamhetschef 1 Forvaltningschef Delegationsbeslut om

Anstilla enhetschef

Anstilla 6vriga medarbetare

1 Verksamhetschef

1 Narmaste chef med
fullt personalansvar

anstéllning av medarbetare
anmals till nimnden
genom lista Gver
nyanstéllningar.
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Arende Delegat Anmirkning

Besluta om anstillning pé 1 Forvaltningschef I samrdd med HR-chef.
deltid, géllande samtliga
medarbetare

Besluta om l6nesittning vid

l6nedversyn:

Verksamhetschef 1 Forvaltningschef
Enhetschef 1 Verksamhetschef
Ovriga medarbetare 1 Nérmaste chef med

fullt personalansvar

Besluta om forbud av bisyssla, 1 HR-chef
géllande samtliga medarbetare

Yttrande kring bisyssla, 1 Néarmaste chef med
gillande samtliga medarbetare fullt personalansvar

Besluta om disciplinir pafoljd

for

Verksamhetschef 1 Forvaltningschef I samrdd med HR.
Enhetschef 1 Verksamhetschef I samrad med HR.
Ovriga medarbetare 1 Narmaste chef med | I samrdd med HR.

fullt personalansvar

Besluta om avstingning for

Verksamhetschef 1 Forvaltningschef I samrad med HR.
Enhetschef 1 Verksamhetschef I samrad med HR.
Ovriga medarbetare 1 Néarmaste chef med | I samrad med HR.

fullt personalansvar

Besluta om tjénstledighet for Exempelvis fordldra-
Verksamhetschef 1 Forvaltningschef ledighet, studieledighet,
prova annat arbete samt
Enhetschef 1 Verksamhetschef ledighet for 6nskad syssel-
sédttningsgrad.
Ovriga medarbetare 1 Narmaste chef med
fullt personalansvar
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Arende Delegat Anmirkning
5.10 | Informera samt fora forhand-
lingar enligt 11-14, 19 och 38
§§ MBL
forvaltningsovergripande drende | 1 Forvaltningschef
drenden inom respektive 1 Nérmaste besluts-
avdelning/enhet fattande chef inom
respektive verksamhet
5.11 | Besluta om uppségning pé 1 Forvaltningschef I samrdd med HR.
grund av arbetsbrist eller
personliga forhallanden,
gillande samtliga medarbetare
5.12 | Besluta om avsked, géllande 1 Forvaltningschef I samrad med HR.
samtliga medarbetare
5.13 | Besluta om forkortad upp-
sdgningstid vid uppsédgning fran
medarbetarens sida
Verksamhetschef 1Forvaltningschef
Enhetschef 1 Verksamhetschef
Ovriga medarbetare 1 Narmaste chef med
fullt personalansvar
6. Delegation avseende arende inom Stod- och
forsorjningsenheten
Arende Delegat Anmirkning

Beslut som endast kan delegeras till arbetsuts

(10 kap. 4 § SoL)

kott men inte till enskild tjinsteman

6.1

Besluta om att fora talan hos
forvaltningsritt om aterkrav for
ekonomisk hjélp enligt 9 kap. 1
§ SoL

1 AU

9 kap. 3 § SoL

Utredning enlig SoLL

6.2

Besluta att inleda/inte inleda
utredning

Utanfor kontorstid

1 Socialsekreterare

1 Socialsekreterare 1
socialjouren

11 kap. 1 § SoL
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Arende Delegat Anmirkning
6.3 | Besluta att avvisa ett drende/ 1 Forste Till exempel om ej
ansOkan socialsekreterare behorig person ansoker.

Sakfragan provas inte.

Stod och forsorjning

6.4 | Besluta om bistind till 4 kap. 1 § SoL
forsorjningsstod med belopp
upp till belopp enligt riktlinjer 1 Socialsekreterare/
samt upp till 10 % Over ekonomihandliggare
riktlinjer
upp till 20 % over riktlinjer 1 Forste
socialsekreterare
upp till 50 % over riktlinjer 1 Enhetschef
2 Verksamhetschef
over riktlinjer 1 6vriga fall 1 AU
6.5 | Besluta om bistind till 4kap 1§ SoL

livsforing 1 6vrigt avseende
kostnadsposter som anges 1
riktlinjer

upp till belopp enligt riktlinjer
samt upp till 10 % Over
riktlinjer

upp till 20 % over riktlinjer

upp till 50 % over riktlinjer

over riktlinjer 1 6vriga fall

1 Socialsekreterare/
ekonomihandldggare

1 Forste
socialsekreterare

1 Enhetschef
2 verksamhetschef

1 AU

En individuell beddmning
ska alltid goras.
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Arende Delegat Anmirkning
6.6 | Besluta om 6vrigt bistand till 4kap 1 § SoL
livsforing 1 6vrigt som inte En individuell bedomning
framgar av riktlinjer ska alltid goras.
upp till 15 % av prisbas- 1 Socialsekreterare/
beloppet ekonomihandldggare
upp till 25 % av prisbas- 1 Forste social-
beloppet sekreterare
upp till 75 % av prisbas- 1 Enhetschef
beloppet 2 verksamhetschef
over 75 % av prisbasbeloppet 1 AU
6.7 | Besluta utanfor kontorstid om 1 Socialsekreterarei | 4 kap. 1 § SoL
bistand i1 avvaktan pa nést- socialjouren Observera kommunens
kommande vardag/arbetsdag yttersta ansvar.
(akut bistand)
6.8 | Besluta om forsorjningsstod 1 Socialsekreterare/ 4 kap. 4 § SoL
med villkor om praktik eller ekonomihandlidggare | Forutsitter en bedomning
kompetenshojande atgirder av sokandens hela sociala
situation.
6.9 | Besluta att vigra/sétta ned 1 Socialsekreterare/ 4 kap. 5 § SoL
fortsatt forsorjningsstod ekonomihandléggare | Forutsitter en beddmning
av sokandens hela sociala
situation.
6.10 | Besluta om ekonomiskt bistand En enskild kan inte ansdka
utdver vad som foljer av 4 kap. om bistind enligt 4 kap 2
1 § SoL § SoL. Beslutet kan bara
overklagas genom
upp till 15 % av prisbas- 1 Enhetschef laglighetsprévning.
beloppet 2 verksamhetschef
over 15 % av prisbasbeloppet 1 AU
6.11 | Besluta om bistdnd i1 form av 1 Socialsekreterare 4 kap. 2 § SoL
egna medelshantering
6.12 | Besluta om bistdnd motsvarande | 1 Socialsekreterare/ 4 kap. 1 § SoL
ersittning enligt LMA ekonomihandldggare | 1§ p.3 och9 § LMA
6.13 | Besluta om att begéra att 1 Socialsekreterare/ 107 kap. 5 § SFB

retroaktivt beviljad ersittning
enligt SFB ska betalas ut till
ndmnden

ekonomihandléggare

9 kap. 2 § SoL
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Arende Delegat Anmirkning
Dodsboiarenden
6.14 | Besluta om dodsboanmaélan 1 Dbdsbohandliggare | 20 kap. 8 a § AB
Skatteverket ska
underrittas om vem som
ar delegat.
6.15 | Besluta om att ordna 1 Dodsbohandldaggare | 5 kap. 2 § Begravnings-
gravsittning lagen
6.16 | Besluta om provisorisk 1 Enhetschef 18 kap. 2 § 2 st AB
forvaltning av dodsbon 2 verksamhetschef
6.17 | Besluta om ekonomiskt bistind | 1 Dodsbohandldggare | 4 kap. 1 § SoL
i samband med begravning, som
maximalt uppgér till ett halvt
prisbasbelopp
Aterkrav
6.18 | Besluta om att aterkrdva 1 Socialsekreterare/ 9 kap. 2 § SoL
ekonomiskt bistdnd enligt 4 kap. | ekonomihandldggare
1 § SoL som har utgetts med
villkor om aterbetalning eller
som forskott med mera
6.19 | Besluta om att dterkrdva 1 Enhetschef 9 kap. 1 § SoL
ekonomiskt bistdnd enligt 4 kap. | 2 verksamhetschef
1-3 §§ SoL som utgatt
obehorigen eller med for hogt
belopp
6.20 | Besluta om att fora talan om 1 AU 9 kap. 3 § 1 st SoL
ersittning hos forvaltningsrétt Om éterbetalning inte sker
om aterkrav enligt 9 kap. 1 och frivilligt.
28§
6.21 | Besluta om eftergift av 1 Enhetschef 9 kap. 4 § SoL
ersdttningsskyldighet enligt 9 2 verksamhetschef
kap. 1 och 2 §§ SoL
Lex Sarah
Rapporter enligt 14 kap. 3 § SoL tas emot for utredning av enhetschef.
6.22 | Avsluta utredning med beslut 1 Socialt ansvarig 14 kap. 6 § SoL
eller forslag till beslut nér samordnare pa social-
anmadlan till Inspektionen for forvaltningen
vard och omsorg (IVO) inte
gors
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Arende

Delegat

Anmirkning

6.23 | Anméla/rapportera Lex Sarah- 1 Socialt ansvarig 14 kap. 7 § SoL
drenden till IVO samordnare pa social- | SOSFS 2011:5
forvaltningen
6.24 | Avsluta Lex Sarah-utredning 1 Socialt ansvarig 6 kap. 2 § SOSFS 2011:5
enligt SOL/LSS i drenden da samordnare pa social-
anmélan till IVO gjorts forvaltningen
Lex Maja
6.25 | Anméla vanvard av djur till 1 Enhetschef 10 kap. 20 a § OSL
lansstyrelsen eller 2 verksamhetschef Anmailan ska goras 1 sam-
polismyndigheten rdd med den som upp-
mirksammat vanvarden.
Polisanmélan
6.26 | Besluta om polisanmaélan, enligt | 1 Enhetschef 12 kap. 10 § SoL 10 kap.
SoL kopplat till OSL, angdende | 2 verksamhetschef 21-23 §§ OSL
misstanke om vissa brott mot Avser misstanke om brott
underarig samt vissa grovre enligt BrB 3, 4 och 6 kap.
brott samt misstanke om brott
for vilket inte &r
foreskrivet lindrigare straff
an fiangelse 1 ett ar.
6.27 | Besluta om polisanmaélan, enligt | 1 Enhetschef 12 kap. 10 § SoL

SoL kopplat till OSL, angdende
brott mot den egna
verksamheten

2 verksamhetschef

10 kap. 2 § OSL

Kan avse bidragsbedriageri
men dven stold,
skadegorelse, hot och vald
gentemot tjinsteperson.
OBS! Tjansteperson som
blir utsatt for hot och véld
kan polisanmaila sdsom
malsdgare.

God man/forvaltare

6.28 | Anmala till 6verformyndaren 1 Socialsekreterare/ 5 kap. 3 § SoF
om behov av god man eller ekonomihandléggare
forvaltare

6.29 | Anméila till dverformyndaren att | 1 Socialsekreterare/ 5 kap. 3 § SoF

forhallandena talar for att en
foralder inte kommer att
forvalta sitt barns egendom pa
betryggande sétt

ekonomihandldggare

18 (20Anna Carlsson)




Arende Delegat Anmirkning
6.30 | Anmélan till 6verformyndare 1 Socialsekreterare/ 5 kap. 3 § SoF
om behov av forvaltare inte ekonomihandldggare
langre foreligger
6.31 | Avge yttrande 1 d&renden om 1 Socialsekreterare/ 11 kap. 16 § 2 st FB
forordnande av god man eller ekonomihandléggare
forvaltare for ndgon som har
fyllt 16 ar
Overklaganden
6.32 | Besluta om att overklaga 1 Delegaten i 10 kap. 1-2 §§ SoL
dom/beslut som gétt nimnden ursprungsbeslutet
emot ndr ursprungsbeslutet har
fattats pa delegation
6.33 | Avge yttrande i mal dar 1 Delegaten i 10 kap. 1-2 §§ SoL
ursprungsbeslutet fattats pa ursprungsbeslutet
delegation
6.34 | Besluta att avvisa ombud 1 AU 14 § FL
Efter samrdd med
kommunjurist.
Ovrigt
6.35 | Lamna upplysningar och forslag | 1 Socialsekreterare 6 § Lag (1991:204) om
pa atgirder till sérskild personutredning 1
frivdrdsmyndigheten brottmél med mera.
6.36 | Avge yttrande till Om frigan ar av
tillsynsmyndighet principiell betydelse ska
enskilt drende 1 Enhetschef ndamnden avge yttrande.
2 verksamhetschef
verksamhetsfraga 1 AU

7. Delegation avseende Ovriga arenden

Arende Delegat Anmirkning

7.1 | Avstinga elev inom Rektor 5 kap § 17 Skollagen
vuxenutbildningen

7.2 | Besluta om studiestartsstod Rektor
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8. Firmateckningsratt

Arende

Delegat

Anmirkning

8.1

Avtal, andra handlingar och
skrivelser som beslutas av
kompetens- och
arbetslivsndmnden

1 Ordforanden
2 forste vice
ordforande

3 andre vice
ordforanden

och kontrasigneras av
forvaltningschef eller
dé denne har forfall
av verksamhetschef
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