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§ 12 Dnr 2022/00629006 

Information om utskottets uppdrag och arbetssätt 

Kommunstyrelsens utskott för social hållbarhets beslut 

1   Kommunstyrelsens utskott för social hållbarhet beslutar att lägga 

informationen till handlingarna. 

Information 

Kommunfullmäktige beslutade den 25 juni 2018, § 102 att från och med 

mandatperioden 2019-2022 inrätta ett utskott för sociala hållbarhetsfrågor 

under kommunstyrelsen. Vidare gavs uppdraget till kommunstyrelsen att 

anta en instruktion för utskottet, vilket kommunstyrelsen beslutade att göra 

den 6 februari 2019, § 23. Utskottet kom att ersätta folkhälsorådet, 

brottsförebyggande rådet och mångfaldsutskottet. Det fanns också frågor 

från demokratiberedningen som lades på utskottet. Utifrån den antagna 

instruktionen ska utskottet arbeta med sociala hållbarhetsfrågor på en 

strategisk och kommunövergripande nivå, vilket omfattar frågor om 

mänskliga rättigheter, demokrati, folkhälsa, inkludering, brottsförebyggande 

arbete samt frågor om jämställdhet och jämlikhet ur ett socialt 

hållbarhetsperspektiv. Utskottet har beslutat fokusområden för arbetet med 

social hållbarhet i Falköpings kommun;  

 Barn, unga, familj och hälsa 

 Trygghet  

 Utbildning och sysselsättning  

 Demokrati, inflytande och social sammanhållning  

 Fysisk miljö och bostadsmiljö 

I samband med den nya mandatperioden får utskottet information om sitt 

uppdrag samt hur utskottet arbetat under mandatperioden som gått. 

Instruktionen för utskottet gås igenom igen och några exempel på hur 

utskottet styrt vissa frågor presenteras, för att skapa förståelse och inspiration 

kring hur utskottet kan arbeta. Vid detta utskott ges information styrning 

inom området barn, unga, familj och hälsa. Det ges även en kort information 

om utskottets ansvar kopplat till folkhälsoavtalet. 

Underlag 

 Tjänsteutlåtande från kommunledningsförvaltningen, 2023-05-09 
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§ 13 Dnr 2023/00865000 

Information om barns och ungas uppväxtvillkor 

Kommunstyrelsens utskott för social hållbarhets beslut 

1   Kommunstyrelsens utskott för social hållbarhet beslutar att lägga 

informationen till handlingarna. 

Information 

Kommunstyrelsens utskott för social hållbarhet har under de fyra år utskottet 

funnits arbetat med flera komplexa frågor. De ryms inom dessa av utskottet 

beslutade fokusområden;  

 Barns och ungas uppväxtvillkor 

 Trygghet  

 Utbildning och sysselsättning  

 Demokrati, inflytande och social sammanhållning  

 Fysisk miljö och bostadsmiljö 

Utifrån utskottets fokusområden finns en plan för 2023 års möten där varje 

möte kommer hantera ett fokusområde, vid sidan av de övriga ärenden som 

kommer upp. För fokusområdena presenteras en helhetsbild bestående av 

nuläge, förutsättningar, utmaningar, pågående arbete, analys och så vidare. 

Junimötet kommer fokusera på barn, unga, familj och hälsa, även kallat 

uppväxtvillkor. På februarimötet fokuserade utskottet på arbetsmarknad och 

arbetsmarknadsstrategin och på mars-mötet låg fokus på demokrati, 

inflytande och social sammanhållning.  

Edvin Ekholm utvecklingschef, Sara Lehman Svensson utvecklingsledare 

hållbarhet samt Johanna Jonsson folkhälsostrateg presenterar en nulägesbild 

av barn och ungas uppväxtvillkor. I ett världsperspektiv påverkar de 

klimatkris, fattigdom och konflikter barns uppväxtvillkor. I Sverige påverkar 

ekonomiska och sociala klyftor barns uppväxtvillkor. Exempelvis ökar 

skillnaderna i medellivslängd och det är nationell trend med ökande 

orosanmälningar och ökande psykisk ohälsa bland barn och unga. Falköping 

ligger högt vad gäller socioekonomisk fördelningsnyckel en sorts mått på 

relativ socioekonomisk status. Det innebär att det finns fler familjer/grupper 

i befolkningen som har det utmanande. Exempelvis befinner sig, jämfört 

med riket, en relativt stor andel av befolkningen i ekonomiskt bistånd, även 

om antalet biståndsmottagare minskar. Flera ungdomar uppger att de har 

någon form av psykisk ohälsa och ungdomars tro på framtiden har minskat. 

Samtidigt är det viktigt att understryka att den stora merparten unga i 

Falköping är nöjda med sitt liv och med sin familj. Och även om kommunen 
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har en jämförelsevis stor andel som inte är behöriga till gymnasiet har den 

stora merparten unga i åk nio behörighet att söka yrkesprogram på 

gymnasiet.  

Sammanlagt görs mycket för att stärka barns och ungas uppväxtvillkor. 

Kommunens ledningsgrupp har tagit fram en vision för arbetet. Skolan och 

socialförvaltningen samverkar kring tidiga icke-biståndsbedömda insatser, 

kommunen erbjuder föräldraskapsstöd och ett stort utbud inom fritids- och 

kulturliv – varav mycket är gratis för att många ska kunna delta. Kommunen 

jobbar också på olika sätt för att stärka föreningsdeltagande 

Underlag 

 Tjänsteutlåtande från kommunledningsförvaltningen, 2023-05-09 
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§ 14 Dnr 2023/00282 

Information om ny lag för brottsförebyggande arbete 

Kommunstyrelsens utskott för social hållbarhets beslut 

1   Kommunstyrelsens utskott för social hållbarhet beslutar att lägga 

informationen till handlingarna. 

Information 

Den 1 juli 2023 kommer lag (2023:196) om kommuners ansvar för 

brottsförebyggande arbete träda i kraft. Lagen kräver i korthet att kommunen 

får ett ansvar för det brottsförebyggande arbetet inom sitt geografiska 

område.  

 Arbetet ska bedrivas kunskapsbaserat.  

o En lägesbild ska tas fram. Den ska omfatta kartläggning, 

orsaksanalys och information om förutsättningarna att förebygga 

brottsligheten. 

o Åtgärdsplan ska tas fram kopplat mot lägesbilden. 

o Uppföljning, arbetet ska revideras/följas upp minst vartannat år. 

 Organisatoriska förutsättningar 

o Det ska finnas ett lokalt strategiskt råd som arbetar med frågorna. 

I rådet ska relevanta aktörer finnas representerade. 

o Det ska finnas en samordnarfunktion. 

o Det ska tecknas samverkansöverenskommelser med relevanta 

aktörer. 

o Kommunstyrelsen eller den nämnd kommunfullmäktige utser 

ansvarar för ledningen av det brottsförebyggande arbetet. 

Underlag 

 Tjänsteutlåtande från kommunledningsförvaltningen, 2023-05-09 
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§ 15 Dnr 2023/00860 

Samverkansöverenskommelse med polismyndigheten 
år 2024-2027 

Kommunstyrelsens utskott för social hållbarhets förslag till 
beslut 

1   Kommunstyrelsen beslutar att anta ny samverkansöverenskommelse med 

polismyndigheten för år 2024-2027. 

Sammanfattning 

Samverkansöverenskommelsen med polismyndigheten löper ut i slutet av 

2023 och behöver därmed förnyas. Enligt lag (2023:196) om kommuners 

ansvar för brottsförebyggande arbete som träder i kraft den 1 juli 2023 ska 

det finnas en överenskommelse mellan kommunen och relevanta aktörer i 

det brottsförebyggande arbetet. 

Förslaget till överenskommelsen har tagits fram brett inom kommunen där 

flertalet tjänstemän varit involverade i framtagandet tillsammans med 

kommunpolisen. 

Förvaltningen för samhällsskydd mellersta Skaraborg gör bedömningen att 

samverkansöverenskommelsen bör antas för att i ett senare skede på årsvis 

basis kompletteras med lägesbild, åtgärdsplan och medborgarlöfte. 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteutlåtande från förvaltningen för samhällsskydd mellersta 

Skaraborg, 2023-05-09 

 Samverkansöverenskommelse Falköping 2024-2027 
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§ 16 Dnr 2023/00874010 

Verksamhetsplan folkhälsa år 2024 

Kommunstyrelsens utskott för social hållbarhets beslut 

1   Kommunstyrelsens utskott för social hållbarhet beslutar att lägga 

informationen till handlingarna. 

Information 

Det är dags att påbörja processen med att ta fram en verksamhetsplan och 

budget för 2024 års folkhälsoarbete. Falköpings folkhälsoarbete styrs av ett 

avtal mellan Östra hälso- och sjukvårdsnämnden och Falköpings kommun. I 

avtalet binder sig kommunen att ha mål för folkhälsoarbetet och att följa upp 

dessa mål. Målen formuleras i en verksamhetsplan för folkhälsa. Denna plan 

styr inriktningen för vilka frågor samrådet för lokalt folkhälsoarbete driver 

samt inom vilka områden folkhälsomedel fördelas. Det finns totalt 984 000 

kr att fördela i folkhälsoarbetet. Kommunstyrelsens utskott för social 

hållbarhet har ett ansvar i att se till att insatser sker utifrån områdena i 

planen. Planen beslutas i samrådet för lokalt folkhälsoarbete. 

Folkhälsorådets verksamhetsplan är en del i arbetet att förverkliga 

Falköpings kommuns flerårsplan där ett socialt hållbart Falköping är ett av 

målen. Inom ett socialt hållbar Falköping finns sedan tidigare fem 

fokusområden; 

 Barn och ungas uppväxtvillkor 

 Trygghet 

 Demokrati, inflytande och social sammanhållning 

 Utbildning och sysselsättning 

 Fysisk miljö och bostadsmiljö 

Den innevarande verksamhetsplanen för folkhälsa innehåller följande 

fokusområden;  

 Goda livsvillkor. Här inbegrips det övergripande arbetet med barn 

och ungas uppväxtvillkor såsom att skapa trygga villkor för familjer, 

god psykisk hälsa, föräldraskapstöd och suicidprevention. Här ingår 

även arbetet med demokrati, inflytande och social sammanhållning 

och där en viktig aspekt är att skapa trygga mötesplatser och 

relationer. 

 Hälsofrämjande livsmiljöer och levnadsvanor. Här ingår arbetet 

med trygghet men även arbete med fysisk aktivitet och goda 

kostvanor.   
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 Alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel. Förebyggande arbete 

i syfte att minska bruket av alkohol och tobak, ge ett narkotika- och 

dopningsfritt samhälle och minska skadeverkningar av överdrivet 

spelande. 

Deltagarna i utskottet uppmuntras att skicka med tankar om prioriteringar in 

i processen för framtagande av verksamhetsplan folkhälsa år 2024. 

Underlag 

 Tjänsteutlåtande från kommunledningsförvaltningen, 2023-05-10 
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