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KOMMUNEN
Sammantradesdatum

Kompetens- och arbetslivsndmnden 2024-05-22

§ 20 Dnr 2024/00033

Kompetens- och arbetslivsnamndens
verksamhetsrapport per den 30 april 2024

Kompetens- och arbetslivsnamndens beslut

1 Kompetens- och arbetslivsnimnden beslutar att godkdnna kompetens- och
arbetslivsndmndens verksamhetsrapport per den 30 april 2024.

Sammanfattning

Kompetens- och arbetslivsnimndens verksamhetsrapport per den 30 april
2024 visar en positiv resultatavvikelse jamfort med budget, 1,7 miljoner
kronor. Forvaltningens beddmning och prognos visar en positiv
resultatavvikelse med 2,5 miljoner kronor for hela 2024.

Forslaget till beslut ér att nimnden godkédnner rapporten och det leder inte
till ndgra direkta ekonomiska konsekvenser varfor beslut om finansiering
inte behdver tas.

Beslutsunderlag

e Verksamhetsrapport per april manad 2024, kompetens- och
arbetslivsndimnden

Paragrafen skickas till
Kommunstyrelsen
Robert Rydquist, forvaltningschef

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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§2

1

KOMMUNEN

Sammantradesdatum

2024-05-22

Dnr 2024/00021

Samverkansavtal med Vastra Gotalandsregionen om
naturbruksutbildning i Vastra Gotaland aren 2025-2028

Kompetens- och arbetslivsnamndens beslut

1 Kompetens- och arbetslivsndmnden stiller sig bakom forslaget till
samverkansavtal gillande naturbruksutbildning 2025-2028.

Sammanfattning

Samverkansavtalet mellan Vistra Gotalandsregionen (VGR) och lidnets 49
kommuner om att regionen bedriver naturbruksutbildning p4 kommunernas
uppdrag har funnits sedan 1999. Avtalet har regelbundet setts Gver,
uppdaterats och skrivits pa for en ny period. Under ar 2023 har en dialog
pagatt om utformningen av ett nytt avtal. Syftet med dialogen har varit att
skapa samsyn mellan parterna om en vig framéit rorande samverkan kring
naturbruksutbildning. Dialogen har resulterat i ett nytt avtalsforslag for
perioden 1 januari 2025 till och med 31 december 2028.

Kommunstyrelsen onskar yttrande frdn barn- och utbildningsndmnden och
kompetens- och arbetslivsndmnden &ver forslag till avtal innan beslut fattas.

Beslutsunderlag

Tjénsteutldtande fran kompetens- och arbetslivsforvaltningen, 2024-
04-03

Delegationsbeslut om remittering av forslag pa samverkansavtal for
naturbruksutbildning 2025-2028, 2024-03-07

Protokollsutdrag fran Skaraborgs kommunalférbunds direktionsméte
§ 11/2024, 2024-02-23

Meddelande fran Kommunalforbundet gillande samverkansavtal
naturbruksutbildning 2025-2028, 2024-03-01

Forslag till samverkansavtal om naturbruksutbildning mellan VGR
och kommunerna i VG 2025-2028

Presentation av forslag till nytt naturbuksavtal 2025-2028,
2024-02-01

Fordjupad information om naturbruksavtalet 2025-2028
Information om samverkansavtal gédllande naturbruksutbildning
mellan véstra Gotalandsregionen och ldnets 49 kommuner

Paragrafen skickas till
Kommunstyrelsen
Robert Rydquist

Justerarnas signaturer

Protokollsutdraget bestyrks
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2024-05-22

KOMMUNEN

Dnr 2024/00027

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen om policy for
kamerabevakning i Falkopings kommun

Kompetens- och arbetslivsnamndens beslut

1 Kompetens- och arbetslivsforvaltningen beslutar att stélla sig bakom
framtagen policy for kamerabevakning i Falkdpings kommun.

Sammanfattning

Kommunledningsforvaltningen har tagit fram ett forslag till policy for
kamerabevakning for Falkdpings kommun som skickats pa remiss till alla
namnder. Syftet med policyn ér att samordna kommunens arbete med sadan
kamerabevakning som é&r ett led i att skapa trygghet och forhindra brottsliga
handlingar.

Kompetens- och arbetslivsforvaltningen bedomer att forslaget till policy ér
bra och foresldr nimnden att stélla sig bakom det.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande fran kompetens- och arbetslivsforvaltningen,
2024-05-06

Delegationsbeslut om remiss av policy for kamerabevakning i
Falkopings kommun, 2024-03-15

Remissversion av policy for kamerabevakning i Falkopings kommun,
2024-03-15

Paragrafen skickas till
Kommunstyrelsen
Robert Rydquist, forvaltningschef
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Justerarnas signaturer

Protokollsutdraget bestyrks
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§23 Dnr 2022/00090

Kompetens- och arbetslivsnamndens arbetsutskott
2023-2026

Kompetens- och arbetslivsnamndens beslut

1

Kompetens- och arbetslivsnimnden beslutar att entlediga Géran
Gynnemo (KD) frén uppdraget som ordférande i kompetens- och
arbetslivsndmndens arbetsutskott frdn och med 23 maj 2024 till och med
31 december 2026.

Kompetens- och arbetslivsnimnden beslutar att entlediga Lennart Steen
(M) fran uppdraget som ledamot och vice ordférande i kompetens- och
arbetslivsndmndens arbetsutskott frdn och med 23 maj 2024 till och med
31 december 2026.

Kompetens- och arbetslivsnimnden beslutar att entlediga Per Stromfeldt
(M) fran uppdraget som ersittare i kompetens- och arbetslivsnimndens
arbetsutskott fran och med 23 maj 2024 till och med 31 december 2026.

Kompetens- och arbetslivsnimnden beslutar att entlediga Susanne
Carlsson (SD) fran uppdraget som erséttare i kompetens- och arbetslivs-
ndmndens arbetsutskott fran och med 23 maj 2024 till och med 31
december 2026.

Kompetens- och arbetslivsndmnden beslutar att vélja Sture Olsson (M)
som ledamot i kompetens- och arbetslivsnimndens arbetsutskott fran och
med 23 maj 2024 till och med 31 december 2026.

Kompetens- och arbetslivsnimnden beslutar att vilja Susanne Carlsson
(SD) som ledamot i kompetens- och arbetslivsndmndens arbetsutskott
frdn och med 23 maj 2024 till och med 31 december 2026.

Kompetens- och arbetslivsndmnden beslutar att vélja Lennart Steen (M)
som ersittare i kompetens- och arbetslivsnimndens arbetsutskott fran och
med 23 maj 2024 till och med 31 december 2026.

Kompetens- och arbetslivsnimnden beslutar att vilja Jessica Karlsson
(SD) som ersittare i kompetens- och arbetslivsndmndens arbetsutskott
frdn och med 23 maj 2024 till och med 31 december 2026.

Kompetens- och arbetslivsndmnden beslutar att vélja Sture Olsson (M)
till ordférande 1 kompetens- och arbetslivsndamndens arbetsutskott fran
och med 23 maj 2024 till och med 31 december 2026.

10 Kompetens- och arbetslivsndmnden beslutar att vidlja Goran Gynnemo

(KD) till vice ordforande i kompetens- och arbetslivsndmndens arbets-
utskott fran och med 23 maj 2024 till och med 31 december 2026.

Sida
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Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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KOMMUNEN

Sammanfattning

Vid kommunfullmiktiges mdte 25 mars entledigades Caroline Lundberg
(M), enligt eget dnskemadl, fran sitt uppdrag som ledamot och ordférande i
kompetens- och arbetslivsnamnden. Till ny ledamot och ordfoérande valdes
Sture Olsson. Vid kommunfullmiktiges mote 29 april entledigades Milada
Wurm (SD), enligt eget onskemal, fran sitt uppdrag som erséttare i
kompetens- och arbetslivsnimnden. Dessa val har paverkat kompetens- och
arbetslivsndmndens arbetsutskott och foranlett nya val.

Paragrafen skickas till
Kommunledningskansliet

Sida
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Justerarnas signaturer

Protokollsutdraget bestyrks
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§24 Dnr 2024/00022

Delegationsbestammelser for kompetens- och
arbetslivsnamnden 2024

Kompetens- och arbetslivsnamndens beslut

1 Kompetens- och arbetslivsndimnden beslutar att anta dndring av
kompetens- och arbetslivsndmndens delegationsbestimmelser.

2 Kompetens- och arbetslivsndamnden beslutar att dndringen géller fran och
med den 1 juni 2024 och ersitter delegationsbestimmelserna antagna av
kompetens- och arbetslivsndmnden den 18 januari 2023, § 7.

Sammanfattning

En 6versyn av delegationsdokumentet har gjorts och dndringar foreslés i
flera kapitel. Forvaltningen foreslar nimnden att anta dokumentet.

Beslutsunderlag

e Tjinsteutlatande fran kompetens- och arbetslivsforvaltningen,
2024-05-06

e Delegationsbestimmelser for kompetens- och arbetslivsndmnden,
2024-04-24

Paragrafen skickas till
Kommunledningskansliet
Robert Rydquist, forvaltningschef

Sida
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Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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§ 25 Dnr 2024/00034

Starkt tillgang till laromedel

Kompetens- och arbetslivsnamndens beslut

1 Kompetens- och arbetslivsndmnden ldgger informationen till
handlingarna.

Sammanfattning

En lagéndring i1 Skollagen 1 kap. 7 § (sfs 2010:800) gillande avgifter trader i
kraft 1 juli 2024 i syfte att stérka elevers tillgang till &ndamélsenliga
laromedel, forandringen innebér ingen skyldighet for vuxenutbildningen att
fordndra nuvarande rutin. Vidare kompletteras skollagen med definitioner av
begreppen larobok, laromedel och larverktyg.

Lagandringarna innebdr att de bestimmelser som reglerar vad eleverna ska
ha tillgang till 1 utbildningen i férskoleklassen, grundskolan, anpassade
grundskolan, specialskolan, sameskolan, gymnasieskolan och anpassade
gymnasieskolan fortydligas. Det ska 1 bestimmelserna anges att eleverna
utan kostnad ska ha tillgéng till lirobocker, andra liromedel och andra
larverktyg som behovs for en god kunskapsutveckling i enlighet med
utbildningens mal. Vidare kompletteras skollagen med definitioner av
begreppen lérobok, liromedel och ldrverktyg. Motsvarande fortydligande av
vad eleverna ska ha tillgang till i utbildningen inf6rs betréffande de olika
utbildningsformerna inom kommunal vuxenutbildning (komvux).
Huvudmannen ska dock, liksom hittills, i fradga om komvux pé
grundldggande respektive gymnasial nivd och komvux som anpassad
utbildning pd grundldaggande respektive gymnasial niva, kunna besluta att
larverktyg som varje elev har for eget bruk och far behélla som sin egendom,
ska anskaffas av eleverna sjélva eller erbjudas mot avgifter som hogst
motsvarar huvudmannens anskaffningskostnader.

Forvaltningen beddmer att inget nytt beslut behdver tas dd nuvarande system
foljer lagkrav dven efter lagéndringen.

Sida
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Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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§ 26 Dnr 2024/00026

Dataskyddsombudets granskning 2024

Kompetens- och arbetslivsnamndens beslut

1 Kompetens- och arbetslivsndmnden ldgger informationen till
handlingarna.

Sammanfattning
Arsrapport 2023

Dataskyddsombudet har sammanstéllt arsrapporter for 2023 riktade till
respektive ndmnd. Syftet med arsrapporten dr dels att presentera en
sammanstéllning av statistik och personuppgiftsansvariges dataskyddsarbete
under aret som gatt, dels att komma med slutsatser och rekommendationer.

Statistiken som granskats dr bland annat ndmndernas
personuppgiftsincidenter. Dataskyddsombudet lyfter 1 granskningen fram
vikten av att involvera dataskyddsombudet nér incidenten kraver
dataskyddsombudets uppmairksamhet eller vid incidenter som é&r
svirbedomda. Alla nimnder rekommenderas att analysera orsaken till att
incidenter intraffat och att utifran det vidta atgérder for att forebygga
liknande incidenter.

Dataskyddsombudet betonar vikten av att nimnderna utbildar personalen
géllande behandling av personuppgifter och att ndmnderna involverar
dataskyddsombudet, sirskilt ndr det ar ett uttryckligt krav i
dataskyddsforordningen.

Granskningsrapport — Uppfoljning av nuligesanalysen och arbetet med
atgirdsforslagen

Dataskyddsombudet har under 2023 genomfort en nuldgesanalys som
mynnat ut i dtgirdsforslag riktade mot de olika nimnderna. Darefter har
dataskyddsombudet genomfort en granskning av hur atgérderna har hanterats
inom respektive ndmnd vilket sedan sammanstéllts i en granskningsrapport.

Dataskyddsombudets sammanfattande slutsatser dr att

e Det dr enkelt att folja upp de olika atgérderna 1 Planner (Teams).

e Nimnden har planerat upp arbetet, bade avseende
prioriteringsordning och tillvigagingsitt, bland annat i form av
checklistor.

e Nuldgesanalysen blev fardigstdlld under sommaren 2023. Det ar
anmarkningsvart att enbart en dtgéird &r helt klar. Man blir visserligen
aldrig "helt klar med dataskyddsarbetet" och avseende vissa
atgdrdsforslag har vi forstaelse for att de kommer ta léngre tid att
klarmarkera (samt att vissa behdver vidtas kommundvergripande),

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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Sammantradesdatum

Kompetens- och arbetslivsndmnden 2024-05-22

men generellt sdtt behdver ndmnden prioritera dataskyddsarbetet for
att fa ett kontinuerligt arbete, komma framét och kunna bocka av
atgirder.

Organisationen rekommenderas att:

o tillse att tillrickliga resurser ldggs pa dataskyddsarbetet och arbetet
med atgéardsforslagen,

e avsluta paborjade atgiarder med Prio 1. I dagsldget &r det ménga
atgdrdsforslag dir arbetet pagar men enbart en atgédrd som avslutats.
Dataskyddsombudet rekommenderar organisationen att fokusera pa
ett fatal utvalda atgirdsforslag at gangen for att pé sé vis komma
framat 1 arbetet och kunna bocka av paborjade atgérder,

e dérefter arbeta vidare med atgérder med ldgre prioritet,

o fOrslagsvis boka in regelbundna avstdmningar med berdrda
funktioner internt (och vid behov dven med dataskyddsombudet) for
att sikerstilla effektivitet och kvalitet i dataskyddsarbetet, samt

o ecventuellt kontakta dataskyddsombudet for input, stod och om ni
’kor fast" vid behov och definitivt kontakta dataskyddombudet i de
fall dér dataskyddsforordningen kraver att dataskyddsombudet
radfrdgas (exempelvis konsekvensbedomningar).

Dataskyddsombudet belyser vikten av att ndmnderna méste prioritera
dataskyddsarbetet mer @n i1 nuldget och tillse att tillrdckliga resurser laggs pa
dataskyddsarbetet.

Sida
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Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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§ 27 Dnr 2023/00108

Sommarferiepraktik 2024

Kompetens- och arbetslivsnamndens beslut

1 Kompetens- och arbetslivsndmnden ldgger informationen till
handlingarna.

Sammanfattning

Sommarferiepraktikplatser erbjuds elever pa arskurs 1 och 2 pd gymnasiet.
Infér sommaren 2024 har alla som sokt kunnat erbjudas en plats.

Sida
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Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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KOMMUNEN
Sammantradesdatum

2024-05-22

Dnr 2024/00037

Genomlysning av forutsattningar for att automatisera
handlaggningsprocessen for ekonomiskt bistand

Kompetens- och arbetslivsnamndens beslut

1 Kompetens- och arbetslivsndmnden ldgger informationen till
handlingarna.

Sammanfattning

Forvaltningschef Robert Rydquist Idimnade en muntlig ldgesrapport om
genomlysningen av forutséttningar for att automatisera
handldaggningsprocessen for ekonomiskt bistand.

Den nuvarande handldggningsprocessen avseende ekonomiskt bistand binder
mycket av socialsekreterarnas arbetstid och det leder till att de inte hinner
triaffa klienter i 6nskad omfattning vilket i sin tur leder till att det &r svart att
rekrytera socialsekreterare. Som en f6ljd av detta har ménga av dem som
idag uppbér ekonomiskt bistand gjort det under léng tid.

Syftet med det pagaende arbetet ar

att frigora tid fran administration till socialt arbete, med detta menas
att 1 hogre grad skapa mojligheter for stegforflyttning mot egen eller
for klienter rétt typ av forsorjning,

att skapa forutsittningar for en arbetsmiljo for socialsekreterarna med
jdmnare arbetsbelastning och minskad sarbarhet vid exempelvis
sjukdom, och

att bli en mer attraktiv arbetsgivare da det kan erbjudas hogre grad av
socialt arbete och arbetsinnehéllet bittre motsvarar medarbetarnas
utbildningsbakgrund.

I december 2023 togs beslut om att automatisera hela eller delar av
handldggningsprocessen och fran arsskiftet har arbete med forstudien pagétt.
Nu 1 maj stér processen vid flera vigval som behdver goras infor det fortsatta
arbetet.

Slutrapporten om genomlysningen kommer att presenteras for nimnden efter
sommaren.

Justerarnas signaturer

Protokollsutdraget bestyrks
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§ 29

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2024-05-22

KOMMUNEN

Dnr 2023/00109

Anmalningsarenden kompetens- och
arbetslivsnamnden 2024

Kompetens- och arbetslivsnamndens beslut

1 Kompetens- och arbetslivsndimndens arbetsutskott ldgger informationen
till handlingarna.

Sammanfattning

Nr

Arende

Remiss avseende forslag till foreskrifter om vilka kurser enligt
amnesplaner som motsvaras av nivéer i &mnen enligt &mnesplaner.

Inkommande/upprittade handlingar:

Rapport angdende drende diskriminering och krankande behandling
2024-05-03

Rapport angdende drende diskriminering och krankande behandling
2024-04-11

Skolverkets riktade insatser for nyanlédnda och flersprékiga barns och
elevers utbildning — Atgérdsplan Falkopings kommun, barn- och
utbildningsforvaltningen och kompetens- och arbetslivsforvaltningen

Beslut om Skolinspektionens tematiska tillsyn géllande
Godstransporter 800 podng inom kommunal vuxenutbildning pé
gymnasial nivd (KAN 2023/22)

Strategi for bostadsforsorjning (KAN 2024/31)

Kvartalsrapport DF Respons

Kommunfullméktiges beslut om entledigande av Caroline Lundberg
och val av ny ordférande

Kommunfullméktiges beslut om entledigande av Caroline Lundberg
och val av ny ordférande

Kommunfullméktiges beslut om entledigande av Milada Wurm

Sida
14 (16)

Justerarnas signaturer

Protokollsutdraget bestyrks




.\I

Kompetens- och arbetslivsnamnden

FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL ??(16)
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§ 30 Dnr 2024/00002

Delegationsbeslut kompetens- och arbetslivsnamnden
2024

Kompetens- och arbetslivsnamndens beslut

1 Kompetens- och arbetslivsndimnden beslutar att godkdnna informationen
och ldgga den till handlingarna.

Sammanfattning

Beslut som fattas med stod av géllande delegationsordning anmals till
kompetens- och arbetslivsndmnden.

Bakgrund

Stod- och forsorjningsenheten februari 2024 745
Stod- och forsorjningsenheten mars 2024 732
Stod- och forsorjningsenheten april 2024 765
Personal/anstéllningar februari 2024 — tillsvidare 4
Personal/anstéllningar februari 2024 — visstid 8
Personal/anstédllningar mars 2024 — tillsvidare 2
Personal/anstéllningar mars 2024 — visstid 14
Personal/anstéllningar april 2024 — tillsvidare 3
Personal/anstéllningar april 2024 — visstid 12

Ekonomiska irenden
Beslut om att utse attestanter, giltig fran 1 maj 2024, 2024-04-29

Ovriga drenden

Beslut om studiestartstod, februari 2024 1
Beslut om studiestartstod, mars 2024 1
Beslut om studiestartstod, april 2024 0
Ddédsboanmélningar 2023 23

Beslutsunderlag

Handlingarna finns tillgéngliga for kompetens- och arbetslivsndmnden under
sammantridet.

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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§ 31 Dnr 2024/00032

Budgetforutsattningar for ar 2025-2027

Kompetens- och arbetslivsnamndens beslut

1 Kompetens- och arbetslivsndmnden beslutar att godkdnna informationen
och ldgga den till handlingarna.

Sammanfattning

Asa Tidquist, Peter Gustafsson och Robert Rydquist presenterade
budgetforutsdttningarna infor 2025 och gav politikerna moéjlighet att i
grupper diskutera och komma med inspel till det budgetunderlag nimnden
ska ta beslut om i augusti 2024.
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§ 20 Dnr 2024/00033

Kompetens- och arbetslivsnamndens
verksamhetsrapport per den 30 april 2024

Kompetens- och arbetslivsnamndens beslut

1 Kompetens- och arbetslivsnimnden beslutar att godkdnna kompetens- och
arbetslivsndmndens verksamhetsrapport per den 30 april 2024.

Sammanfattning

Kompetens- och arbetslivsnimndens verksamhetsrapport per den 30 april
2024 visar en positiv resultatavvikelse jamfort med budget, 1,7 miljoner
kronor. Forvaltningens beddmning och prognos visar en positiv
resultatavvikelse med 2,5 miljoner kronor for hela 2024.

Forslaget till beslut ér att nimnden godkédnner rapporten och det leder inte
till ndgra direkta ekonomiska konsekvenser varfor beslut om finansiering
inte behdver tas.

Beslutsunderlag

e Verksamhetsrapport per april manad 2024, kompetens- och
arbetslivsndimnden

Paragrafen skickas till
Kommunstyrelsen
Robert Rydquist, forvaltningschef
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§ 21 Dnr 2024/00021

Samverkansavtal med Vastra Gotalandsregionen om
naturbruksutbildning i Vastra Gotaland aren 2025-2028

Kompetens- och arbetslivsnamndens beslut

1 Kompetens- och arbetslivsndmnden stiller sig bakom forslaget till
samverkansavtal gillande naturbruksutbildning 2025-2028.

Sammanfattning

Samverkansavtalet mellan Vistra Gotalandsregionen (VGR) och lidnets 49
kommuner om att regionen bedriver naturbruksutbildning p4 kommunernas
uppdrag har funnits sedan 1999. Avtalet har regelbundet setts Gver,
uppdaterats och skrivits pa for en ny period. Under ar 2023 har en dialog
pagatt om utformningen av ett nytt avtal. Syftet med dialogen har varit att
skapa samsyn mellan parterna om en vig framéit rorande samverkan kring
naturbruksutbildning. Dialogen har resulterat i ett nytt avtalsforslag for
perioden 1 januari 2025 till och med 31 december 2028.

Kommunstyrelsen onskar yttrande frdn barn- och utbildningsndmnden och
kompetens- och arbetslivsndmnden &ver forslag till avtal innan beslut fattas.

Beslutsunderlag

e Tjénsteutldtande fran kompetens- och arbetslivsforvaltningen, 2024-
04-03

e Delegationsbeslut om remittering av forslag pa samverkansavtal for
naturbruksutbildning 2025-2028, 2024-03-07

e Protokollsutdrag frdn Skaraborgs kommunalforbunds direktionsmote
§ 11/2024, 2024-02-23

e Meddelande frain Kommunalforbundet géllande samverkansavtal
naturbruksutbildning 2025-2028, 2024-03-01

e Forslag till samverkansavtal om naturbruksutbildning mellan VGR
och kommunerna i VG 2025-2028

e Presentation av forslag till nytt naturbuksavtal 2025-2028,
2024-02-01

e Fordjupad information om naturbruksavtalet 2025-2028

e Information om samverkansavtal gillande naturbruksutbildning
mellan véstra Gotalandsregionen och ldnets 49 kommuner

Paragrafen skickas till
Kommunstyrelsen
Robert Rydquist
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§ 22 Dnr 2024/00027

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen om policy for
kamerabevakning i Falkopings kommun

Kompetens- och arbetslivsnamndens beslut

1 Kompetens- och arbetslivsforvaltningen beslutar att stélla sig bakom
framtagen policy for kamerabevakning i Falkdpings kommun.

Sammanfattning

Kommunledningsforvaltningen har tagit fram ett forslag till policy for
kamerabevakning for Falkdpings kommun som skickats pa remiss till alla
namnder. Syftet med policyn ér att samordna kommunens arbete med sadan
kamerabevakning som é&r ett led i att skapa trygghet och forhindra brottsliga
handlingar.

Kompetens- och arbetslivsforvaltningen bedomer att forslaget till policy ér
bra och foresldr nimnden att stélla sig bakom det.

Beslutsunderlag

e Tjinsteutlatande fran kompetens- och arbetslivsforvaltningen,
2024-05-06

e Delegationsbeslut om remiss av policy for kamerabevakning i
Falkopings kommun, 2024-03-15

e Remissversion av policy for kamerabevakning i Falkdpings kommun,
2024-03-15

Paragrafen skickas till
Kommunstyrelsen
Robert Rydquist, forvaltningschef

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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§23 Dnr 2022/00090

Kompetens- och arbetslivsnamndens arbetsutskott
2023-2026

Kompetens- och arbetslivsnamndens beslut

1

Kompetens- och arbetslivsnimnden beslutar att entlediga Géran
Gynnemo (KD) frén uppdraget som ordférande i kompetens- och
arbetslivsndmndens arbetsutskott frdn och med 23 maj 2024 till och med
31 december 2026.

Kompetens- och arbetslivsnimnden beslutar att entlediga Lennart Steen
(M) fran uppdraget som ledamot och vice ordférande i kompetens- och
arbetslivsndmndens arbetsutskott frdn och med 23 maj 2024 till och med
31 december 2026.

Kompetens- och arbetslivsnimnden beslutar att entlediga Per Stromfeldt
(M) fran uppdraget som ersittare i kompetens- och arbetslivsnimndens
arbetsutskott fran och med 23 maj 2024 till och med 31 december 2026.

Kompetens- och arbetslivsnimnden beslutar att entlediga Susanne
Carlsson (SD) fran uppdraget som erséttare i kompetens- och arbetslivs-
ndmndens arbetsutskott fran och med 23 maj 2024 till och med 31
december 2026.

Kompetens- och arbetslivsndmnden beslutar att vélja Sture Olsson (M)
som ledamot i kompetens- och arbetslivsnimndens arbetsutskott fran och
med 23 maj 2024 till och med 31 december 2026.

Kompetens- och arbetslivsnimnden beslutar att vilja Susanne Carlsson
(SD) som ledamot i kompetens- och arbetslivsndmndens arbetsutskott
frdn och med 23 maj 2024 till och med 31 december 2026.

Kompetens- och arbetslivsndmnden beslutar att vélja Lennart Steen (M)
som ersittare i kompetens- och arbetslivsnimndens arbetsutskott fran och
med 23 maj 2024 till och med 31 december 2026.

Kompetens- och arbetslivsnimnden beslutar att vilja Jessica Karlsson
(SD) som ersittare i kompetens- och arbetslivsndmndens arbetsutskott
frdn och med 23 maj 2024 till och med 31 december 2026.

Kompetens- och arbetslivsndmnden beslutar att vélja Sture Olsson (M)
till ordférande 1 kompetens- och arbetslivsndamndens arbetsutskott fran
och med 23 maj 2024 till och med 31 december 2026.

10 Kompetens- och arbetslivsndmnden beslutar att vidlja Goran Gynnemo

(KD) till vice ordforande i kompetens- och arbetslivsndmndens arbets-
utskott fran och med 23 maj 2024 till och med 31 december 2026.
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Sammanfattning

Vid kommunfullmiktiges mdte 25 mars entledigades Caroline Lundberg
(M), enligt eget dnskemadl, fran sitt uppdrag som ledamot och ordférande i
kompetens- och arbetslivsnamnden. Till ny ledamot och ordfoérande valdes
Sture Olsson. Vid kommunfullmiktiges mote 29 april entledigades Milada
Wurm (SD), enligt eget onskemal, fran sitt uppdrag som erséttare i
kompetens- och arbetslivsnimnden. Dessa val har paverkat kompetens- och
arbetslivsndmndens arbetsutskott och foranlett nya val.

Paragrafen skickas till
Kommunledningskansliet

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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§24 Dnr 2024/00022

Delegationsbestammelser for kompetens- och
arbetslivsnamnden 2024

Kompetens- och arbetslivsnamndens beslut

1 Kompetens- och arbetslivsndimnden beslutar att anta dndring av
kompetens- och arbetslivsndmndens delegationsbestimmelser.

2 Kompetens- och arbetslivsndamnden beslutar att dndringen géller fran och
med den 1 juni 2024 och ersitter delegationsbestimmelserna antagna av
kompetens- och arbetslivsndmnden den 18 januari 2023, § 7.

Sammanfattning

En 6versyn av delegationsdokumentet har gjorts och dndringar foreslés i
flera kapitel. Forvaltningen foreslar nimnden att anta dokumentet.

Beslutsunderlag

e Tjinsteutlatande fran kompetens- och arbetslivsforvaltningen,
2024-05-06

e Delegationsbestimmelser for kompetens- och arbetslivsndmnden,
2024-04-24

Paragrafen skickas till
Kommunledningskansliet
Robert Rydquist, forvaltningschef

Sida
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§ 25 Dnr 2024/00034

Starkt tillgang till laromedel

Kompetens- och arbetslivsnamndens beslut

1 Kompetens- och arbetslivsndmnden ldgger informationen till
handlingarna.

Sammanfattning

En lagéndring i1 Skollagen 1 kap. 7 § (sfs 2010:800) gillande avgifter trader i
kraft 1 juli 2024 i syfte att stérka elevers tillgang till &ndamélsenliga
laromedel, forandringen innebér ingen skyldighet for vuxenutbildningen att
fordndra nuvarande rutin. Vidare kompletteras skollagen med definitioner av
begreppen larobok, laromedel och larverktyg.

Lagandringarna innebdr att de bestimmelser som reglerar vad eleverna ska
ha tillgang till 1 utbildningen i férskoleklassen, grundskolan, anpassade
grundskolan, specialskolan, sameskolan, gymnasieskolan och anpassade
gymnasieskolan fortydligas. Det ska 1 bestimmelserna anges att eleverna
utan kostnad ska ha tillgéng till lirobocker, andra liromedel och andra
larverktyg som behovs for en god kunskapsutveckling i enlighet med
utbildningens mal. Vidare kompletteras skollagen med definitioner av
begreppen lérobok, liromedel och ldrverktyg. Motsvarande fortydligande av
vad eleverna ska ha tillgang till i utbildningen inf6rs betréffande de olika
utbildningsformerna inom kommunal vuxenutbildning (komvux).
Huvudmannen ska dock, liksom hittills, i fradga om komvux pé
grundldggande respektive gymnasial nivd och komvux som anpassad
utbildning pd grundldaggande respektive gymnasial niva, kunna besluta att
larverktyg som varje elev har for eget bruk och far behélla som sin egendom,
ska anskaffas av eleverna sjélva eller erbjudas mot avgifter som hogst
motsvarar huvudmannens anskaffningskostnader.

Forvaltningen beddmer att inget nytt beslut behdver tas dd nuvarande system
foljer lagkrav dven efter lagéndringen.
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§ 26 Dnr 2024/00026

Dataskyddsombudets granskning 2024

Kompetens- och arbetslivsnamndens beslut

1 Kompetens- och arbetslivsndmnden ldgger informationen till
handlingarna.

Sammanfattning
Arsrapport 2023

Dataskyddsombudet har sammanstéllt arsrapporter for 2023 riktade till
respektive ndmnd. Syftet med arsrapporten dr dels att presentera en
sammanstéllning av statistik och personuppgiftsansvariges dataskyddsarbete
under aret som gatt, dels att komma med slutsatser och rekommendationer.

Statistiken som granskats dr bland annat ndmndernas
personuppgiftsincidenter. Dataskyddsombudet lyfter 1 granskningen fram
vikten av att involvera dataskyddsombudet nér incidenten kraver
dataskyddsombudets uppmairksamhet eller vid incidenter som é&r
svirbedomda. Alla nimnder rekommenderas att analysera orsaken till att
incidenter intraffat och att utifran det vidta atgérder for att forebygga
liknande incidenter.

Dataskyddsombudet betonar vikten av att nimnderna utbildar personalen
géllande behandling av personuppgifter och att ndmnderna involverar
dataskyddsombudet, sirskilt ndr det ar ett uttryckligt krav i
dataskyddsforordningen.

Granskningsrapport — Uppfoljning av nuligesanalysen och arbetet med
atgirdsforslagen

Dataskyddsombudet har under 2023 genomfort en nuldgesanalys som
mynnat ut i dtgirdsforslag riktade mot de olika nimnderna. Darefter har
dataskyddsombudet genomfort en granskning av hur atgérderna har hanterats
inom respektive ndmnd vilket sedan sammanstéllts i en granskningsrapport.

Dataskyddsombudets sammanfattande slutsatser dr att

e Det dr enkelt att folja upp de olika atgérderna 1 Planner (Teams).

e Nimnden har planerat upp arbetet, bade avseende
prioriteringsordning och tillvigagingsitt, bland annat i form av
checklistor.

e Nuldgesanalysen blev fardigstdlld under sommaren 2023. Det ar
anmarkningsvart att enbart en dtgéird &r helt klar. Man blir visserligen
aldrig "helt klar med dataskyddsarbetet" och avseende vissa
atgdrdsforslag har vi forstaelse for att de kommer ta léngre tid att
klarmarkera (samt att vissa behdver vidtas kommundvergripande),

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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men generellt sdtt behdver ndmnden prioritera dataskyddsarbetet for
att fa ett kontinuerligt arbete, komma framét och kunna bocka av
atgirder.

Organisationen rekommenderas att:

o tillse att tillrickliga resurser ldggs pa dataskyddsarbetet och arbetet
med atgéardsforslagen,

e avsluta paborjade atgiarder med Prio 1. I dagsldget &r det ménga
atgdrdsforslag dir arbetet pagar men enbart en atgédrd som avslutats.
Dataskyddsombudet rekommenderar organisationen att fokusera pa
ett fatal utvalda atgirdsforslag at gangen for att pé sé vis komma
framat 1 arbetet och kunna bocka av paborjade atgérder,

e dérefter arbeta vidare med atgérder med ldgre prioritet,

o fOrslagsvis boka in regelbundna avstdmningar med berdrda
funktioner internt (och vid behov dven med dataskyddsombudet) for
att sikerstilla effektivitet och kvalitet i dataskyddsarbetet, samt

o ecventuellt kontakta dataskyddsombudet for input, stod och om ni
’kor fast" vid behov och definitivt kontakta dataskyddombudet i de
fall dér dataskyddsforordningen kraver att dataskyddsombudet
radfrdgas (exempelvis konsekvensbedomningar).

Dataskyddsombudet belyser vikten av att ndmnderna méste prioritera
dataskyddsarbetet mer @n i1 nuldget och tillse att tillrdckliga resurser laggs pa
dataskyddsarbetet.
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§ 27 Dnr 2023/00108

Sommarferiepraktik 2024

Kompetens- och arbetslivsnamndens beslut

1 Kompetens- och arbetslivsndmnden ldgger informationen till
handlingarna.

Sammanfattning

Sommarferiepraktikplatser erbjuds elever pa arskurs 1 och 2 pd gymnasiet.
Infér sommaren 2024 har alla som sokt kunnat erbjudas en plats.
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§ 28 Dnr 2024/00037

Genomlysning av forutsattningar for att automatisera
handlaggningsprocessen for ekonomiskt bistand

Kompetens- och arbetslivsnamndens beslut

1 Kompetens- och arbetslivsndmnden ldgger informationen till
handlingarna.

Sammanfattning

Forvaltningschef Robert Rydquist Idimnade en muntlig ldgesrapport om
genomlysningen av forutséttningar for att automatisera
handldaggningsprocessen for ekonomiskt bistand.

Den nuvarande handldggningsprocessen avseende ekonomiskt bistand binder
mycket av socialsekreterarnas arbetstid och det leder till att de inte hinner
triaffa klienter i 6nskad omfattning vilket i sin tur leder till att det &r svart att
rekrytera socialsekreterare. Som en f6ljd av detta har ménga av dem som
idag uppbér ekonomiskt bistand gjort det under léng tid.

Syftet med det pagaende arbetet ar

e att frigora tid fran administration till socialt arbete, med detta menas
att 1 hogre grad skapa mojligheter for stegforflyttning mot egen eller
for klienter rétt typ av forsorjning,

e att skapa forutsittningar for en arbetsmiljo for socialsekreterarna med
jdmnare arbetsbelastning och minskad sarbarhet vid exempelvis
sjukdom, och

e att bli en mer attraktiv arbetsgivare da det kan erbjudas hogre grad av
socialt arbete och arbetsinnehéllet bittre motsvarar medarbetarnas
utbildningsbakgrund.

I december 2023 togs beslut om att automatisera hela eller delar av
handldggningsprocessen och fran arsskiftet har arbete med forstudien pagétt.
Nu 1 maj stér processen vid flera vigval som behdver goras infor det fortsatta
arbetet.

Slutrapporten om genomlysningen kommer att presenteras for nimnden efter
sommaren.

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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§ 29

KOMMUNEN
Sammantradesdatum

2024-05-22

Dnr 2023/00109

Anmalningsarenden kompetens- och
arbetslivsnamnden 2024

Kompetens- och arbetslivsnamndens beslut

1 Kompetens- och arbetslivsndimndens arbetsutskott ldgger informationen
till handlingarna.

Sammanfattning

Nr

Arende

Remiss avseende forslag till foreskrifter om vilka kurser enligt
amnesplaner som motsvaras av nivéer i &mnen enligt &mnesplaner.

Inkommande/upprittade handlingar:

Rapport angdende drende diskriminering och krankande behandling
2024-05-03

Rapport angdende drende diskriminering och krankande behandling
2024-04-11

Skolverkets riktade insatser for nyanlédnda och flersprékiga barns och
elevers utbildning — Atgérdsplan Falkopings kommun, barn- och
utbildningsforvaltningen och kompetens- och arbetslivsforvaltningen

Beslut om Skolinspektionens tematiska tillsyn géllande
Godstransporter 800 podng inom kommunal vuxenutbildning pé
gymnasial nivd (KAN 2023/22)

Strategi for bostadsforsorjning (KAN 2024/31)

Kvartalsrapport DF Respons

Kommunfullméktiges beslut om entledigande av Caroline Lundberg
och val av ny ordférande

Kommunfullméktiges beslut om entledigande av Caroline Lundberg
och val av ny ordférande

Kommunfullméktiges beslut om entledigande av Milada Wurm

Sida
14 (16)

Justerarnas signaturer

Protokollsutdraget bestyrks






FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL ??(16)

Kompetens- och arbetslivsnamnden

KOMMUNEN
Sammantradesdatum

2024-05-22

§ 30 Dnr 2024/00002

Delegationsbeslut kompetens- och arbetslivsnamnden
2024

Kompetens- och arbetslivsnamndens beslut

1 Kompetens- och arbetslivsndimnden beslutar att godkdnna informationen
och ldgga den till handlingarna.

Sammanfattning

Beslut som fattas med stod av géllande delegationsordning anmals till
kompetens- och arbetslivsndmnden.

Bakgrund

Stod- och forsorjningsenheten februari 2024 745
Stod- och forsorjningsenheten mars 2024 732
Stod- och forsorjningsenheten april 2024 765
Personal/anstéllningar februari 2024 — tillsvidare 4
Personal/anstéllningar februari 2024 — visstid 8
Personal/anstédllningar mars 2024 — tillsvidare 2
Personal/anstéllningar mars 2024 — visstid 14
Personal/anstéllningar april 2024 — tillsvidare 3
Personal/anstéllningar april 2024 — visstid 12

Ekonomiska irenden
Beslut om att utse attestanter, giltig fran 1 maj 2024, 2024-04-29

Ovriga drenden

Beslut om studiestartstod, februari 2024 1
Beslut om studiestartstod, mars 2024 1
Beslut om studiestartstod, april 2024 0
Ddédsboanmélningar 2023 23

Beslutsunderlag

Handlingarna finns tillgéngliga for kompetens- och arbetslivsndmnden under
sammantridet.

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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§ 31 Dnr 2024/00032

Budgetforutsattningar for ar 2025-2027

Kompetens- och arbetslivsnamndens beslut

1 Kompetens- och arbetslivsndmnden beslutar att godkdnna informationen
och ldgga den till handlingarna.

Sammanfattning

Asa Tidquist, Peter Gustafsson och Robert Rydquist presenterade
budgetforutsdttningarna infor 2025 och gav politikerna moéjlighet att i
grupper diskutera och komma med inspel till det budgetunderlag nimnden
ska ta beslut om i augusti 2024.

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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