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Anmälningsärenden 

Information 

I förteckningen över anmälningsärenden listas inkomna handlingar och 

händelser som kan vara av intresse för nämnden för samhällsskydd mellersta 

Skaraborg. 

Nr Ärende 

1 Skara kommun, kommunstyrelsens protokoll den 5 juni 2024, § 152 – Beslut 

om hantering av PFAS vid brandövningsplats Ekängen 

2 Skara kommun, kommunfullmäktiges protokoll den 10 juni 2024, § 71 – Beslut 

om antagande av vatten- och avloppsplan 

3 Skara kommun, kommunfullmäktiges protokoll den 10 juni 2024, § 72 – Beslut 

om antagande av vattentjänstplan 

4 Skara kommun, kommunfullmäktiges protokoll den 10 juni 2024, § 77 – Beslut 

att bifalla motion om att inrätta en Frivillig Resursgrupp i Skara. Verksamheten 

läggs på nämnden för samhällsskydd mellersta Skaraborg (SMS). 

5 Falköpings kommun, kommunstyrelsens protokoll den 12 juni 2024, § 123 – 

Beslut om utvärdering av internkontroll för Falköpings kommun för år 2023 
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Delegationsbeslut 

Förslag till beslut 

1   Nämnden för samhällsskydd mellersta Skaraborg beslutar att lägga 

redovisade delegationsbeslut till handlingarna. 

Information 

Med delegation enligt 6 kap. 37 § kommunallagen avses att en nämnd ger 

någon annan i uppdrag att självständigt fatta beslut på nämndens vägnar. 

Den som får ett sådant uppdrag kallas delegat.  

Nämnden för samhällsskydd mellersta Skaraborg har överlåtit sin 

beslutanderätt till ordföranden, presidiet och tjänstepersoner i enlighet med 

nämndens delegationsbestämmelser. 

Ett beslut som en delegat fattar med stöd av delegationsbestämmelserna har 

samma rättsverkan som om det fattats av nämnden för samhällsskydd 

mellersta Skaraborg. Nämnden kan inte ändra ett sådant beslut men kan när 

som helst återkalla delegationen. 

Anmälan av delegationsbeslut 

Ett delegationsbeslut som fattas med stöd av delegationsbestämmelser för 

nämnden för samhällsskydd mellersta Skaraborg ska anmälas till nämnden 

vid dess nästkommande sammanträde. 

Allmänna bestämmelser 

Nr Beslut Delegat 

4  Vidaredelegation av beslutanderätt enligt 7 kap.  

6 § kommunallagen   

Förvaltningschef 

Ekonomiska frågor 

Nr Beslut Delegat 

4.11 Beslut att justera i nämndens verksamhetsplan Förvaltningschef 

KS 

10.3 

Fördelning av centrala budgetmedel till SMS 

avseende 2024 års löneöversyn 

Ekonomichef 
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Personalärenden 

Nr Beslut Delegat 

3.3 Anställa: 

Beslut fattade enligt bilagd rapport 

Stf. räddningschef 

Utvecklingschef 

Förvaltningschef 

LSO Lag (2003:778) om skydd mot olyckor och LBE Lag (2010:1011) om 
brandfarliga och explosiva varor 

Nr Beslut Delegat 

6.1 Utfärda förelägganden och förbud i 

tillsynsärenden enligt 5 kap. 2 § andra stycket, 

lag om skydd mot olyckor: 

Beslut fattade 2024-06-01 -- 2024-08-31 enligt 

bilagd rapport. 

 

6.3 Besluta om dispensärenden för 

egensotning/rengöring enligt 3 kap. 4 § andra 

stycket, lag om skydd mot olyckor: 

Beslut fattade 2024-06-01 -- 2024-08-31 enligt 

bilagd rapport. 

 

6.5 Besluta om tillstånd till hantering och överföring 

av explosiva varor samt förvaring i flyttbart 

förråd, 18 § tredje stycket lag om brandfarliga 

och explosiva varor: 

Beslut fattade 2024-06-01 -- 2024-08-31 enligt 

bilagd rapport. 

 

Övrigt 

Nr Beslut Delegat 

7.3 Avge yttrande till polismyndigheten i 

tillståndsärenden: 

Beslut fattade 2024-06-01 -- 2024-08-31 enligt 

bilagd rapport. 

 

7.4 Avge yttrande till ansvarig myndighet i ärenden 

rörande alkoholservering:  

Beslut fattade 2024-06-01 -- 2024-08-31 enligt 

bilagd rapport. 

 

 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteutlåtande från samhällsskyddsförvaltningen, 2024-07-01 

 Rapport, Personalärenden, 2024-09-26 

 Rapport, Delegation LSO, 2024-06-01 -- 2024-08-31 

 Rapport, Delegation egensotning, 2024-06-01 -- 2024-08-31 

 Rapport, Delegation LBE, 2024-06-01 -- 2024-08-31 

 Rapport, Delegation ordningslagen, 2024-06-01 -- 2024-08-31 
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 Rapport, Delegation serveringstillstånd, 2024-06-01 -- 2024-08-31 

 

 

Johanna Aldén 

Nämndsekreterare 



 

Samhällsskyddsförvaltningen 

 

Markus Wästefors   Förvaltningschef      markus.wastefors@falkoping.se  

Falköpings kommun   Sankt Sigfridsgatan 9   52181 Falköping   Telefon 0515-88 50 00 

kommunen@falkoping.se   www.falkoping.se   Bankgiro 991-2478   Plusgiro 3 21 38-0   Org nr 2120001744 

 
 

DELEGATIONSBESLUT 1 (1) 

2024-06-25 

SMS 2024/00049  
 

 

 

 
 

 Nämnden för samhällsskydd mellersta Skaraborg 

Vidaredelegation av förvaltningschefs beslutanderätt 
under sommarsemestern år 2024 

Delegationsbeslut 

Under förvaltningschefens sommarsemester 2024 vidaredelegeras 

förvaltningschefens beslutanderätt i samtliga ärenden enligt Nämnden för 

samhällsskydd mellersta Skaraborgs delegationsbestämmelser till följande 

personer:  

v.27,28-29 Johan Hjortsberg  

v.31 Tomas Knapasjö  

Delegationsbeslut enligt  

Enligt Delegationsbestämmelser för nämnden samhällsskydd mellersta 

Skaraborg, Allmänna bestämmelser 4 p, ändring tom §14/ 2024-05-23.  

Bakgrund 

Förvaltningschefen får med tillämpning av kommunallagen 7 kap. 6 § och 

delegationsbestämmelserna för nämnden för Samhällsskydd mellersta 

Skaraborg vidaredelegera sin beslutanderätt till annan anställd. Sådan 

vidaredelegation ska anmälas skriftligt till nämnden som ett 

delegationsbeslut. Beslut fattade med stöd av vidaredelegation ska anmälas 

till förvaltningschef och nämnden.  

Beslutet ska skickas till 

Johan Hjortsberg  

Tomas Knapasjö  

 

 

 

Markus Wästefors 

Förvaltningschef 



SMS -Budgetram

Fördelning av budget för 2024

Avdelning

Budget 

2024

Ramväxling 

Frivilliga 

brandmän

Ramväxling 

Brandskydd

sföreningen

Förändring 

kapitalkostn

Lönetillägg 

SAP-R 

Delegation

PO 

justering 

till 47,18% Internhyra Kapitalkostn

Delegations 

beslut 

Lönerevision

Utfördelning 

lönepott

Ny ram 

2024

Gemensam verksamhet

Ledning o Adm -13 845 210 2 556 -148 -193 -1 098 -1 020 3 105 -10 433

Räddningstjänst -62 370 -2 530 -1 190 -740 -31 -2 850 -69 711

Förebyggande -1 635 95 -50 -85 -1 675

Stöd och utveckling -7 290 -95 -210 -26 -96 -80 -65 -170 -8 032

Nettokostn gem vsh -85 140 0 0 0 -1 286 -1 018 -258 -1 129 -1 020 0 -89 851

Driftbidrag 48 190 728 576 146 639 600 50 879

Totalt -36 950 0 0 0 -558 -442 -112 -490 -420 0 -38 972

Andel Flk gem vsh 0,4340

Verksamhet Falköping

Ledning o Adm 630 -630 0

Ungdomstyrkan -35 -35

Infosäk -360 -40 -400

BRÅ -700 -700

Civil beredskap 0 0

Kommunverkstad -235 -28 -263

Totalt -700 0 0 0 -630 0 -28 0 -40 0 -1 398

Total ram SMS -85 840 0 0 0 -1 916 -1 018 -286 -1 129 -1 060 0 -91 249

Total ram Falköpings kommun -37 650 0 0 0 -1 188 -442 -140 -490 -460 0 -40 370

Driftbidrag Ram Tillägg fr feb fr april fr sept Tot

Falköping 37 650 1 188,0 442,0 140,0 490,0 460,0 0,0 40 370

Götene 14 220 214,8 170,0 43,1 188,6 177,0 0,0 15 014

Skara 20 150 304,4 240,9 61,1 267,2 250,9 0,0 21 274

Tidaholm 13 820 208,7 165,2 41,9 183,3 172,1 0,0 14 591

Totalt 85 840 0 0 0 1 916 1 018 286 1 129 1 060 0 91 249
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Fördelning av centrala budgetmedel till löneöversyn för 
år 2024 

Förslag till beslut 

1 Kommunstyrelsen beslutar att utfördela budgetram, till nämnden för 

samhällsskydd mellersta Skaraborg om 460 000 kronor från centrala 

poster, avseende 2024 års löneöversyn.  

Delegationsbeslut enligt 

Enligt kommunstyrelsens delegationsbestämmelser § 10.3 antagna den 17 

april 2024, § 101. 

Bakgrund 

I Falköpings kommuns budgetmodell kompenseras nämnderna i förväg utifrån 

en beräknad schablon för kommande års löneöversyn. Efter genomförd 

löneöversyn görs en avstämning avseende verkligt utfall och sedan tidigare 

utfördela schablon för löneöversynen, i detta fall löneöversyn för år 2024.  

Inför år 2024 beräknades löneöversynen för år 2024 till 3,3 procent, vilket 

sedan visade sig stämma med både de av arbetsmarknadsparters 

överenskomna ”märke” om 3,3 procent men även med kommunens verkliga 

löneöversyn av anställdas löner.  

I samband med översynen framkom dock att fördelningen av 2024 års 

budgetmedel avseende löneöversynen till nämnden för samhällsskydd 

mellersta Skaraborg beräknats felaktigt utifrån den fördelning som finns 

mellan de fyra kommunerna. För att personalbudgeten för nämnden ska 

stämma överens med verkligt utfall för löneöversynen behöver en ytterligare 

fördelning för år 2024 göras med 460 000 kronor till nämnden. 

Omfördelning från centrala medel avseende personalkostnadsökning var 

beräknad till 5,0 miljoner kronor för år 2024, sedan tidigare har 1,2 miljoner 

kronor omfördelats utifrån 2023 års löneöversyn som påverkade 2024 års 

budget. Utifrån ovanstående beslut minskas budgetposten med 460 000 

kronor, och kvarvarande medel finns om drygt 3,3 miljoner kronor för år 

2024.   
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Den nya budgetramen för Falköpings kommun gäller från och med 2024-08-

31. 

Finansiering och ekonomiska konsekvenser  

När det gäller budgetramförändringar av driftsbudgeten för Falköpings 

kommun, påverkas inte det budgeterade resultatet utan justeringen sker 

mellan nämnden och centrala poster. Beslutet innebär alltså inga ekonomiska 

kostnader utan justerar endast kommunens driftsbudgetramar för år 2024. 

Den ökade kostnaden för nämnden avseende löneöversyn kompenseras till 

fullo med ökning av budgetmedel vilket innebär att löneöversynen för år 

2024 är kostnadsneutral för nämnden. 

Beslutet ska skickas till 

Nämnden för samhällsskydd mellersta Skaraborg 

Markus Wästefors, förvaltningschef för samhällsskyddsförvaltningen 

Jenny Andersson, ekonom 

Christoffer Björck, bitr. ekonomichef  

 

 

 

Magnus Fleischer 

Ekonomichef 
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Samhällsskydd Mellersta Skaraborg  Version: 1.0 

 

Delegationsbeslut 

Personalärenden 
3.3 Anställa 

Befattning Anställning 

fr.o.m. 

Anställning 

t.o.m. 

Anställningsform Beslutsdatum Delegat 

Brandman 2024-07-01  Tillsvidare 2024-06-04 Stf. räddningschef 

Säkerhetstekniker 

 

2024-10-01  Tillsvidare 2024-06-19 Utvecklingschef 

Styrkeledare 2024-09-01  Tillsvidare 2024-08-20 Stf. räddningschef 

Styrkeledare 2024-09-01  Tillsvidare 2024-08-22 Stf. räddningschef 

Brandman   Vikariat, timtid 2024-08-23 Stf. räddningschef 

Verkstadsförman 2024-10-28  Tillsvidare 2024-08-28 Förvaltningschef 

 



 

 

 

 

Diarienr Ärendemening Motpart Datum, åtgärd reg Åtgärdsbenämning Handl, åtgärd Berör, kommun

2024-000352 Tillsyn enligt LSO 2:2 Kv. Läkaren Korttidsboende 17 A-D

Läkaren 2

Trädgårdsgatan 17

2024-07-22 Tillsynsbeslut Christer Hultcrantz Falköping

2024-000351 Tillsyn enligt LSO 2:2 Solvik äldreboende

Solvik 30

Biblioteksvägen 2

2024-07-23 Tillsynsbeslut Christer Hultcrantz Tidaholm

2024-000146 Tillsyn enligt LSO 2:2 Lindängen äldreboende

Varv 12:29

Övertorpsvägen 3

2024-06-20 Tillsynsbeslut Christer Hultcrantz Tidaholm

2024-000144 Tillsyn enligt LSO 2:2 Äldreboende Trätorget 1

Bagaren 7

Trätorget 1

2024-05-29 Tillsynsbeslut Christer Hultcrantz Falköping

2024-000143 Tillsyn enligt LSO 2:2 Äldreboendet Bergsliden 1

Dvärgen 5

Bergsliden 1

2024-06-20 Tillsynsbeslut Christer Hultcrantz Falköping

2023-000953 Tillsyn enligt LSO 2:2 Pingstkyrkan Tidaholm

Tor 9

Nya Torget 9

2024-05-22 Tillsynsbeslut Ingrid Almgren Tidaholm

2023-000952 Tillsyn enligt LSO 2:2 Malmgården

Häggen 4

Malmgatan 18

2024-03-20 Tillsynsbeslut Christer Hultcrantz Skara

2023-000821 Samplanerad tillsyn Bianco

Balder 12

Marumsgatan 11

2024-05-21 Tillsynsbeslut Ingrid Almgren Skara

8

Utfärda förelägganden och förbud i tillsynsärenden enligt 5 kap. 12§ andra stycket, lag om 

skydd mot olyckor



 

 

 

Beslut om dispensärenden för egensotning/rengöring enligt 3 

kap. 4§ andra stycket, lag om skydd mot olyckor 

      

Diarienr Ärendemening Datum, 

påbörjat 

Ärendebenämning Motpart Handl, 

ansvar 

Berör, 

kommun 

2024-

000675 

Egensotning 2024-08-26 Egensotning Tvetalund 

3:21 

Fredrik 

Sjöblom 

Skara 

2024-

000471 

Egensotning 2024-06-18 Egensotning Stenum 

1:20 

Fredrik 

Sjöblom 

Skara 

2             

 



 

 

 

 

Diarienr Ärendemening Motpart Datum, åtgärd reg Åtgärdsbenämning Handl, åtgärd Berör, kommun

2024-000544 Tillstånd brandfarlig vara Gasum biogasanläggning Götene

Götene 2:2

2024-07-18 Tillståndsbevis brandfarlig vara Johan Hjortsberg Götene

2024-000543 Tillstånd brandfarlig vara Skara Frys AB

Kvigan 8

Ängatorpsgatan 2

2024-07-17 Tillståndsbevis brandfarlig vara Johan Hjortsberg Skara

2024-000542 Tillstånd brandfarlig vara Hydri Vätgas-tankstation Götene

Götene 3:52

Lundängsgatan 1

2024-07-17 Tillståndsbevis brandfarlig vara Christer Hultcrantz Götene

2024-000540 Tillstånd brandfarlig vara Circle K Truck Diesel Götene

Västerby 1:281

Kinnekullevägen

2024-07-16 Tillståndsbevis brandfarlig vara Christer Hultcrantz Götene

2024-000539 Tillstånd brandfarlig vara Jem&Fix

Stalaktiten 6

Lönnerbladsgatan 12

2024-07-16 Tillståndsbevis brandfarlig vara Johan Hjortsberg Falköping

2024-000538 Tillstånd brandfarlig vara Oljeshejkerna Johnsson AB

Alvared 4:152

Fredahlsgatan

2024-07-16 Tillståndsbevis brandfarlig vara Christer Hultcrantz Falköping

2024-000533 Tillstånd brandfarlig vara Green Petroleum, Slutarp

Slutarp 7:80

Samuels Gränd 1

2024-07-15 Tillståndsbevis brandfarlig vara Christer Hultcrantz Falköping

2024-000532 Tillstånd brandfarlig vara Ingelstorp 1:2 2024-07-15 Tillståndsbevis brandfarlig vara Christer Hultcrantz Skara

2024-000527 Tillstånd brandfarlig vara Panncentral Mossebogatan (Marbodal)

Trasten 49

Mossebogatan 4

2024-07-15 Tillståndsbevis brandfarlig vara Christer Hultcrantz Tidaholm

2024-000517 Tillstånd brandfarlig vara Hk scan

Oxen 36

Mejerigatan  1

2024-07-11 Tillståndsbevis brandfarlig vara Christer Hultcrantz Skara

2024-000507 Tillstånd brandfarlig vara Campingen 1

Skaraborgs Gasol

2024-07-09 Tillståndsbevis brandfarlig vara Christer Hultcrantz Tidaholm

11

Beslut om tillstånd till hantering och överföring av explosiva varor samt förvaring i flyttbart 

förråd, 18§ tredje stycket lag om brandfarliga och explosiva varor



 

 

 

Avge yttrande till Polismyndigheten i tillståndsärenden     

Diarienr Ärendebenämning Motpart Datum, 

påbörjat 

Handl, 

ansvar 

Berör, 

kommun 

2024-

000687 

Yttrande 

Ordningslagen 

A494.865/2024, Samhällsfest, Åsarp, Redvägsgatan 2, Åsarp,, Falköping, 

2024-08-31 08:30 -- 2024-08-31 14:30 

2024-08-29 Johan 

Hjortsberg 

  

2024-

000670 

Yttrande 

Ordningslagen 

A405.859/2024 Invigning, Verkstadsgatan 3B, Odenrinken, Falköping, 2024-

09-07, Klockan 09:00 -- 15:00,Odenrinken 

Väduren 1 

2024-08-22 Johan 

Hjortsberg 

Falköping 

2024-

000668 

Yttrande 

Ordningslagen 

A186.041/2024, Fotbollscup för ungdomar, Ulvesborg, Nyborg, Tidavallen, 

Landbyvallen, Sportvallen, Vretes IP, Tidaholm, 2024-10-04 - 2024-10-06 

2024-08-21 Johan 

Hjortsberg 

  

2024-

000667 

Yttrande 

Ordningslagen 

A348.344/2024 Ljusmanifestation Suicidpreventiva dagen, S:t Olof kyrka 

Storgatan 13 Falköping, 2024-09-10 

S:t Olofs Kyrka 

Gamla Stan 5:1 

Storgatan 13 

2024-08-21 Johan 

Hjortsberg 

Falköping 

2024-

000642 

Yttrande 

Ordningslagen 

A446.726/2024, Teater, Axevallavägen 8, Varnhem, Skara, 2024-09-05 18:00 

-- 2024-09-16 20:00 

2024-08-20 Johan 

Hjortsberg 

  

2024-

000604 

Yttrande 

Ordningslagen 

Danstillställning Turbinen, A451.396/2024 

Turbinen 

Gruvan 11 

Museigatan 3 

2024-08-01 Christer 

Hultcrantz 

Tidaholm 

2024-

000595 

Yttrande 

Ordningslagen 

A414.674/2024, Motionsdans Falköpings Folkets Park, 

Dotorp 6:11 

Trinnöjegatan 24 

2024-08-01 Christer 

Hultcrantz 

Falköping 



 1 

2024-

000546 

Yttrande 

Ordningslagen 

A428.289/2024  Pyroanso¨kan Nestorfest AB, Folketspark,  

Folkets Park, Falköping 

Dotorp 6:11 

Trinnöjegatan 24 

2024-07-18 Johan 

Hjortsberg 

Falköping 

2024-

000508 

Yttrande 

Ordningslagen 

A413.057/2024 Cirkus, affischering  2024-08-15 Dotorps Grusplan Falköping  

2024-08-22 

2024-07-10 Johan 

Hjortsberg 

  

2024-

000506 

Yttrande 

Ordningslagen 

A398.945/2024  Konsert, St olofsgatan 23,  Falköping 

Restaurang Plantis 

Kyrkerör 2:1 

Sankt Olofsgatan 23 

2024-07-09 Johan 

Hjortsberg 

Falköping 

2024-

000504 

Yttrande 

Ordningslagen 

A225.527/2024, Läger för Sveriges unga katoliker, aktiviteter utomhus samt 

religiös procession från Skara  

2024-07-08 Johan 

Hjortsberg 

  

2024-

000503 

Yttrande 

Ordningslagen 

A247.673/2024, Kräftivalloppet, löpartävling 10 augusti 2024-07-08 Johan 

Hjortsberg 

  

2024-

000502 

Yttrande 

Ordningslagen 

A408.405/2024, Danstillställning, Turbinen Tidaholm, Museigatan 3, 

Tidaholm 2024-07-27, klockan 22:00 - 02:00. 

Turbinen 

Gruvan 11 

Museigatan 3 

2024-07-08 Johan 

Hjortsberg 

Tidaholm 

2024-

000501 

Yttrande 

Ordningslagen 

A400.382/2024, Invigning av torget, del 1, Stora Torget, Falköping, 2024-09-

27, klockan 19:00 - 20:00. 

2024-07-08 Johan 

Hjortsberg 

  

2024-

000492 

Yttrande 

Ordningslagen 

A380.798/2024 Familj i stad, Falköpings Centrum:Falköping, 2024-08-24 2024-07-03 Johan 

Hjortsberg 

  

2024-

000491 

Yttrande 

Ordningslagen 

A380.232/2024 utomhuskonserter 

Wrågården Restaurang AB 

Friggeråker 18:1 

Friggeråker Wrågården 2 

2024-07-03 Johan 

Hjortsberg 

Falköping 



 2 

2024-

000489 

Yttrande 

Ordningslagen 

A341.520/2024  Danstillställningar St Olofsgatan 26 Falköping 

Very Good 

Midgård 1 

Sankt Olofsgatan 26 

2024-07-01 Johan 

Hjortsberg 

Falköping 

2024-

000487 

Yttrande 

Ordningslagen 

A400.9585/2024 Hästtävlingar Klockaregården Falköping, 2024-08-10--

11Friggeråker 25:11 

2024-07-01 Johan 

Hjortsberg 

Falköping 

2024-

000484 

Yttrande 

Ordningslagen 

 A391.770/2024, Cirkusföreställning samt affischering, Hellidsskolan, 

Tidaholm, 2024-08-16 - 2024-08-23 

2024-07-01 Johan 

Hjortsberg 

  

2024-

000483 

Yttrande 

Ordningslagen 

 A192.513/2024, Kräftival och Må bradag,  Gamla torget, Tidaholm, 2024-08-

09 - 2024-08-12 

2024-07-01 Johan 

Hjortsberg 

  

2024-

000481 

Yttrande 

Ordningslagen 

A378.138/2024, Familjeevenemang - Magi på slottet, Hellidens slott i 

Tidaholm, 2024-06-27 09:00 -- 2024-06-29 18:00 

2024-06-26 Johan 

Hjortsberg 

Tidaholm 

2024-

000479 

Yttrande 

Ordningslagen 

A341.427/2024, Motortävling, Kinnekulle Ring, Kinne-Kleva, Götene, 2024-

07-26 09:00 -- 2024-09-01 18:00 

Kinnekulle ring 

Brattefors 2:2 

Kinnekulle Ring 1 

2024-06-25 Johan 

Hjortsberg 

Götene 

2024-

000478 

Yttrande 

Ordningslagen 

A162.056/2024, Kräftans Dag, Barn- och familjedag med kräftfiske och 

barnaktiviteter, Smedjegatan, Tidaholm. 2024-08-08 - 2024-08-10 

2024-06-25 Johan 

Hjortsberg 

  

2024-

000477 

Yttrande 

Ordningslagen 

A223.889/2024, Stochampionatet, Axvalla Travbana, Skara, 2024-07-19 - 

2024-07-21 

Axevalla Travbana 

Ingelstorp 1:2 

Axevalla Travbana 1 

2024-06-20 Johan 

Hjortsberg 

Skara 

2024-

000476 

Yttrande 

Ordningslagen 

 A237.814/2024  Marknad, Falköpings Centrum: 2024-06-20 Johan 

Hjortsberg 

  



 3 

2024-

000474 

Yttrande 

Ordningslagen 

A162.056/2024, Kräftans Dag, Barn- och familjedag med kräftfiske och 

barnaktiviteter, Smedjegatan, Tidaholm. 2024-08-08 - 2024-08-10 

2024-06-20 Johan 

Hjortsberg 

  

2024-

000472 

Yttrande 

Ordningslagen 

A374.436/2024, Danstillställning, Turbinen Tidaholm, Museigatan 3, 

Tidaholm, 2024-06-29 - 2024-06-30Turbinen 

Gruvan 11 

Museigatan 3 

2024-06-18 Johan 

Hjortsberg 

Tidaholm 

2024-

000454 

Yttrande 

Ordningslagen 

A284.255/2024 Konsert inomhus , Teaterbaren Falköping, 2024-10-05  

Medborgarhuset 

Asagård 3 

Medborgarplatsen 3 

2024-06-10 Johan 

Hjortsberg 

Falköping 

2024-

000453 

Yttrande 

Ordningslagen 

A177.413/2024, Sommarkvällar med konserter, Djäknescenen, Skara, 2024-

07-03 - 2024-07-17 

2024-06-10 Johan 

Hjortsberg 

  

2024-

000449 

Yttrande 

Ordningslagen 

A210.114/2024, Studenttåg, Bibliotekshuset - Gamla Torget, Tidaholm, 2024-

06-14 

2024-06-05 Johan 

Hjortsberg 
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Avge yttrande till ansvarig myndighet i ärenden 

rörande alkoholservering 

      

Diarienr Ärendemening Datum, 

påbörjat 

Motpart Handl, 

ansvar 

Berör, 

kommun 

2024-

000686 

Yttrande 

Serveringstillstånd 

2024-08-

29 

Folkets Park, Falköping 

Dotorp 6:11 

Trinnöjegatan 24 

Johan 

Hjortsberg 

Falköping 

2024-

000672 

Yttrande 

Serveringstillstånd 

oktoberfest 29 sept. 

2024-08-

22 

Falkängen 

Hönsäter 5:71 

Falkängsvägen 6 

Johan 

Hjortsberg 

Götene 

2024-

000654 

Yttrande 

Serveringstillstånd 

2024-08-

21 

Jula Stadshotell, Skara 

Neptunus 6 

Västra Kungshusgatan 4 

Johan 

Hjortsberg 

Skara 

2024-

000620 

Yttrande 

Serveringstillstånd 

2024-08-

14 

Folkets Park, Tidaholm 

Ramstorp 5:2 

 

  Diarienummer TIS-2024-453. 

Fredrik 

Sjöblom 

Tidaholm 

2024-

000619 

Yttrande 

Serveringstillstånd 

2024-08-

14 

Dimmehus 

Dimbo Prästbol 28:8 

Dimbo Gamla Skolan 2 

diarienummer TIS-2023-1131. 

Fredrik 

Sjöblom 

Tidaholm 

2024-

000594 

Yttrande 

Serveringstillstånd 

2024-08-

01 

Brunsbo Gästgiveri 

Brunnsbo 1:3 

Brunsbo Biskopsgård 1 

Remiss gällande Ansökan om ändring stadigvarande 

Christer 

Hultcrantz 

Skara 



 1 

serveringstillstånd avseende utökat serveringstillstånd med en 

timme i Skara, TIS-2024-640 

2024-

000549 

Yttrande 

Serveringstillstånd 

2024-07-

19 

TIS-2024-636 

Kinnekulle ring 

Brattefors 2:2 

Kinnekulle Ring 1 

Johan 

Hjortsberg 

Götene 

2024-

000528 

Yttrande 

Serveringstillstånd 

2024-07-

15 

Restaurang Plantis 

Kyrkerör 2:1 

Sankt Olofsgatan 23 

Johan 

Hjortsberg 

Falköping 

2024-

000525 

Yttrande 

Serveringstillstånd 

2024-07-

12 

Jula Konsthotell 

Turisten 2 

Vilangatan 4 

Johan 

Hjortsberg 

Skara 

2024-

000519 

Yttrande 

Serveringstillstånd 

2024-07-

11 

Ansökan om stadigvarande serveringstillstånd till slutet sällskap i 

Falköping, TIS-2024-545 Klockaren 11 

Johan 

Hjortsberg 

Falköping 

2024-

000512 

Yttrande 

Serveringstillstånd 

2024-07-

11 

Ansökan om ändring stadigvarande serveringstillstånd till 

allmänheten avseende uteservering i Götene, TIS-2024-547  

Lundsbrunn Resort & Spa 

Lundsbrunn 1:2 

Brunnsvägen 32 

Johan 

Hjortsberg 

Götene 

2024-

000488 

Yttrande 

Serveringstillstånd 

2024-07-

01 

Very Good 

Midgård 1 

Sankt Olofsgatan 26 

Johan 

Hjortsberg 

Falköping 

2024-

000485 

Yttrande 

Serveringstillstånd 

2024-07-

01 

Restaurang Plantis 

Kyrkerör 2:1 

Sankt Olofsgatan 23 

Johan 

Hjortsberg 

Falköping 



 2 

2024-

000475 

Yttrande 

Serveringstillstånd 

2024-06-

20 

TIS-2024-540  

Ranten Hotell AB 

Ranten 1:4 

Järnvägsgatan 3 

Johan 

Hjortsberg 

Falköping 

2024-

000461 

Yttrande 

Serveringstillstånd 

2024-06-

13 

Skara Sommarland Campingen 

Ingelstorp 1:15 

Skara Sommarland Campingen 1 

 

Hej! 

  

Här kommer en remiss gällande ansökan om stadigvarande 

serveringstillstånd till allmänheten i Skara.  

  

Vid svar 

Fredrik 

Sjöblom 

Skara 

2024-

000455 

Yttrande 

Serveringstillstånd 

2024-06-

11 

Ansökan om tillfällig utökning av stadigvarande 

serveringstillstånd avseende serveringsyta i Skara, Axevalla 

folkhögskola, TIS-2024-355 Axevalla Folkhögskola 

Axvall 1:19 

Axevalla Folkhögskola 1 

Johan 

Hjortsberg 

Skara 

16           
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Nämnden för samhällsskydd mellersta Skaraborgs 
Verksamhetsrapport per 31 augusti 2024 

Förslag till beslut 

1 Nämnden för Samhällsskydd mellersta Skaraborg beslutar att godkänna 

nämnden för Samhällsskydd mellersta Skaraborgs verksamhetsrapport per 

den 31 augusti 2024.  

Sammanfattning  

Syftet med verksamhetsrapporten är att vara ett verktyg för uppföljning av 

planerad verksamhet och en indikation på hur målarbetet i förvaltningen 

fortgår. Förvaltningens bedömning är att måluppfyllelsen utifrån givna 

förutsättningar är god.  

Nämnden redovisar per augusti ett nettoutfall på 61 289 tkr som är en 

avvikelse från budget samma period på 1 032 tkr.  

Den ekonomiska prognosen per augusti visar avvikelser mot nämndens 

budgetram motsvarande 2 000 tkr. 

 

Till största delen beror avvikelsen på de nya arbetstidsreglerna som bidrar 

till en högre personalkostnad. Verkstadens intäkter matchar inte kostnaderna 

och arbete pågår med att få en budget i balans. Totalt prognostiseras ett 

underskott om 2 000 tkr för Samhällsskydd mellersta Skaraborg, varav 250 

tkr avser verksamhetsspecifik för Falköping. För respektive kommun innebär 

detta en högre kostnad enligt nedan.  
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Förvaltningen försöker hålla nere kostnaderna så gott det går men ser en 

svårighet att hitta åtgärder för att fullt ut finansiera den ökade 

personalkostnaden. 

Bakgrund 

Syftet med verksamhetsrapporten är att vara ett verktyg för uppföljning av 

planerad verksamhet och en indikation på hur målarbetet i förvaltningen 

fortgår. Verksamhetsrapportens syfte är också att tydliggöra att mål och 

ambitioner samspelar med de resurser som kommunen avsatt i 

verksamhetsplanen. Verksamhetsrapporten ska även fungera som ett underlag 

till eventuella verksamhetsförändringar som kan behövas för att nå mål och 

ekonomiska resultat.  

Förvaltningens bedömning 

Måluppföljning 

Nämnden för Samhällsskydd mellersta Skaraborg har 

samhällsskyddsansvaret för Falköping, Götene, Skara och Tidaholms 

kommuner. Verksamheten har som uppgift är att avhjälpa och förebygga 

olyckor som inverkar på Liv, Hälsa, Egendom och Miljö. Nämnden ansvarar 

också för Falköpings kommuns verkstadsfunktion. 

Måluppfyllelsen anses som god utifrån givna förutsättningar för samtliga 

mål. Rapportering sker för merparten av målen på helår och kan därför inte 

rapporteras i sin helhet förrän dess.  

Det huvudsakliga arbetet kring målarbetet har handlat om mätbarhet och hur 

data ska samlas in. Som exempel kan målet om att ”tillsynsskulden ska 

minska” redovisas på flera sätt där förvaltningen nu funnit en metod som 

kommer visa hur arbetet går åt rätt håll.  

Ekonomiuppföljning 

Nämnden redovisar per augusti ett nettoutfall på 61 289 tkr som är en 

avvikelse från budget samma period på 1 032 tkr.  

 

Den ekonomiska prognosen per augusti visar avvikelser mot nämndens 

budgetram motsvarande 2 000 tkr. 

Budgetram per kommun 

Flerårs 

plan

2024 

Tillägg 

Rev 

Budget 

2024 

Prognos

2024 

Prognos-

avvikelse 

Falköping spec -700 -698 -1 398 -1 648 -250

Falköping gem -36 950 -2 022 -38 972 -39 731 -759

Götene -14 220 -794 -15 014 -15 306 -292

Skara -20 150 -1 125 -21 275 -21 689 -414

Tidaholm -13 820 -771 -14 591 -14 875 -284

Summa ram -85 840 -5 409 -91 249 -93 249 -2 000
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Till största delen beror detta på de nya arbetstidsreglerna som bidrar till en 

högre personalkostnad. Totalt prognostiseras ett underskott om 2 000 tkr för 

Samhällsskydd mellersta Skaraborg, varav 250 tkr avser verksamhetsspecifik 

för Falköping. Prognosen är försämrad jämfört med föregående prognos. 

Trapphustillsyner kommer inte genomföras i planerad omfattning och lägre 

anmälningar till utbildningar bidrar till den försämrade prognosen. 

Verkstadens prognos förbättras samtidigt som nämnden har kostnader för 

markundersökningar som bidrar till ett underskott om ca 150 tkr. Dessa 

kostnader belastar enbart Falköpings kommun. 

Finansiering och ekonomiska konsekvenser  

Förvaltningens bedömning är att prognostiserat underskott inte kan arbetas in 

under året utan att försämra verksamheten, både för personal och 

kommuninvånare. 

Prognostiserat underskott innebär en ökad kostnad för samtliga kommuner 

inom Samhällsskydd Mellersta Skaraborg enligt tabell: 

 

 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteutlåtande från samhällsskyddsförvaltningen, 2024-09-11 

 Nämnden för Samhällsskydd Mellersta Skaraborgs 

verksamhetsrapport per den 31 august 2024 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen och ekonomiavdelningen Falköpings kommun 

Kommunstyrelsen och ekonomiavdelningen Götene kommun 

Kommunstyrelsen och ekonomiavdelningen Skara kommun 

Kommunstyrelsen och ekonomiavdelningen Tidaholms kommun  

 

 

 

Prognosavvikelse per 

kommun 
Tkr 

Falköping spec -250

Falköping gem -759

Götene -292

Skara -414

Tidaholm -284

Summa ram -2 000
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Markus Wästefors  Jenny Andersson 

Förvaltningschef  Förvaltningsekonom 

 



 

 

 

 
 

  
 
 

 

Verksamhetsrapport  
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Inledning 

Syfte 

Syftet med verksamhetsrapporten är att vara ett verktyg för uppföljning av 

verksamhetsplan och en indikation hur målarbetet i kommunen fortgår. 

Delårsrapporten syftar också till att tydliggöra att mål och ambitioner 

samspelar med de resurser som kommunen avsatt i verksamhetsplanen. 

Verksamhetsrapporten ska även fungera som ett underlag till eventuella 

verksamhetsförändringar som kan behövas för att nå mål och ekonomiska 

resultat. 

Den kommunövergripande delårsrapporten har som utgångspunkt i 

kommunen som helhet, där varje nämnd har ansvar att bidra till 

kommunfullmäktiges övergripande mål och koppla till varje nämnds 

uppdrag och utvecklingsbehov. Kommunen är inne i ett utvecklingsarbete 

som syftar till att sammanföra verksamhets- och ekonomistyrning. Nämnden 

följer kontinuerligt upp sin verksamhetsplan och budget i samband med 

kommunens gemensamma uppföljningar vid första tertialen, delårsbokslutet 

i augusti och årsbokslutet. 

Nämndens uppdrag 

Nämnden för Samhällsskydd Mellersta Skaraborg (SMS) har 

samhällsskyddsansvaret för Falköping, Götene, Skara och Tidaholms 

kommuner. Verksamheten har som uppgift att avhjälpa och förebygga 

olyckor som inverkar på Liv, Hälsa, Egendom och Miljö.  

Uppgifterna följer av Lagen om skydd mot olyckor (LSO) och Förordning 

om Skydd mot Olyckor (FSO) med tillhörande föreskrifter. Nämndens 

ansvar omfattar också Lagen om Brandfarliga och Explosiva varor (LBE) 

med tillhörande förordning och föreskrifter. Rengörings- och 

Sotningsverksamheten och dess brandskyddstillsyn där kommunerna utgör 

tillsynsmyndighet och i vissa fall tillståndsmyndighet enligt samma 

lagstiftningar.  

Nämnden ansvarar för bla säkerhetssamordning och beredskapsarbete, 

tjänsteperson i beredskap samt brottsförebyggande arbete i 

medlemskommunerna.  

Nämnden ansvarar också för Falköpings kommuns verkstadsfunktion samt 

Falköpings och Tidaholms informationssäkerhetssamordning. 

 

Organisation 

Förvaltningsledning 

Under förvaltningsledning inordnas administration, förvaltningsledning, 

ekonomi, personal och kanslifunktioner. 
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Räddningstjänst 

Räddningstjänstavdelningen ansvarar för den operativa 

räddningstjänstsverksamheten inom ramen för Lag om skydd mot olyckor 

(LSO). 

LSO syftar till att i beaktande av de övergripande nationella målen och de 

lokala förhållandena ge tillfredsställande och likvärdigt skydd mot olyckor. 

Räddningstjänst ska ha resurser att åtgärda, hindra och begränsa skador på 

människors liv och hälsa, egendom och miljö. Under området ligger 

driftansvaret för fastigheter, fordon samt materialförsörjning, drift- och 

serviceavtal.  

Övningsfält, lokalvård, beklädnad samt tvätt av slang som kommer från 

kommunerna i hela Skaraborg utförs också av räddningstjänstavdelningen. 

Räddningstjänstavdelningen ansvarar även för den omfattande extern-

utbildningen, där målet är att stärka den enskilda människan i att förhindra 

och hantera oönskade händelser, med fokus på bränder och sjukdomsfall. I 

utbildningsuppdraget ingår också att utbilda brandvärnspersonal, frivilliga 

brandmän och civila insatspersoner (CIP).  

Förebyggande 

Förebyggandeavdelningen ansvarar för den förebyggande verksamheten 

såsom tillsyn, brandskyddskontroll, sotning och tillstånd för egensotning 

enligt LSO och tillsyn och tillstånd enligt LBE. Råd och anvisning till 

enskilda, myndigheter, föreningar och företag samt yttrande till andra 

myndigheter ligger också under denna avdelning. 

Stöd- och utveckling 

Stöd- och utvecklingsavdelningen arbetar i samverkan för verksamhetens 

utveckling inom det socialt hållbara uppdraget, samt för att ta fram nya 

metoder och arbetssätt tillsammans med övriga enheter och kommunala 

verksamheter. Tyngdpunkten ligger i att stärka det socialt hållbara samhället 

genom arbetssätt som är socialt brandförebyggande och förebygger sociala 

risker bland annat genom breddade externa kontakter med allmänhet och 

organisationer. 

Kommunernas samordningscentral (KSC) finns för att samordna och bistå 

samtliga fyra kommuners behov av hjälp och stöd i trygghets- och 

säkerhetsarbete, samt fungera som jourtjänst efter kontorstid. KSC leder 

räddningstjänstens operativa verksamhet. Ansvar för in- och ut alarmering 

och löpande omvärldsbevakning för kommunerna ligger också under KSC.  

Säkerhetsservice för äldre liksom ungdomsstyrkan, är organiserade på 

enheten. Ungdomsstyrkan kretsar kring att skapa och förbättra relationer 

med ungdomar genom att låta ungdomar i årskurs nio lära sig hur det kan 

vara att arbeta inom räddningstjänsten, polisen och ambulansen. 

Civila insatspersoner (CIP) ansvar enheten också för. 
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Säkerhet och beredskap  

Enheten för säkerhet och beredskap är nybildad från år 2023 och har ansvar 

för arbetet enligt Lag (2006:544) om kommuners och regioners åtgärder 

inför och vid extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap (LEH). 

Inom ramen för detta samordnas arbete med kommunernas risk- och 

sårbarhetsanalyser och kontinuitetsarbete.  

Enheten arbetar med att upprätthålla kommunernas krishantering, 

säkerhetsskydd, internskydd, samt riskhantering. 

Från år 2023 ligger ansvaret för samordning av brottsförebyggande arbete i 

enlighet med Lag (2023:196) om kommuners ansvar för brottsförebyggande 

arbete under nämnden.   

För Falköping och Tidaholm samordnas även informationssäkerhetsarbetet.  

Kommunverkstad  

Verkstaden ombesörjer reparation och underhåll av fordon och annan 

kommunalteknisk utrustning för Falköpings kommun. 

 

Kommunal verksamhet via avtalssamverkan 

Falköpings, Götenes, Skaras och Tidaholms kommuner har sedan år 2017 

en överenskommelse om samverkan om bland annat den kommunala 

räddningstjänsten. Samverkan regleras i samverkansavtal och bedrivs som 

gemensam nämnd med Falköpings kommun som värdkommun. 

Räddningstjänstavtal finns med flera kommuner i gränsområden mellan 

SMS-kommunerna och Mullsjö, Habo, Jönköping, Herrljunga, Vara, 

Lidköping, Mariestad, Skövde och Hjo kommuners räddningstjänster. 
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Kommunal verksamhet via privata utförare 

Enligt LSO (2003:778) 3 kap 4 § ska en kommun i brandförebyggande syfte 

ansvara för att rengöring (sotning) sker av fasta förbränningsanordningar, 

som inte är inrättade för eldning uteslutande med gas, och därtill hörande 

rökkanaler. Detsamma skall gälla imkanaler i restauranger, storkök och 

därmed jämförbara utrymmen samt i brandförebyggande syfte även ansvara 

för att det som skall rengöras enligt första stycket samt skorstenar, tak och 

anslutande byggnadsdelar kontrolleras från brandskyddssynpunkt 

(brandskyddskontroll). Detsamma skall gälla fasta förbränningsanordningar 

inrättade för eldning uteslutande med gas och därtill hörande avgaskanaler. 

Kommunerna har valt att lägga ut dessa uppdrag på entreprenad, åtta avtal 

för dessa verksamheter finns med två entreprenörer, Tidaholms sotnings-

distrikt och Falköpings sotningsdistrikt som även ansvarar för Götene och 

Skara kommuner. 

Viktiga händelser för resultat och ekonomisk 
ställning 

Händelser av väsentlig betydelse 

Nytt arbetstidsavtal från februari 2024 påverkar personalkostnaderna för 

skiftgående personal negativt, då hänsyn måste tas till lagstadgade vilotider 

för dygnsvila och veckovila. Uppskattningsvis kommer personalkostnaden 

för den operativa personalen att öka 7,5%, på riksnivå räknar man med en 

ökning på ca 15%. 

Efter tidigare upphandling så har avtal tecknats kring två nya hävare och en 

av dessa är påbörjad om än med två månaders försening i uppstarten. 

Leverans enligt avtal ska ske 2025 respektive 2026 där kostnader kommer 

komma kontinuerligt på respektive fordon med en slutavbetalning i 

samband med leverans.  

Ny upphandling av släckbil för deltidsstationen i Floby är genomförd där 

målbilden är att släckbilen är färdigbyggd innan året är slut.   

Myndigheten för samhällsskydd och beredskap (MSB) genomförde tillsyn 

på övergripande ledning i början av april. Totalt nio ledningssystem i 

Sverige har under våren gått ett fysiskt tillsynsbesök av MSB. Återkoppling 

förväntas under hösten. 

Medlemskommunerna hanterar just nu förslag till beslut om en utredning 

och etablering av Trygghetcentral i kommunal regi för Falköping; Götene; 

Skara och Tidaholms kommun, där två punkter ingår: 

1. Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att ställa sig bakom 

(alternativt godkänna) den gemensamma viljeinriktningen om etablering av 
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trygghetscentral i kommunal regi med Götene, Skara och Tidaholms 

kommuner enligt bilaga.   

2. Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att ge nämnden för 

Samhällsskydd mellersta Skaraborg och ”egen kommuns nämnd med ansvar 

för äldreomsorg/trygghetslarm” uppdraget att genomföra en utredning av 

trygghetscentral i kommunal regi för Falköping, Skara, Götene och 

Tidaholms kommun. Utredningen ska återredovisas till kommunfullmäktige 

senast den 1 september 2025. 

Nämndens nulägesanalys 

Dispensen för arbetstidens längd har gått igenom och SMS har möjlighet att 

förlägga arbetspass upp till 24 timmar under semesterperioden och på helg. 

Detta är positivt för möjligheten att bemanna den operativa organisationen 

men ökade kostnader för vilotiderna kvarstår. Några medarbetare har 

avslutat sina anställningar där delvis de nya arbetstidsreglerna angetts som 

skäl.  

Utöver att det är ökade kostnader så sker kontinuerligt avsteg från reglerna 

för att verksamheten ska gå ihop med bemanning. Det innebär att avtalet 

gällande vilotider för enskilda bryts regelbundet.  

Nämndens omvärldsanalys 

Falköping och Götene kommun beviljades tidigare under året ekonomiska 

medel från Brottsförebyggande rådet. I augusti fick Tryggare Sverige 

uppdraget att ta fram kunskap som kan användas för att utveckla det 

förebyggande arbetet riktat till att minska risken för organiserad brottslighet, 

parallella samhällsstrukturer samt att ungdomar hamnar i kriminalitet. 

Urban utveckling har fått uppdraget i Götene kommun som gäller 

kunskapshöjande insatser inom brottsförebyggande arbete i samband med 

större etableringsarbeten. 

Civilplikten har nu smugit igång för räddningstjänst där MSB kommer att 

hålla i utbildningarna. Under 2024 kommer repetitionsutbildningar ske med 

utbildade brandmän som inte är anställda idag i en räddningstjänst. När 

dessa är utbildade kommer de att placeras i utvalda räddningstjänster. I 

Västra Götaland placeras samtliga inledningsvis i Södra Älvsborgs 

räddningstjänstförbund och Räddningstjänsten Storgöteborg. Det förefaller 

som att det kommer dröja lite innan det utbildas civilpliktiga från grunden 

där MSB genomför förberedelser för att kunna starta upp verksamheten. Det 

kvarstår fortfarande en del frågor kring ekonomi främst för materiel såsom 

personlig utrustning, grupputrustning och fordon. Det finns fortsatt ett stort 

tryck på området civil beredskap och förväntan är att det fortsatt kommer att 

riktas medel men också uppgifter inom området. I västra Götaland har 

SÄRF och RSG rekryterat samordnare för att stötta inom civilplikten.   
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Vision, mål och styrning 

Kommunens vision ”Det Goda Livet” 

Det Goda Livet är kommunens vision om det hållbara samhället, ett 

samhälle i balans och harmoni, även för kommande generationer. Det Goda 

Livet bygger på allas lika värde och på samhällsaktiva invånare. 

Livskvalitetsfrågorna värnas för att öka välbefinnandet och trivseln för 

invånarna i kommunerna Falköping, Skara, Tidaholm och Götene.  

Det goda livet för våra kommuninvånare innebär att de ska uppleva trygghet 

och inte drabbas av oönskade händelser. 

Kommunfullmäktiges övergripande mål och Agenda 2030 

Då nämnden är gemensam för fyra kommuner (Falköping, Skara, Tidaholm 

och Götene) bryter nämnden ned samtliga kommuners övergripande mål 

och visioner, Falköping är dock som värdkommun huvudkällan för vision 

och övergripande mål.  

Nämnden för Samhällsskydd Mellersta Skaraborg (SMS) har tydliga 

kopplingar till flera av Agenda 2030-målen. Lagen om skydd mot olyckor 

(LSO) är den lagstiftning som utgör ett av SMS huvudsakliga uppdrag. 

Enligt 3 Kap. §1 LSO (2003:778) ska räddningstjänst skydda människors liv 

och hälsa samt egendom och miljö genom att se till att åtgärder genomförs 

som förebygger bränder och andra olyckor. Uppdraget att förebygga olyckor 

i samhället har en stark koppling till mål 11 - Hållbara städer och samhällen 

och målet kan ses som ett övergripande Agenda 2030-mål för nämndens 

uppdrag. Nämndens förebyggande tillsynsarbete och främjande insatser för 

att stärka den enskilda människan och lokalsamhället i att förhindra och 

hantera oönskade händelser är också viktigt för att uppnå hållbara städer och 

samhällen. Likaså finns en tydlig och viktig koppling mellan en effektiv 

räddningstjänst som tar miljöhänsyn och Agenda 2030. 
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Nämndens mål  

Skapa förutsättningar för socialt hållbara kommuner  

 I Samhällsskydd Mellersta Skaraborg skapas det goda livet 

tillsammans genom tron på att framtiden går att utveckla och 

förbättra 

Ledord i mål 1: - Uppväxtvillkor - Samverkan - Delaktighet - 

Trygghet 

Pilotprojektet Individuellt brandskydd för särskilt riskutsatta har under 

augusti startat de förstärka besök hos brukare identifierade av hemvården i 

Falköpings kommun för att utreda risker och möjligheten till uppkopplade 

brandlarm via trygghetslarm. Syftet är att minimera risker och förkorta 

insatstider. Samverkan med Räddningstjänsten Skaraborg och 

utvecklingsarbete inom RäddsamVG sker också inom området. 

Ungdomsstyrkan i Falköpings kommun har genomfört sitt feriejobb tre 

veckor under sommaren. Ett samverkansavtal för berörda 

nämnden/förvaltningar gällande Ungdomsstyrkan inom Falköpings kommun 

har tagits fram. 

Korta filmklipp om säkerhetsservice för äldre, samt Hjärt-Lungräddning har 

tagits fram och Samhällsskydd Mellersta Skaraborg, samt de fyra 

medlemskommunerna kommer använda dessa på sociala medier och 

hemsidor. 

Arbetet med att följa upp mätetalet “andelen bränder i bostäder där någon 

annan än räddningstjänsten påbörjat insatsen” fortgår genom fördjupad 

analys och arbetssätt för att samla in ytterligare data. Ett intervjuunderlag 

för att följa upp och ge stöd efter brand i byggnad håller på att bli klart. 

Måluppföljningen för nämndens delmål 1 ligger i paritet med 

förgående års nivåer är vår bedömning. Mätbarheten-andelen bränder i 

bostäder där någon annan än räddningstjänsten påbörjat insatsen (statistik 

från Daedalos) – visar inga andra trender. 

Det går inte att se någon trend när det gäller hur medborgare känner sig 

trygga utomhus i området där dom bor. Undersökningarna har gjorts i olika 

tidsintervaller mellan kommunerna och vi har inte gjort mätningar längre 

tillbaka för att se någon trend. 
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Nämnds delmål  

1. Allmänhetens och den enskildes förmåga att vidta åtgärder vid oönskade händelser såsom brand, trafikolycka, 
hjärtstopp och hot om suicid ska öka   

2. Kommunens kunskap och förmåga i det brottsförebyggande arbetet ska öka, speciellt med fokus på barn och 
unga vuxna  

3. Kommunens och den enskildes förmåga att hantera svåra påfrestningar såväl i vardag som i kris ska öka   

 

Aktiviteter Mål 1  Uppföljning 

Inköp och utbildning/användning av Webb-SBA December 2024  

  Deltagande på krisberedskapsveckan December 2024  

 

Mätbarhet  2022  2023  2024 

Hur trygg känner du dig utomhus i området där du bor, 
när det är ljust/respektive mörkt (SCBs 
medborgarenkät)   

Falköping 95% / 75% Skara 94% / 71% 

Götene 97% / 84% 

Tidaholm 98% / 79% 

Ej 
genomförd 

Andelen bränder i bostäder där någon annan än 
räddningstjänsten påbörjat insatsen (statistik från 
Daedalos)  

46% 44% 36% 

 

Skapa förutsättningar för attraktivare kommuner 

 Våra kommuner ska vara en bra plats att bo, verka och leva på 

- en plats där invånare känner stolthet och trygghet 

Ledord i mål 2: - Kommunal service - Livskraftig landsbygd - 

Klimat - Boendemiljö 

Kommunernas samordningscentral (KSC) har under året 

upphandlat nya personlarm inför bytet från 2G-3G till 4G-5G. Arbetet med 

utbyte är påbörjat för social/omsorgsförvaltningarna i Skara och Tidaholms 

kommun. Likaså har cirka 35 nya hisslarm för Falköpings kommun kopplats 

in. Samarbetet med Service och Teknik i Skara/Götene gällande 

jourtjänst/teknisk service håller på att ses över och uppdateras. 

En ny uppdaterad prislista för tjänster i KSC är framarbetat och beslutad. 

Arbetet med att förtydliga erbjudandet från KSC till de kommunala 

förvaltningarna är påbörjat tillsammans med kommunikationsavdelningen i 

Falköpings kommun. 

Arbetssätt för redundans tillsammans med de övriga ledningscentralerna i 

Västra Götaland, och ledningscentralerna i Boden, Örnsköldsvik och 

Kalmar förstärks kontinuerligt via teknik, rutiner och samverkan. 

Samhällsskydd Mellersta Skaraborg ska vara värd för en nätverksträff för 

ledningscentraler under hösten. 
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Intresset för SGSI (Swedish Government Secure Intranet) ökar och arbetet 

med att implementera SGSI i Falköpings kommun pågår, samtidigt som 

spridning av information till de övriga kommunerna ligger i startskedet. 

I och med vissa justeringar i reglementet som förtydligar Kommunernas 

Samordningscentral som utförare av larmtjänster till förvaltningarna i de 

fyra kommunerna ökar möjligheterna till professionalisering och 

kostnadseffektivitet. Arbetet med att tydliggöra KSC:s roll, såväl inom 

nämndens egen verksamhet som i de övriga nämnderna för de fyra 

kommunerna, behöver fortsätta.  

Utifrån ovanstående beskrivning och nuvarande förutsättningar ser 

nämndens delmål 1 ut att ha en god måluppfyllelse under året. 

Aktiviteten - en ändamålsenlig prismodell som hushåller med skattemedel 

och samtidigt skapar förutsättningar för operatörer i larmcentralen – anses 

genomförd genom den nya prislistan, samt den, just nu pågående 

beslutsprocessen om, politisk viljeinriktning för utredning och etablering av 

Trygghetcentral i kommunal regi för Falköping; Götene; Skara och 

Tidaholms kommun. 

Enligt medborgarundersökning kommunicerar SMS kommunerna inte helt 

tillfredställande. Säkerhet och Beredskap tillsammans med 

kriskommunikatörerna i kommunerna ska se hur kommunikationen kan 

förbättras. Arbetet kommer tidigast att starta under våren 2025 då 

kriskommunikationen ska utvecklas. 

Delmål 2 

Under perioden januari till och med augusti så nås 61% av alla prioriterade 

LSO-insatser inom 10 minuter och 94,9% inom 20 minuter. 

Måluppfyllnaden är relativt god. 

Nämnds delmål  

1. Kommunernas samordningscentral (KSC) ska vara en kostnadseffektiv totalleverantör av trygghet och säkerhet 
för de kommunala verksamheterna  

2. Räddningstjänstens förmåga att vara på plats vid en händelse inom 10 minuter för 65% av LSO-händelserna 
och inom 20 minuter för 95% av LSO-händelserna ska bibehållas  

 

Aktiviteter Mål 2  Uppföljning  

En ändamålsenlig prismodell som hushåller med skattemedel och samtidigt skapar 
förutsättningar för operatörer i larmcentralen December 2024  

Ta fram underlag som visar hur många invånare som bor utanför området som 
räddningstjänsten når inom 20 min 

1 gång per 
mandatperiod  
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Aktiviteter Mål 2  Uppföljning  

Analys av de händelser vi inte når inom 20 min Helår  

Se över möjligheterna att utrusta samtliga personbilar på SMS med utlarmningsmöjlighet, 
navigation, hjärtstartare, stor sjukvårdsväska och 2 handbrandsläckare December 2024  

Skapa rutin för besök med information/enkät efter bränder December 2024  

 

Mätbarhet  2022  2023  2024  

65% av insatserna som lyder under LSO ska ske inom 10 min  56% 62% 61% 

95% av insatserna som lyder under LSO ska ske inom 20 min  
91% 98% 94% 

Hur tycker du räddningstjänsten fungerar i kommunen? (SCBs 
medborgarenkät)    

Ej 
genomförd 

Hur tycker du kommunen informerar vid samhällsstörningar? 
(t.ex. strömavbrott, extremt väder, översvämning, problem med 
dricksvatten och avlopp)  (SCBs medborgarenkät)  

Falköping 78% Skara 70% 
Götene 71% 
Tidaholm 75% 

Ej 
genomförd 

 

Skapa förutsättningar för ett näringsliv som utvecklas 

 Samhällsskydd Mellersta Skaraborg– en drivande aktör 

Ledord i mål 3: - Samarbete - Kompetensförsörjning 

Förebyggande har anställt ytterligare tre medarbetare där 

nämnden kommer se full effekt av rekryteringarna under 2025. 

Metod för att redovisa effekter och framsteg har tagits fram med 

några revideringar där nämnden kommer kunna redovisa hur tillsynsskulden 

minskar.  

Under 2024 har brottsförebyggarna och kommunpoliserna deltagit på minst 

ett näringslivsmöte i varje kommun som har upplevts positivt från 

näringslivet. I andra forum som möten med bostadsbolag och projekt 

drogfria platser har brottsförebyggare och kommunpoliserna också haft 

möten med näringslivet. 

Nämnds delmål  

1 Tillsynsverksamhet ska komma i balans genom att aktivt minska dagens tillsynsskuld tillsammans med mer 
träffsäkra tillsyner  

2.  Samarbetet med näringslivet inom brand – och brottsförebyggande arbete ska öka   

 

Aktiviteter Mål 3  Uppföljning  

Aktiv fristsättning/aktiv bedömning av objektets tillsynsfrekvens med avseende på riskfaktorer  Helår  
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Utvärdering av sotning och brandskyddskontroll i tjänstekoncession eller egen regi  December 2024  

  Deltagande på näringslivsträffar Halvår/helår  

 

Mätbarhet  2022  2023 2024  

Kommunernas placering under Brott och otrygghet (Svenskt 
näringsliv Lokalt näringslivsklimat)  

Falköping 220 
Skara 237 
Götene 39 
Tidaholm 186 

Falköping 254 
Skara 247 
Götene 127 
Tidaholm 245 

Ej 
genomförd 

 

Kommunens organisation ska vara utvecklande och 
förnyande med en tillitsbaserad styrning 

 Samhällsskydd Mellersta Skaraborgs verksamheter är till för 

kommuninvånaren, tillsammans ska verksamheterna bidra till 

visionen Det goda livet 

Ledord i mål 4: - Attraktiv arbetsgivare - Bra arbetsmiljö - 

Uppföljning 

Förvaltningen arbetar aktivt med att vara en attraktiv arbetsplats. Sedan de 

nya arbetstidsreglerna började gälla har det haft en viss påverkan på 

attraktiviteten kring brandmansyrket. Det har inte varit specifikt för SMS 

utan snarare ett nationellt generellt problem. Satsningar har gjorts kring 

arbetsmiljö och då främst kring hanteringen av personalens 

nedsmutsade/kontaminerade utrustning efter insatser. Friska-

brandmänsprojektet i Falköping är nu genomfört och åtgärder vidtas i 

slangtvätten i Skara för att komma åt problem med lukt och rening av 

vattnet.  

Förvaltningen har växt de senaste åren och trots en utbyggnation för några 

år sedan så har det blivit trångbott och flera medarbetare delar rum. Det 

närmar sig att utökningar inte längre kan hanteras utan ombyggnation eller 

nybyggnation. På Falköpingsstationen projekteras en ombyggnation av 

entrén för att kunna bli arbetsplatser vilket löser platsbristen på medellång 

sikt. I Götene projekteras en ombyggnation av köket.  

Hållbart medarbetarindex (HME) uppföljningen från 2023 visar på behov av 

att fortsätta arbeta med attraktiviteten och flera åtgärder arbetas kring. 

Medarbetardagar har genomförts på förvaltningen under april.  

Ett styrkeledarforum är etablerat. Forumet organiseras runt de fyra 

styrkeledare som arbetar på samma scheman. Varje grupp träffas digitalt en 

gång i månaden. Syftet är att stärka SMS styrkeledare i sitt ledarskap- som 

arbetsgivarrepresentanter (strukturellt) och som bärare av värderingar och 

beteenden (kulturellt). Målet är att öka tryggheten hos den enskilda 

individen i sitt ledarskap och samtidigt skapa ökad organisatorisk 
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samstämmighet utifrån det politiskt beslutade handlingsprogrammet och 

verksamhetsplanen. 

Ett möte för att etablera Ungdomsstyrka i Skara kommun har hållits och ett 

besök i det Brottförebyggande rådet genomfördes under våren. Kommunens 

verksamheter lovade återkoppling i frågan, men ingen sådan har kommit i 

skrivande stund. 

Nämnds delmål  

1.   Samhällsskydd Mellersta Skaraborg ska vara en attraktiv arbetsplats präglad av öppenhet och mångfald 

2.   Personalens förutsättningar att bedriva ett kvalitativt arbete ska vara goda 

 

Aktitiveter Mål 4  Uppföljning  

Deltagande på yrkesmässor för högstadie- och gymnasieungdomar  Halvår/helår  

Utöka möjligheten till prao/praktik/sommarjobb inom alla områden/ bristkompetenser Helår  

Starta ungdomsstyrka i samtliga kommuner Helår  

Upprätta träningsschema för allsidig fysisk träning December 2024  

 

Mätbarhet  2022  2023  2024  

Hållbart medarbetarindex (medarbetarenkät varannat år) - 68 - 

 

Kommunens styrkedja 
Kommunen ansvarar för att bedriva en effektiv verksamhet med god kvalitet 

utifrån lagar, nationella och lokala politiska mål, kommunala styrdokument 

och ekonomisk tilldelning genom budget. 

En framgångsfaktor är att skapa en fungerande styrkedja som binder ihop de 

olika nivåerna i den kommunala organisationen från kommunfullmäktiges 

vision till verksamheterna. 

Detta kräver ett systematiskt arbete med mål– och resultatstyrning genom 

uppföljning utifrån helhet och analys av resultat. Kommunen har initierat 

och påbörjat ett utvecklingsarbete för att få en gemensam struktur i 

uppföljningsprocessen. Arbetet är långsiktigt och ska bidra till en ökad 

samsyn och systematik samt skapa förutsättningar för en helhetsbild och 

ökad delaktighet i arbetet. Uppföljning av kommunens fyra övergripande 

mål görs som en samlad bedömning av måluppfyllelse och baseras bland 

annat på nämndernas analyser av måluppfyllelse, trender och utfall för 

indikatorer, uppföljning av styrdokument och effekter av olika insatser. 

Syftet är att få en så övergripande och trovärdig bild som möjligt av hur 
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kommunen klarar sitt uppdrag och vilken effekt olika kommunala satsningar 

har. 

Vid resultatredovisning presenteras bedömning av måluppfyllelse följt av 

identifierade utvecklingsområden. 

Kommunen redovisar också viktiga förutsättningar som krävs för att bidra 

till utveckling. 

Genom att skapa tillit och förtroende i styrkedjan kvalitetssäkras 

uppföljning och analys så att bästa möjliga underlag finns inför kommande 

beslutsprocesser. 

Nämndens uppföljningsarbete 

Redovisning av förvaltningens ekonomi- och målresultat sker tre gånger per 

år i samband med tertialredovisning. Tyngdpunkten för redovisning av mål 

ligger vid helårsredovisning. Verksamhetsplan och Verksamhetsredovisning 

ligger tillgängliga för medarbetarna på Falnet och information om detta 

mejlas till samtliga medarbetare när det är aktuellt.  

Uppföljning av social hållbarhet är till skillnad från ekonomisk och 

miljömässig hållbarhet svårt att mäta utifrån absoluta och kvantifierbara 

värden. Att mäta och följa upp sociala effekter och hållbara insatser är ofta 

komplext med många parametrar som samverkar. Ofta bygger 

uppföljningen på att sammanföra olika mätetal och erfarenheter för att på ett 

kvalitativt sätt dra slutsatser och utveckla lärande. I enlighet med ett ökat 

fokus på socialt hållbart främjande och förebyggande arbete vill 

Samhällsskydd Mellersta Skaraborg också utveckla metoder att systematiskt 

följa effekterna av insatser och skapa en långsiktig kunskapsutveckling 

inom nämndens områden.  
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Verksamhetsredovisning  

Verksamhetredovisning  
Utfall 

2023-12  
Utfall 

2024-08  
Prognos 

2024  
Budget  

2024  

Gemensam verksamhet enl 
samverkansavtal 

        

Stöd och utveckling         

Interna brandlarm direkt till KSC   260   

Externa brandlarm   190     

Inbrottslarm   200     

Instängningslarm frys   30     

Journummer   6     

Hisslarm   38     

Kameror   35     

Personlarm och ensamarbeteslarm   95     

Hemvård med Rakel   20     

Förebyggande         

Antal Tillståndsbeslut 55 28 57 57 

varav avslag - 0     

Antal Tillsynsbesök (exkl bostadstillsyn) 164 84 120 120 

varav med tillsynsbeslut - 30     

Räddningstjänst         

Antal insatser totalt 1 954 1 403 2 100 1 750 

varav brand i byggnad 94 52   90 

varav trafikolycka 206 126   180 

varav hjärtstopp/IVPA 101 63   80 

automatiska brandlarm 473 272   400 

Inbrottslarm och teknisk service 549 873   400 

varav övrigt   501   590 

Larm till andra kommuner   17   10 

Verksamhet Falköping kommun         

Verkstad         

Antal debiterade verkstadstimmar 3 289  2 299     

Kostnadstäckningsgrad 92% 97% 98% 100% 
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Verksamhetsredovisning 

Ledning 

Verksamheten följer plan. Miljöarbetet kring PFAS på övningsfältet har 

tagit en del tid och kommer framgent att hanteras av andra förvaltningar. 

PFAS halterna i slangtvätten i Skara är ett fortsatt bekymmer där vi måste 

fortsätta att arbeta med att få ned nivåerna.   

Räddningstjänst 

Räddningstjänsten har larmats på 1403 händelser. Detta ligger något högre i 

antal än tidigare år och prognosen är 2100 händelser under 2024. Antalet 

avvisade larm, där SMS avböjer att åka på larmet eller avbryter tidigt i 

larmskedet, har ökat och är 205 stycken händelser under perioden. 

Antalet arbetspass som avviker från vilotiderna i kollektivavtalet för 

heltidspersonalen har ökat kraftigt under semesterperioden och är nu uppe i 

243 tillfällen/arbetspass som inte uppfyller kravet på vilotider. Detta är inte 

långsiktigt hållbart!  

Avvikelser från att uppfylla handlingsprogrammets krav på bemanning och 

kompetens har inträffat på 56 arbetspass under semesterperiodens tolv 

veckor. Oftast handlar det om att inte rökdykarförmågan har kunnat 

upprätthållas pga brist på utbildad RiB-personal. Men även brist på 

styrkeledare, chaufförer och kemdykare har inträffat vid flera arbetspass. 

Orsaker till avvikelserna är främst semester och sjukdom i RiB-styrkan i 

kombination med för få utbildade RiB-brandmän. När det gäller 

kompetensbristen på styrkeledare, chaufförer och kemdykare är det en 

kombination mellan sjukdom, föräldraledighet och många vikarier eller nya 

brandmän som inte är utbildade för alla uppdrag. Detta har även lett till 

många övertidspass och många brott mot arbetstidsreglerna. 

Sammanfattningen blir att alla avvikelser under sommaren gör att 

verksamheten avviker kraftigare mot planerat än tidigare år. 

Förebyggandeverksamhet 

Verksamheten följer plan, takten på tillsynsskulden har minskat dels tack 

vare rekryteringar och dels har ett antal verksamheter tagits bort för tillsyn 

efter platsbesök. Under sommaren har mer än 100 kulturbyggnader besökts 

för bedömning om de ska omfattas tillsyn, ett stort antal av dessa har 

strukits ur registret. Full effekt av rekryteringarna förväntas ske först under 

2025 och då beräknas tillsynsskulden också att börja minska. Enligt 

beräkning behöver cirka 250 tillsyner per år genomföras för att komma i 

balans på några års sikt. Trapphustillsyner har inte genomförts i planerad 

omfattning. 

Stöd och utveckling 

Antal inkopplade larm ökar stadigt, samtidigt som nya uppdrag som t ex 

säkra kommunikationer och civil beredskap, tillkommer enheten och tar mer 

utrymme av framför allt verksamhetsutvecklarna.   
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Säkerhet och beredskap 

Verksamheten följer planen för 2024 med undantag från det 

brottsförebyggandes samordnare med lägesbilderna i kommunerna. En 

tjänst är fortfarande vakant och kommer tillsättas i slutet av året. 

Verkstad 

Kommunverkstaden har bedrivit verksamhet enligt plan och har ett läge som 

är jämförbart med 2022 och 2023.  

Personalredovisning 

Personalredovisning  
Utfall 

2023-08  
Utfall 

2024-08  
Prognos 

2024  
Budget  

2024  
Avvikelse  

2024  

Årsarbetare 98 97 100 100 0 

RIB-anställda exkl brandvärn 48 48 57 57 0 

Frivilliga brandmän (upphört) - - - 40   

Pensionsavgångar 1 1 5 5 0 

Rekryteringar (externa) 5 12 3 3 0 

            

Könsfördelning           

Kvinnor 20% 18%       

Män 80% 82%       

 

Personalredovisning  
Utfall 

2023-08  
Utfall 

2024-08  

Sjukfrånvaro     

Sjukfrånvaro - antal sjuktimmar av 
tillgängliga ordinarie arbetstid % 

    

  Totalt 2,6% 2,6% 

      

 varav Kvinnor 2,5% 8,1% 

 varav Män 2,6% 1,5% 

      

 varav     -29 år 8,2% 5,6% 

 varav  30-49 år 1,0% 2,6% 

 varav  50 år - 2,4% 1,4% 

      

  Varav över 60 dagar* 59,3% 38,7% 

      

Andel arbetstagare som inte har någon 
sjukfrånvaro alls 

80,8% 76,6% 

Andel arbetstagare med 1-5 
sjukfrånvarodagar 

11,3% 15,3% 

*andel av totala sjukfrånvaron, 38,7% av 2,6% 
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Personalredovisning 

Sjukfrånvaron är fortsatt låg och har sjunkit ytterligare något jämfört med 

föregående år. De yngre har mer sjukfrånvaro än de äldre. 

Samhällsskyddsförvaltningen har generellt en lägre sjukfrånvaro jämfört 

med Falköpings kommun. 

Sjukfrånvarotalen för kvinnor påverkas i hög grad av att det är få kvinnor i 

verksamheten. En längre sjukfrånvaro får då stort genomslag på 

procentsatsen. 

Ledning 

Alla tjänster är tillsatta och sjukfrånvaron är låg. 

Räddningstjänst 

En ny styrkeledare har anställts via internrekrytering av vikarierande 

styrkeledare under våren och ytterligare tre styrkeledartjänster ska tillsättas i 

höst pga. en pensionering och två som gått vidare till andra tjänster utanför 

räddningstjänsten. En extern rekrytering kommer att annonseras i 

september. Fem nya heltidsbrandmän har tillsvidareanställts, varav fyra med 

tillträdesdatum 1 januari och en den 1 september. Ytterligare ett antal 

brandmän kommer att anställas efter semesterperioden för att täcka för 

anställda som lämnat yrket eller som gått vidare till styrkeledartjänster. Åtta 

RIB har tillsvidareanställts under våren för att täcka vakanser och avgångar. 

Flertalet av dessa kommer att påbörja sin grundutbildning till brandmän 

under året, men några av dessa har tidigare varit visstidsanställda.  

Förebyggandeverksamhet 

Rekrytering av tre nya medarbetare gjordes i början av året, två 

brandingenjörer och en brandinspektör har anställts. En medarbetare började 
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sin anställning under mars och de två övriga börjar sina anställningar i 

augusti respektive i september.  

Stöd och utveckling 

Rekrytering av Säkerhetstekniker kopplad till KSC är avslutad och tjänsten 

tillsätts den 1 oktober 2024. Utbildning av signalskyddschef skedde under 

augusti för en av enhetens verksamhetsutvecklare. Uppdraget gäller 

samtliga fyra medlemskommuner och överförs från Länsstyrelsen under 

hösten. 

Säkerhet och beredskap 

Personal inom civil beredskap och kriskommunikation kommer vara 

vakanta till kvartal 1 2025 av olika anledningar. Intervjuer är igång av 

tjänsten som brottsförebyggande samordnare och kommer tillsättas under 

slutet av året. 

Verkstad 

En medarbetare har sagt upp sig på grund av pension där rekrytering är 

genomförd för att ersätta denne.  

Kompetensförsörjning 

Falköpings kommun arbetar med kompetensförsörjning enligt ARUBA-

modellen. Modellen beskriver hela kompetensförsörjningscykeln och står 

för attrahera, rekrytera, utveckla, behålla och avsluta. 

Räddningstjänst 

Det finns ett stort behov av att rekrytera styrkeledare och brandmän för att 

kompensera för de hårdare arbetstidsreglerna och vilotiderna efter arbete, 

för att kunna bemanna den operativa organisationen. Över 240 

avvikelser/avtalsbrott mot arbetstidsreglerna har noterats inom SMS 

operativa verksamhet hittills under året, fram till och med augusti. 

Avvikelserna har eskalerat under semesterperioden.  

Nyrekryteringar innebär även behov av vidareutbildning inom 

ledningssystemet. Behov finns att vidareutbilda samtliga ledningsnivåer på 

MSB:s utbildningar. Från Ledningskurs 1, Styrkeledare, Ledningskurs 2, 

Insatsledare och Regional insatsledare samt Ledningskurs 3 för 

Vakthavande befäl och Vakthavande Räddningschef. 

Förebyggandeverksamhet 

Rekrytering har gjorts med mycket gott resultat då två brandingenjörer och 

en brandinspektör anställts. Avdelningen kommer tack vare det goda utfallet 

i rekryteringen vara väl rustad i numerär och kompetens. 

Stöd och utveckling 

Två vakthavande befäl (VB) har under början av året genomfört MSBs 

utbildning Ledningskurs 3. En vikarierande VB genomför Ledningskurs 2 

under hösten, något som krävs för arbetet i KSC. Nästa vår planeras 
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ytterligare en ordinarie VB genomföra Ledningskurs 3. Allt enligt enhetens 

kompetensförsörjningsplan.  

Enheten arbetar aktivt med att utveckla arbetssätt och intern 

kompetensutveckling för att stärka gruppdynamik och den enskildes 

förmåga och kompetens.  

Säkerhet och beredskap 

Under 2024 har tre medarbetare börjat på enheten med olika 

specialistkompetens som förstärker gruppen. Senare i höst kommer 

medarbetare på enheten att gå en bredare kurs i civilberedskap för 

säkerhetssamordnare. Enheten arbetar med verksamhetsdagar för att skapa 

sammanhållning som stärker gruppen och den enskilde medarbetaren i den 

komplexa arbetssituationen som medarbetarna har på enheten. 

Verkstad 

Rekrytering har skett och visar att det finns ett bra intresse att söka sig till 

kommunverkstaden.  
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Ekonomiska förutsättningar  

 

 

Ekonomiska resurser för år 2024 

Inför året 2024 tilldelades Samhällsskydd mellersta Skaraborg ytterligare 

medel för att förstärka förebyggandeverksamheten. Ytterligare budgetram 

har tilldelats för SAP-R avtalet som blev klart sent under 2023 och som 

därför inte kom med i budgetförutsättningarna för 2024, högre 

personalomkostnadspålägg än vad som aviserades i budgetunderlaget, utfall 

av lönerevision, ökade kostnader för internhyra samt kapitalkostnader. 

 

De extra medel som Falköpings kommun tillskjuter påverkar driftbidraget 

för de övriga medlemskommunerna. Tillskotten faktureras fördelat på de 

antal månader som är kvar av året. 

Budgetramförändring (tkr) 
Flerårplan

2024 

Delegationsb

es.

KS 

PO justering 

till 47,18% 

Komp 

internhyra 

2024 

Komp 

kapitalk

ost 

Interna 

ramväxlingar 

Delegations 

beslut 

Lönerevision 

Utfördelning 

lönepott 

Gällande 

budget 

2024 

Gemensam verksamhet enl samverkansavtal

Ledningsfunktion mm -13 845 -148 -193 -1 098 2 766 -1 020 3 105 -10 433

Räddningstjänst -62 370 -1 190 -740 -31 -2 530 -2 850 -69 711

Förebyggande -1 635 -50 95 -85 -1 675

Stöd och utveckling -7 290 -96 -80 -65 -331 -170 -8 032

Budgetram gemensam 

verksamhet 
-85 140 -1 286 -1 018 -258 -1 129 0 -1 020 0 -89 851

Verksamhet Falköping kommun

Ledning korr post 630 -630 0

Ungdomsstyrkan -35 -35

Informationssäkerhet -360 -40 -400

Brottsförebyggande -700 -700

Civil beredskap 0 0

Verkstad -235 -28 -263

Budgetram Verksamhet 

Falköping 
-700 -630 0 -28 0 0 -40 0 -1 398

Summa 

verksamhetsbudget 
-85 840 -1 916 -1 018 -286 -1 129 0 -1 060 0 -91 249

Budgetram per kommun 
Flerårplan

2024 
Tillägg 

Gällande 

budget 2024 

Falköping spec -700 -698 -1 398

Falköping gem -36 950 -2 022 -38 972

Götene -14 220 -794 -15 014

Skara -20 150 -1 125 -21 275

Tidaholm -13 820 -771 -14 591

Summa ram -85 840 -5 409 -91 249

Tillägg under 2024 Tkr 

Avtal SAP-R 1 916

PO-justering 1 018

Internhyresförändring 286

Kapitalkostnadsförändring 1 129

Lönerevision 1 060

Summa 5 409
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Riktade statsbidrag eller andra externa medel 

Under 2023 började ett generellt statsbidrag för brottsförebyggande arbete 

delas ut till kommunerna. Detta har tilldelats SMS för att kunna anställa 

brottsförebyggare. 

MSB har under flera år betalat ut riktade statsbidrag sk. 2:4 medel som 

åsyftar att kommunerna ska arbeta med civilförsvar och beredskap.  

Analys av de ekonomiska förutsättningarna 

Den största utmaningen för förvaltningen är arbetstidsreglerna för den 

operativa personalen. Det både kostar mer och gör det svårare att använda 

befintlig personal vid vakanser. De ekonomiska konsekvenserna är dock 

hanterbara. Det faktum att det återkommande bryts mot vilotider gör att det 

på sikt inte är ett hållbart arbetssätt.  

Nämnden har vidtagit åtgärder inom miljö där ett antal fordon har bytts ut 

och där de nya drivs med el eller delvis el. Satsningar inom miljö är svåra 

att vidta utan att också få initialt ökade kostnader.  

Förväntad utveckling 

Nämnden kommer att bibehålla de ökade kostnaderna till följd av 

arbetstidsreglerna. Om verksamheten inte hanterar att det saknas personal 

för att fylla ut de vakanser eller luckor som uppstår så kommer nämnden 

fortsatt bryta mot vilotider. Den största risken är att personalen inte finner 

arbetsplatsen attraktiv och byter arbetsgivare där kostnaderna för att ersätta 

riskerar att bli omfattande.  
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Ekonomisk redovisning för perioden 

Resultaträkning 

 

Analys av nämndens resultat 

För perioden redovisar Samhällsskydd mellersta Skaraborg totalt en 

avvikelse från budget per augusti på -1,0 miljoner kronor. Prognos per helår 

2024 är ett underskott om 2,0 miljoner kronor, varav gemensam verksamhet 

-1,8 miljoner kronor. 

Intäkterna ligger i paritet med budget per augusti. Bidrag från MSB har 

periodiserats och matchar kostnaderna per augusti. 

Förebyggandeverksamhetens intäkter ligger lite lägre än budgeterat men 

kommer att öka under senare delen av året när ny personal är på plats och 

utför tillsyner och tillstånd. Trapphustillsyner som genomförs av operativ 

personal till största del bedöms inte kunna genomföras i planerad 

omfattning, därför prognostiseras ett underskott i prognosen per augusti. 

Intäkter för utbildningar ser ut att minska under hösten då antal bokningar är 

lägre än tidigare. I redovisade intäkter finns även en fordonsförsäljning med 

till ett belopp om 0,3 miljoner kronor. Verkstadens intäkter balanserar inte 

kostnaderna och prognostiserar därför ett underskott. 

Personalkostnaderna följer i stort budget per augusti. Budgetram för 

lönerevision har delats ut och förstärker budgeten med ca 1,0 mnkr. 

Räddningstjänsten redovisar underskott som balanserar med prognosen. 

Förebyggande och Säkerhet och beredskap har ett positivt utfall mot budget 

per augusti, rekrytering av personal pågår inom säkerhet och beredskap. 

Inom förebyggandeverksamheten har personal anställts och är under hösten 

fulltaliga. 

Övriga verksamhetskostnader har en avvikelse från budget per augustipå ca 

1,0 miljoner kronor. Avvikelsen finns inom säkerhet och beredskap samt 

verkstaden, gemensam verksamhet har ett utfall enligt budget, här finns 

dock den budgeterade bufferten om 0,5% som påverkar avvikelsen positivt. 

Räddningstjänsten redovisar underskott om ca 0,5 miljoner kronor. SMS har 

även kostnader för markundersökning Mossvägen, ca 0,1 miljoner kroner. 

Den ligger bokförd som en verksamhetsspecifik kostnad för Falköping. 

Prognosen om ett överskott om 0,7 miljoner kronor är framför allt den 

budgeterade buffert som finns.  

Resultaträkning (tkr) 
Utfall

2023-08 

Utfall 

2024-08 

Budget

 2024-08 

Avvikelse 

2024-08 

Prognos 

2024 

Budget 

2024 

Prognos-

avvikelse 

Verksamhetens intäkter 14 930 18 814 18 661 154 27 191 27 991 -800

Summa intäkter 14 930 18 814 18 661 154 27 191 27 991 -800

Personalkostnader -50 234 -55 298 -55 184 -114 -85 733 -83 833 -1 900

Övriga  verksamhetskostnader -16 662 -22 236 -21 211 -1 025 -30 922 -31 622 700

Kapitalkostnader -1 836 -2 569 -2 523 -46 -3 785 -3 785 0

Summa kostnader -68 732 -80 103 -78 918 -1 185 -120 440 -119 240 -1 200

Resultat -53 802 -61 289 -60 258 -1 031 -93 249 -91 249 -2 000
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Prognosavvikelsen hänförs framför allt till personalkostnader, dessa är i sin 

tur hänförliga till arbetstidsreglerna och verksamheten har svårt att hantera 

dessa då de påverkas genom lagstiftning och centrala avtal. Försämringen 

mot föregående prognoser är framför allt att intäkter för tillsyn och 

utbildning inte kommer upp till budgeterad nivå. 

Förvaltningen har beaktat återhållsamhet i inköp och försöker avvakta med 

materielinköp och vissa utbyten. Behovsprövning sker vid återbesättande av 

vakanser.  

 

Ekonomisk Verksamhetsredovisning 

 

 

 
 

Utfall

2023-08 

Budget

 2024-08 

Avvikelse 

2024-08 

Prognos

2024 

Budget 

2024 

Prognos-

avvikelse 

Netto Intäkt Kostnad Netto Netto Netto Netto Netto Netto 

Gemensam verksamhet enl samverkansavtal

Ledningsfunktion mm -4 415 198 -6 774 -6 576 -6 928 352 -9 583 -10 433 850

Räddningstjänst -41 788 4 075 -51 111 -47 036 -46 337 -699 -71 711 -69 711 -2 000

Förebyggande -1 462 1 220 -2 181 -960 -741 -219 -2 175 -1 675 -500

Stöd och utveckling -5 173 1 400 -6 769 -5 368 -5 326 -42 -8 132 -8 032 -100

Resultat gemensam 

verksamhet 
-52 838 6 893 -66 834 -59 941 -59 332 -609 -91 601 -89 851 -1 750

Verksamhet Falköping kommun

SMS Falköping 0 0 -159 -159 0 -159 -150 0 -150

Ungdomsstyrkan -21 0 -74 -74 -23 -51 -35 -35 0

Krisberedskap 0 4 848 -4 848 0 0 0 0 0 0

Civilt försvar 0 1 080 -1 080 0 0 0 0 0 0

Uppdrag socialstyrelsen -25 0 -38 -38 0 -38 0 0 0

Informationssäkerhet -99 104 -332 -228 -260 32 -400 -400 0

Brottsförebyggande -233 2 007 -2 527 -520 -467 -54 -700 -700 0

Verkstad -586 1 734 -2 062 -329 -175 -153 -363 -263 -100

Resultat verksamhet 

Falköping 
-964 9 774 -11 122 -1 348 -925 -422 -1 648 -1 398 -250

Resultat Samhällsskydd 

mellersta skaraborg 
-53 802 16 667 -77 956 -61 289 -60 257 -1 031 -93 249 -91 249 -2 000

Driftbidrag Gemensam 

verksamhet 
30 886 33 238 0 33 238 33 692 -454 51 870 50 879 991

Resultat Falköping -22 916 49 905 -77 956 -28 051 -26 565 -1 485 -41 379 -40 370 -1 009

Resultat

per verksamhetsområde 

(tkr) 

Utfall

 2024-08 

Budgetram per kommun 

Flerårs 

plan

2024 

Prognos

2024 

Budget 

2024 

Prognos-

avvikelse 

Falköping spec -700 -1 648 -1 398 -250

Falköping gem -36 950 -39 731 -38 972 -759

Götene -14 220 -15 306 -15 013 -292

Skara -20 150 -21 689 -21 274 -414

Tidaholm -13 820 -14 875 -14 591 -284

Summa ram -85 840 -93 249 -91 249 -2 000
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Analys av nämndens resultat per verksamhetsområde 

Ledning 

Följer budget enligt plan. Budgeterad buffert lyfts som överskott för att 

täcka underskott på personalkostnader för övriga verksamheter. Kostnad för 

markundersökning belastar SMS och redovisas som en kostnad specifik för 

Falköping. 

Räddningstjänst 

Räddningstjänsten redovisar per aug ett underskott om ca 0,7 miljoner 

kronor. I utfallet ligger intäkter för försäljning av fordon med 0,3 miljoner 

kronor utöver budgeterat. Utfördelning av lönepotten har höjt 

personalbudgeten med 2,8 miljoner kronor för året. Prognostiserat 

underskott 1,5 miljoner kronor hänförs till personalkostnader som orsakas 

av ändrade arbetstidsregler. Ytterligare försämring av prognosen med 0,5 

miljoner kronor hänförs till minskade utbildningsintäkter och ökade 

driftkostnader. 

Förebyggandeverksamhet 

Kostnaderna för arbetskraft visar överskott och intäkterna underskott per 

augusti. Personalkostnaderna kommer att öka under hösten när personal är 

på plats. Intäkterna kommer till viss del öka men trapphustillsyner kommer 

inte genomföras i planerad omfattning och därför prognostiseras ett 

underskott om 0,5 miljoner kronor. 

Stöd och utveckling 

Personalkostnaderna i KSC fördyras i relation till budget. Prognosen är 

hänförlig de skärpta arbetstidsreglerna och kompetensutveckling i enlighet 

med MSB krav på Enhetligt ledningssystem. Efter sommaren ser prognosen 

något bättre ut och förbättras därför med 0,2 miljoner kronor. Förbättringen 

beror framför allt på att personal från räddningstjänsten inte kunnat nyttjas i 

önskad omfattning. Ungdomsstyrkan redovisar en mindre avvikelse från 

budget per aug. Fakturering sker internt inom Falköpings kommun och sker 

årsvis. 

Säkerhet och beredskap 

Verksamheten följer budget enligt plan. Verksamheten finansieras till 

största del av externa medel där överskott periodiseras över till 

nästkommande period. I tabellen är respektive verksamhet inom säkerhet 

och beredskap särredovisad (Krisberedskap, Civilt försvar, Uppdrag 

Socialstyrelsen, Informationssäkerhet och Brottsförebyggande) 

Verkstad 

Kommunverkstadens utfall har förbättrats sedan april och därför sänks 

prognosen med 0,2 miljoner kronor. Beräknat underskott 0,1 miljoner 

kronor för 2024. Personalomsättning i form av pension kommer att minska 

kostnaderna inför 2025 men förhoppning om ökade intäkter finns också. 
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Enhetsredovisning Krisberedskap och Civilt försvar 

 
Säkerhet och beredskap bedrivs på uppdrag från kommunerna Falköping, 

Skara, Tidaholm och Götene kommun. Finansieringen sker inom ramen för 

statlig ersättning för krisberedskap och civilt försvar. Medel som inte åtgår 

för krisberedskap och civilt försvar under året flyttas med till kommande år. 

Så länge den statliga finansieringen täcker kostnaderna, redovisas alltid ett 

nollresultat vid varje bokslut.  

I juni betalades årets medel för krisberedskap och civilt försvar ut. 

Krisberedskap 3,4 miljoner kronor och civilt försvar 2,9 miljoner kronor, 

totalt 6,3 miljoner kronor för alla fyra kommuner. Utbetalningen för 

krisberedskap grundar sig på ett grundbelopp per kommun om 0,4 mnkr 

samt ett belopp om 20,38 kr/inv. För civilt försvar utbetalas ett grundbelopp 

om 0,6 mnkr per kommun samt ett belopp om 9,31 kr/inv. Återstående 

medel från tidigare år är 3,6 miljoner kronor. Totalt har verksamheten 9,9 

miljoner kronor att förfoga över. 

Krisberedskap 

Enheten har utökat med ytterligare en säkerhetssamordnare som arbetar med 

krisberedskap och civilt försvar som då följer den ekonomiska 

redovisningen till länsstyrelsen för kommunerna. De personella resurserna 

utökats i proportion till respektive kommuns grund- och verksamhetsbidrag 

från MSB. 

Civilt försvar 

De personella resurserna uppgår till 2 årsarbetare och kostnaden har från år 

2024 fördelats i förhållande till grundbidragets storlek. 

  

ENHETSRAPPORT (tkr) Utfall 2024-08 

Andel förbr. Av 

2024 års 

statsbidrag 

Statsbidrag 

2024 

Statsbidrag 

överförda fr 

2023 

Återstående 

statsbidrag 

Skydd & säkerhet - Krisberedskap

Falköping -682 60% 1 129 1 342 1 789

Skara -424 59% 713 713 1 002

Tidaholm -483 58% 832 266 615

Götene -414 58% 714 96 396

Summa Krisberedskap -2 004 59% 3 389 2 417 3 802

Skydd & säkerhet - Civilt försvar

Falköping -343 40% 866 577 1 099

Skara -300 44% 677 300 677

Tidaholm -168 23% 731 177 741

Götene -254 37% 681 149 575

Summa Civilt försvar -1 065 36% 2 955 1 202 3 092

Resultat -3 068 0 6 343 3 619 6 895
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Investeringsredovisning  

 

Analys av nämndens investeringar för år 2024 

Investeringarna följer plan och prognosen är ett utfall enligt budget. 

Nämnden kommer under året att köpa in ett flertal fordon. Insatsledarbil är 

inköpt och i drift. Släckbil är beställd och förväntas levereras i slutet av 

2024. Ytterligare två till tre bilar planeras bytas ut under hösten. 

Budget för övriga investeringar har använts till bla laddstolpar i Skara och 

Götene. Resterande budget för övriga investeringar kommer att förbrukas 

under hösten. 

Beställning av höjdfordon har skett och kommer levereras under 2025 

respektive 2026. Delbetalningar för dessa kommer att kontinuerligt att 

betalas inför leverans där en slutavräkning sker. Budget för dessa fordon 

finns 2025 samt 2026. Scania som levererar chassit till hävarna har problem 

med sin leverans i en större skala där vi också är drabbade. I nuläget är 

byggnationen av första fordonet två månader försenad. I avtalet ingår viten 

vid försening om maximala 10 % per fordon.  

Investeringsredovisning (tkr) 
Utfall 

2024-08 
Prognos 2024 

Budget 

2024 

Prognos-

avvikelse 

Investeringar

Fordon -690 -7 500 -7 500 0

varav

Höjdfordon 1030,5030 -71

IL-bil -619

Släckbil 0

Övrigt -290 -1 100 -1 100 0

varav

SMS T22 -59

Laddstolpar -169

Inventarier (skrivare mm) -62

Summa investeringar -980 -8 600 -8 600 0
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Svar på remiss från kommunstyrelsen om motion från 
Malte Svensson (SD) och Johanna Johansson (SD) om 
att upprätta en krisfolder som skickas till samtliga 
hushåll i kommunen (Falköping) 

Förslag till beslut 

1   Nämnden för samhällsskydd mellersta Skaraborg föreslår 

kommunfullmäktige i Falköping besluta att motionen anses vara 

besvarad. 

Sammanfattning  

Sverigedemokraterna i Falköping har i en motion framfört att Falköpings 

kommun behöver kommunanpassad krisinformation som är tillgänglig även i 

frånvaro av el och internet.  

Den här typen av information är sedan tidigare planerad att utföras enligt 

förberedelser för höjd beredskap och kriskommunikation. Motionen föreslås 

därför vara besvarad, eftersom uppgiften redan är planerad och arbetet pågår.    

Bakgrund 

Sverigedemokraterna i Falköping har i en motion framfört att Falköpings 

kommun behöver kommunanpassad krisinformation som är tillgänglig även i 

frånvaro av el och internet. Hur får vi tag i rent vatten, hur löses de sanitära 

problem som uppstår? Genom att tillhandahålla en tryckt folder kan vi 

säkerställa att invånarna har tillgång till viktig information även när de digitala 

kanalerna är otillgängliga.   

Den här typen av information är sedan tidigare planerad att utföras enligt 

förberedelser för höjd beredskap och kriskommunikation. 

Förvaltningens bedömning 

Uppgiften att samordna och skapa innehåll för samtliga medlemskommuner i 

Samhällsskydd Mellersta Skaraborg (Falköping, Götene, Skara och Tidaholm) 

landade på den nya kriskommunikatörens bord då anställningen började i juni 

2024. Tidsplanen är att ha produkten färdig i samklang med MSB:s nya 

reviderade upplaga av ”Om krisen eller kriget kommer” som är planerad att 
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utkomma i november 2024. Motionen föreslås därför vara besvarad eftersom 

uppgiften redan är planerad och arbetet pågår.    

Finansiering och ekonomiska konsekvenser  
Förvaltningens förslag till beslut leder inte till några direkta ekonomiska 

konsekvenser för nämnden, varför beslut om finansiering inte behöver tas. 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteutlåtande från samhällskyddsförvaltningen, 2024-08-19 

 Delegationsbeslut om remittering av motion, 2024-05-21 

 Motion från Malte Svensson (SD) och Johanna Johansson (SD) om 

att upprätta en krisfolder som skickas till samtliga hushåll i 

kommunen, 2024-04-29  

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen Falköpings kommun 

 

 

Anna Grönlund 

Kriskommunikatör 



Signerat dokument

Remittering av motion från SD om krisfolder

Signerad 
text:

Jag har läst och förstår innehållet i PDF-filen (1) och samtycker och godkänner allt 
som avtalas däri, som om jag skrivit under en fysisk utskrift av PDF-filen (1):

(1) Avser PDF-fil enligt följande
Namn: Delegationsbeslut remittering av motion.pdf
Storlek: 41095 byte
Hashvärde SHA256: 
538787c1680bf09407869ab1562a278387fdc27862b543d52ef2080107d53f18

Originalfilen och signaturerna är bifogade som bilagor till denna PDF.
För att öppna bilagorna kan en dedikerad PDF-läsare krävas.

Signerat av 1:
ADAM JOHANSSON
Signerat med BankID 2024-05-21 21:03 Ref: 77a025ad-d8c2-4d96-97b7-2582f8ad2d73

 A
J 

—
 P

ow
er

ed
 b

y 
Te

llu
sT

al
k:

 ID
 2

03
34

83
63

6




 

 

Falköpings kommun   Sankt Sigfridsgatan 9   521 81 Falköping   Telefon 0515-88 50 00 

kommunen@falkoping.se   www.falkoping.se   Bankgiro 991-2478   Plusgiro 3 21 38-0   Org nr 212000-1744 

 
 

DELEGATIONSBESLUT 1 (1) 

2024-05-21 

KS 2024/00316  
 

 

 

 
 

  

Remittering av motion från Malte Svensson (SD) och 
Johanna Johansson (SD) om att upprätta en krisfolder 
som skickas till samtliga hushåll i kommunen 

Delegationsbeslut 

1 Kommunstyrelsen remitterar motionen till nämnden för samhällsskydd 

mellersta Skaraborg för yttrande senast den 14 oktober 2024.   

Delegationsbeslut enligt  

Beslutet fattas med stöd av delegationsbestämmelser för kommunstyrelsen § 

6.12, antagna den 17 april 2024, § 101. 

Bakgrund 

Sverigedemokraterna har genom Malte Svensson och Johanna Johansson 

inkommit med en motion om att upprätta en krisfolder. I motionen föreslås 

att kommunfullmäktige beslutar att Falköpings kommun ska upprätta en 

krisfolder som ska skickas ut till samtliga hushåll i Falköpings kommun. 

Kommunstyrelsen önskar yttrande från nämnden för samhällsskydd 

mellersta Skaraborg. Nämnden uppmärksammas på att den ska yttra sig över 

motionen förslag, inte genomföra förslaget. Det är kommunfullmäktige som 

avgör om det som föreslås i motionen ska genomföras.  

Beslutet ska skickas till 

Nämnden för samhällsskydd mellersta Skaraborg 

 

 

 

Adam Johansson (M) 

Kommunstyrelsens ordförande 
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2024-04-29 

Kommunfullmäktige 

 

 

Motion 

Upprätta en krisfolder 

 

Förslag till beslut 

Mot bakgrund av nedan förslås kommunfullmäktige besluta: 

Att: Falköpings kommun upprättar en krisfolder som ska skickas ut till samtliga 

hushåll i Falköpings kommun  

 

Bakgrund 

Vi tror att följande kriser aldrig kan drabba oss, men det är inte säkert att det stämmer: 

 Att vi inte kan handla varken på nätet eller i butiker för att det pågår en cyberattack. 

 Att en förskola eller annan offentlig byggnad brinner ned till grunden på grund av en 

pyroman. 

 Att elförsörjningen inte fungerar under längre tidsperiod. 

Händelser som ser högst osannolika ut har inträffat, så vad är det som säger att vi alltid skall 

ha tillgång till el, tillgång till internet. Om elen försvinner, eller nätet blir hackat; hur kan vi 

säkerställa att kommuninvånare läser den innehållsrika informationen på de våra hemsidor? 

I tider av ökad spänning och konflikt runt om i världen finns det en påtaglig risk för att kriget 

även drabbar Sverige. Säkerhetssituationen kan förändras snabbt, vilket kan leda till att 

förutsättningarna i samhället ändras drastiskt. Det är nödvändigt att vara medveten om denna 

risk och att vidta åtgärder för att minimera dess påverkan på samhället. 

För närvarande är många invånare i Falköpings kommun inte medvetna om hur de ska agera 

vid en krissituation eller till exempel var deras närmaste skyddsrum är. Det finns en broschyr 

från MSB ”Om kriget eller krisen kommer”, men vi i  

 

Falköpings kommun behöver en kommunanpassad information som är tillgänglig även i 

frånvaro av el och internet. Hur får vi tag i rent vatten, hur löses de sanitära problem som 

uppstår? Genom att tillhandahålla en tryckt folder kan vi säkerställa att invånarna har tillgång 

till viktig information även när de digitala kanalerna är otillgängliga.  

 



 

Malte Svensson 

Johanna Johansson 

Sverigedemokraterna Falköping 

 

 

 

 



 

 

Revidering av Reglemente Nämnden för 
samhällsskydd mellersta Skaraborg  

Information 

Reglementet för Nämnden för Samhällsskydd mellersta Skaraborg har under 

året reviderats för att inkludera fler uppdrag som under åren har lagts till 

nämnden såsom säkerhetsanordning och brottsförebyggande.  

Nämnden ges information om föreslaget till nytt reglemente i september på 

ordinarie nämndsmöte. Därefter sker information om reglementet vid 

dialogmötet i oktober, syftet är främst att komma överens om omfattning 

och tidpunkt för att nytt reglemente ska börja gälla. Slutligen tas 

reglementet upp för beslut i nämnden i oktober.   

Underlag 

 Tjänsteutlåtande från samhällsskyddsförvaltningen, 2024-09-18  

 Utkast till reglemente  

 

 

Markus Wästefors  

Förvaltningschef  
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Index för justering av sotningstaxor 

Förslag till beslut 

1   Nämnden för Samhällsskydd Mellersta Skaraborg föreslår 

kommunfullmäktige i Falköping, Götene, Skara och Tidaholm besluta att 

anta ändring av taxa för sotningstaxa enligt bilagt förslag. 

2   Kommunfullmäktige föreslås bemyndiga nämnden för samhällsskydd 

mellersta Skaraborg att årligen räkna upp taxorna enligt index för PKV 

(prisindex för kommunalverksamhet) som publiceras i oktober året före 

avgiftsåret. 

3   Ändringen föreslås gälla från och med den 1 januari 2025 och ersätter 

kommunfullmäktiges tidigare beslut om sotningstaxa samt taxa och regler 

för brandskyddskontroll. 

Sammanfattning  

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och Sveriges 

Skorstensfejarmästares Riksförbund har tillsammans tagit fram en ny 

rekommendation om index för årlig återkommande justering av 

sotningstaxor, rengöring och brandskyddskontroll. Den ersätter den gamla 

rekommendationen om sotningsindex, enligt SKR:s cirkulär 2002:83 daterat 

2002-09-12.  

Bakgrund 

Ett unikt framtaget index som enbart gäller för sotningsverksamheten 

tillsammans med hur det är konstruerat medför mycket extraarbete både för 

kommuner likväl som för SKR, SSR och sotningsentreprenörerna. 

I nuvarande sotningsindex ingår två separata komponenter, dels 

konsumentprisindex (KPI) och dels avtalade löneökningar för innevarande 

år. Det KPI-värde som enligt nuvarande modell ska användas publiceras 

först i mitten av mars vilket innebär korta ledtider för fastställande av det 

slutgiltiga sotningsindexet. Dessutom är det relativt vanligt att de år då det 

är avtalsrörelse så är de avtalade löneökningarna inte klara förrän tidigast 

månadsskiftet mars/april, ibland ännu senare. I praktiken är det därför ofta 

svårt att hinna med att justera sotningstaxorna till den 1 april eftersom 
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publiceringen av sotningsindex ofta kommer tätt inpå eller ibland efter det 

datumet. Sotningsindex har dessutom begränsningar som bland annat 

uppmärksammades i samband med den försenade avtalsrörelsen 2020 som 

orsakades av den då pågående pandemin. 

SKR och SSR har utifrån ovanstående undersökt alternativ till nuvarande 

sotningsindex, som kan underlätta för alla parterna och som ger ett liknande 

utfall. Det underlättar även för kommunerna att utgå från samma index och 

tidpunkt för justering av sotningstaxor som SKR rekommenderar för andra 

taxor, till exempel inom lagen om skydd mot olyckor och lagen om 

brandfarliga och explosiva varor. 

I SKR:s dialog med kommuner har det framkommit en önskan om en 

fortsatt rekommendation om index för justering av sotningstaxorna. Den nya 

rekommendationen om index för justering av sotningstaxor är förankrad med 

de kommunala räddningstjänstrepresentanterna i SKR:s nätverk för 

kommunal räddningstjänst och i SSR:s styrelse. 

Förvaltningens bedömning 

Att övergå från sotningsindex till PKV kommer att underlätta justering av 

taxorna då den kommer att sammanfalla med övriga taxor som idag justeras 

1 januari. Det nya sotningsindexet har historiskt presenterats vid olika tider 

på året vilket inneburit att justeringen av taxorna infallit vid olika månader 

på året. Procentsatsen för justeringen beror på vilken månad kommunerna 

justerar indexet. Användandet av PKV kommer att bli tydligare och enklare.  

Sotningstaxa och taxa och regler för brandskyddskontroll behöver endast 

justeras i den punkt som avser justering av taxa, övriga delar ska 

fortsättningsvis gälla. 

Förvaltningen har varit i kontakt med respektive sotningsdistrikt som ger sitt 

godkännande till justering enligt PKV. 

Finansiering och ekonomiska konsekvenser  

Förvaltningens förslag till beslut leder inte till några direkta ekonomiska 

konsekvenser för nämnden, varför beslut om finansiering inte behöver tas. 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteutlåtande från samhällsskyddsförvaltningen, 2024-09-11 

 Förslag till ändring – Sotningstaxa 

 Förslag till ändring - Taxa och regler för brandskyddskontroll 

 SKR Cirkulär 24:37 Rekommendation om index för justering av 

sotningstaxor 

Beslutet ska skickas till 

Falköpings kommun 

Götene kommun 

Skara kommun 

Tidaholms kommun 

 

Johan Hjortsberg 

Chef förebyggande avdelning 
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Sotningstaxa för Falköpings kommun 
§ 1   Sotningstaxan är beräknad utifrån att den ska ta hänsyn till lokala 

förhållanden. En generell inställelsetid har tagits fram för att ta hänsyn till de lokala 

förhållanden som finns i kommunen.  

För själva sotningsarbetet har genom tidsstudie för varje moment tagits fram en 

genomsnittlig arbetstid. Detta utgör grunden för utförande enligt i 

räddningstjänstlagen föreskrivet sotnings- och rensningsarbete, under-

sökningsarbete eller annat sådant arbete där avgift ska erläggas. 

 

§ 2   Den framtagna tidsåtgången för olika arbetsmoment enligt denna författning 

multipliceras med den av kommunen årligen beslutade timtaxan för sotning. 

Kostnaden för utfört sotningsarbete redovisas i särskild bilaga. 

 

1. OBJEKT I SMÅHUS 

1.1. Inställelsetid  

Inställelse för utförande av arbete under ordinarie sotningsbesök uttas per gång och 

redovisas i bilaga.  

 

1   Helårsbebott hus  10,68 min  

2   Fritidshus  19,68 min 

1.2. Objektstid per enhet  

Sotning eller rensning av nedan nämnt objekt jämte tillhörande rökkanal och 

förbindelsekanal eller bikanal.  

 

Värmepanna med normaleffekt högst 50 Mcal/h (ca 60 kW)  

 

1 eldad uteslutande med olja 25,32 min 

2 eldad uteslutande med olja, miljögodkänd 30,32 min 

3 eldad helt eller delvis med fast bränsle 30,32 min 

4 eldad helt eller delvis med fast bränsle, miljögodkänd 32,50 min 

5 Braskamin och kakelugn 22,50 min 

6 Vanlig köksspis och övriga lokaleldstäder 20,00 min 

 

2. ÖVRIGA OBJEKT 

2.1. Inställelseavgift  

Avgift enligt 2.2.1 inkluderar ersättning för inställelse för arbetets utförande vid 

objekt belägna inom en radie av 10 kilometer från arbetslokalerna. För avlägsnare 

belägna objekt uttas tilläggsersättning för den proportionella delen av den 

tillkommande transporttiden per man och timme med pris som anges i 4.5. 
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2.2. Sotningstid  

1   Sotning av värmepanna 

jämte tillhörande rök- kanal 

och förbindelse- kanal. För den 

till rök-kanalen anslutna största 

sotade värmepannan uttas en 

arbetstid enligt kolumn a och 

för var och en av de övriga 

sotade värmepannorna enligt 

kolumn b.  

Normaleffekt 

(kW) 

a=huvudpanna b= sidopanna 

(– 60) 

(61 – 120) 

(121 – 180) 

(181 – 240) 

(241 – 300) 

(301 – 360) 

enl. 1.1–2 

46,94 min 

54,43 min 

62,49 min 

65,65 min 

70,36 min 

16,18 min 

29,47 min 

36,96 min 

45,02 min 

48,18 min 

52,89 min  

 

 
2   För sotning eller rensning av annat än under punkt 1. och 2.2.1 angivet objekt 

uttas ersättning per man och timme med pris, som anges i 4.5. Parterna må träffa 

överenskommelse om fast pris beräknat efter tidsåtgång. 

 

2.3. Tilläggstid  

1   Separat rökkanal till sidopanna …………………………………………4,0 min  

2   Stoftavskiljare, rökgasfläkt, längre förbindelsekanal till objekt enligt 1.2 och 

2.2.1; timersättning uttas enligt 4.5. Parterna må träffa överenskommelse om fast 

pris beräknat efter tidsåtgång. 

3. UNDERSÖKNINGSARBETEN M.M. 

För undersökningsarbete, annat beställt arbete och urbränning uttas ersättning per 

man och timme med pris, som anges i 4.5 samt transportersättning enligt 4.3. 

4. SÄRSKILDA BESTÄMMELSER 

1   Om vid utförande av arbete enligt 1.2, och 2.2.1 förhållande föreligger genom 

avvikelse av nedan nämnt slag, uttas ersättning per man och timme med pris, som 

anges i 4.5 

 

- sådan placering av objektet att rensluckor är svåråtkomliga 

- anordningar och konstruktionsdetaljer hindrar eller avsevärt försvårar 

användning av standardverktyg 

- för sotningens genomförande erforderlig demontering och montering av 

luckor och andra detaljer orsakar merarbete i sådan omfattning att 

tidsåtgången härför uppgår till eller överstiger i 4.5 angiven 

debiteringsperiod 

- blockering av rensluckor eller av utrymme med renslucka 

- användning av mer än vanligt sotbildande bränsle, förekomsten av 

svårborttagbara blanksotbeläggningar eller av större sotmängd än normalt 

på grund av anläggningsfel 

- fastsättning av arbetsredskap i kanal eller dylikt 
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2   För hämtning av lös väggstege, som inte förvaras omedelbart intill 

uppstigningsställe uttas tilläggsavgift motsvarande ……………………… 6,0 min 

dock att tilläggsersättning beräknas som timersättning enligt 4.5, om tidsåtgången 

uppgår till eller överstiger däri angiven debiteringsperiod. 

 

3   För extra inställelse, då fastighetsägaren eller nyttjaren av rensningspliktigt 

objekt utan giltigt skäl hindrat arbetets utförande på härför tillkännagiven tidpunkt, 

uttas för återbesök ersättning per man och timme med pris som anges i 4.5 samt 

transportersättning. Därtill uttas ersättning för den ordinarie inställelsen enligt 1.1 

eller 2. samt en administrationsavgift motsvarande …………… 9,0 min.  

 

Transportersättning för bil beräknas med kilometerersättning av avståndet fram och 

åter till förrättningsplatsen. Vid beräkningen tillämpas reglerna för mindre bil. För 

annat transportmedel än bil uttages ersättning med den verkliga kostnaden. 

 

4   För arbete, som utförs utom ordinarie arbetstid, orsakat av att objektet inte är 

tillgängligt under ordinarie arbetstid, uttas ersättning per man och timme med pris, 

som anges i 4.5 samt tillägg motsvarande de merkostnader som arbetet föranleder. 

 

5   Timersättning uttas med den timtaxa som beslutats av kommunen. Vid 

beräkning av arbetstidens längd inräknas förflyttningstiden till och från 

arbetsplatsen. I timersättningen ingår ersättning för erforderlig arbetsledning. För 

arbete under ordinarie arbetstid räknas påbörjad kvartstimme. För övertidsarbete 

räknas påbörjad halvtimme. 

 

6   I angivna ersättningar ingår kostnaden för konventionell teknisk utrustning. För 

användande av speciell teknisk utrustning uttas tilläggsersättning enligt särskild 

överenskommelse med kund.  

 

7   Sotningstaxan ska följa PKV (prisindex för kommunal verksamhet). Procentsats 

för justering av taxan är den prognos för PKV som publiceras i oktober året före 

avgiftsåret. sotningsindex enligt Sveriges Kommuner och Landstings cirkulär 

2002:83 och revideras efter genomförda avtalsförhandlingar. Beslut om justering 

enligt index görs av den gemensamma samhällsskyddsnämnden.  

 

Objektstider och aktuell taxa för sotning, se bilaga 1. 
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Bilaga Sotningstaxa      

Sotningstaxa för Falköpings kommun     

Gäller från och med den 1 juni 2024   

   

Timtaxa 550 kr  
Minuttaxa 9,17 kr  

   

 Minuter Pris 

Inställelseavgift   

Helårsbebott hus 10,68 98 kr 

Fritidshus 19,68 180 kr 

   

Objekt i småhus   

Bakugn 20,00 183 kr 

Bastukamin 20,00 183 kr 

Braskamin/Kakelugn 22,50 206 kr 

Braskassett i öppen spis 22,50 206 kr 

Kamin 20,00 183 kr 

Köksspis  20,00 183 kr 

Lokaleldstad   20,00 183 kr 

Oljepanna < 60 kw 25,32 232 kr 

Oljepanna miljögodkänd < 60 kw 30,32 278 kr 

Pelletskamin 22,50 206 kr 

Pelletspanna 30,32 278 kr 

Pelletspanna miljögodkänd 32,50 298 kr 

Spånpanna 30,32 278 kr 

Täljstensugn 22,50 206 kr 

Varmluftspanna 60,00 550 kr 

Vedpanna < 60 kw 30,32 278 kr 

Vedpanna miljögodkänd < 60 kw 32,50 298 kr 

Öppen spis 20,00 183 kr 

   

Övriga objekt   

Huvudpanna    61 – 120 kW 46,94 430 kr 

Huvudpanna  121 – 180 kW 54,43 499 kr 

Huvudpanna  181 – 240 kW 62,49 573 kr 

Huvudpanna  241 – 300 kW 65,65 602 kr 

Huvudpanna  301 – 360 kW 70,36 645 kr 

Sidopanna            –   60 kW 16,18 148 kr 

Sidopanna       61 – 120 kW 29,47 270 kr 

Sidopanna     121 – 180 kW 36,96 339 kr 

Sidopanna     181 – 240 kW 45,02 413 kr 

Sidopanna     241 – 300 kW 48,18 442 kr 

Sidopanna     301 – 360 kW 52,89 485 kr 

   

Övriga objekt Minuter Pris 
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Adm.avgift (extra inställelse) 9,00 83 kr 

Hämtning av stege 6,00 55 kr 

Separat rökkanal till sidopanna 4,00 37 kr 
 



 

 

 

 

 

 
 

Taxa och regler för 
brandskyddskontroll för  

Falköpings kommun 
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Typ av dokument Taxa 

Beslutsinstans Kommunfullmäktige 2018-03-26, § 56 
Indexuppräkning förvaltningschef Samhällsskydd Mellersta 
Skaraborg  

Ersätter dokument Taxa och regler för brandskyddskontroll 2023 

Diarienummer SMS 2024/43 

Giltighetstid 2024-06-01 tills vidare 

Dokumentansvarig Förvaltningschef Samhällsskydd Mellersta Skaraborg 

Tidpunkt för 
aktualitetsprövning 

Vid behov 
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Taxa och regler för brandskyddskontroll 
för Falköpings kommun 

Inledande bestämmelser 
§ 1 

Enligt lagen om skydd mot olyckor ska förbränningsanordningar 

återkommande kontrolleras i brandförebyggande syfte, med längst de 

intervaller som följer av nedanstående kontrollfrister, räknat från den dag 

den senaste kontrollen genomfördes. 

§ 2  

Brandskyddskontrollen ska omfatta de moment som krävs för att kunna 

bedöma den enskilda anläggningens säkerhet från brandskyddssynpunkt. 

Hänsyn ska tas till hur brandskyddet påverkas av 

1. sotbildning och beläggningar 

2. skador eller förändringar av det tekniska utförandet 

3. temperaturförhållanden 

4. tryckförhållanden och täthet 

5. drift och skötsel  

 

§ 3 

Avgift för utförd brandskyddskontroll regleras genom den av 

kommunfullmäktige fastställda timtaxan. Taxan omfattar en 

Inställelse/Grundavgift samt en timersättning som motsvarar effektiv 

nedlagd tid på kontrollobjektet avrundat till närmast kvartstimma 

§ 4 

Taxan ska följa PKV (prisindex för kommunal verksamhet). Procentsats för 

justering av taxan är den prognos för PKV som publiceras i oktober året före 

avgiftsåret. index för sotning och brandskyddskontroll enligt Sveriges 

Kommuner och Landstings cirkulär 2002:83. Beräkningen grundar sig på 

formeln 80 procent lönekostnad och 20 procent konsumentprisindex. Beslut 

om justering enligt index görs av den gemensamma 

samhällsskyddsnämnden.  

Aktuell grundavgift/inställelseavgift och timtaxa redovisas i särskild bilaga.  

Tidsintervaller för brandskyddskontroll 
§ 5 

(Enligt MSB:s föreskrift 2014:6 gällande från 01-01-2015) 
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(Eldstad som anmälts som oanvänd ska brandskyddskontrolleras innan den 

åter får tas i bruk!) 

 

Värmepanna • Varmvattenpanna, Varmluftspanna • Ångpanna 

Vid eldning med fasta bränslen eller tung eldningsolja  3 år 

Eldning med pellets i helautomatisk, standardiserad anläggning 6 år 

Eldning i mycket begränsad omfattning   6 år 

Eldning i panna som ingår i en värmecentral som står under  

kontinuerlig övervakning av personal   6 år 

Vid eldning med annat bränsle   6 år   

Panna för eldning med gas och ansluten till avgaskanal 6 år  

 

Köksspis • Ugn • Annan jämförbar Förbränningsanordning 

Vid eldning med fasta bränslen eller tung eldningsolja  3 år  

Vid eldning med annat bränsle   6 år 

Vid eldning för ett enskilt hushålls behov där eldstaden används i  

mindre omfattning ≤ 500 kg ved/år eller finns i ett fritidshus 6 år 

(fritidshus där någon är folkbokförd eller permanent boende ska inte  

betraktas som fritidshus) 

  

Lokal eldstad 

Vid eldning i lokaleldstäder med fasta bränslen ska kontrollfristen, 3 år  

dock för lokaleldstäder som används i mindre omfattning 6 år  

Eldstad som uteslutande eldas med gas   6 år  

Eldstad som eldas med pellets i anläggning som är helautomatisk  

och speciellt konstruerad för ändamålet   6 år 

Lokaleldstäder belägen i fritidshus   6 år  

 (fritidshus där någon är folkbokförd eller permanent boende ska inte 

betraktas som fritidshus) 

  

Imkanal 

Frånluftskanal från matlagningsutrymme i  

restauranger, storkök    2 år 
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Bilaga 1     

     

Taxa för 
brandskyddskontroll   

     

Taxan är gällande för Falköpings kommun    

     

Beslutad maj 2024   

Gäller från och med den 1 juni 2024  
Uppräkning med 3,64 %   

     

     

Grundavgift brandskyddskontroll 184 kr 

     

Timtaxa för brandskyddskontroll 760 kr 

 
     

     

Taxan beräknas utifrån löneavtal mellan Sveriges skorstenfejarförbund och 
Kommunal samt konsumentprisindex enligt formeln (80% lönekostnad och 20% 
prisindexökning).  

 
 

    
 

   
 



 

 

UPPGIFTER FÖR CIRKULÄRDATABASEN 

Cirkulärnr: 24:37 
Diarienr: SKR2024/01331 

Handläggare: Johan Gert 

Ämnesord: Trygghet och säkerhet 

Avdelning: Avdelningen för tillväxt och samhällsbyggnad 
Sektion/Enhet: Sektionen för planering säkerhet och miljö 

Extern medverkan: Sveriges Skorstensfejaremästares Riksförbund 

Datum: 2024-08-26 

Mottagare: Räddningsnämnder 
Räddningschefer 
Kommunala räddningstjänstorganisationer 

Rubrik: Rekommendation om index för justering av 
sotningstaxor 

Ersätter: 02:83 

Sammanfattning 

SKR och SSR (Sveriges Skorstensfejaremästares Riksförbund) 
rekommenderar PKV (Prisindex för kommunal verksamhet) som index för 
årsvis justering av sotningstaxor. De kommuner som använder sotningsindex 
uppmanas besluta om att byta index. 

 

SLUT UPPGIFTER FÖR CIRKULÄRDATABASEN 
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Sveriges Kommuner och Regioner 
info@skr.se, www.skr.se 
Post: 118 82 Stockholm Besök: Hornsgatan 20 
Tfn: 08-452 70 00 Org nr: 222000-0315 

CIRKULÄR 24:37 
Avdelningen för tillväxt och samhällsbyggnad 
Johan Gert 

Rekommendation om index för justering av 
sotningstaxor 

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och Sveriges 
Skorstensfejaremästares Riksförbund (SSR) har tillsammans tagit fram en 
ny rekommendation om index för årlig återkommande justering av 
sotningstaxor, rengöring och brandskyddskontroll. Den ersätter den gamla 
rekommendationen om sotningsindex, enligt SKR:s cirkulär 2002:83, 
daterat 2002-09-12. 

Den nya rekommendationen är att Prisindex för Kommunal Verksamhet 
(PKV) används för justering av sotningstaxor och att taxorna justeras den 1 
januari. Den prognos för PKV för innevarande år som tas fram i oktober 
används för att justera taxan från den 1 januari nästkommande år. Tex. är 
det PKV för 2024 som publiceras i oktober 2024 som används för att 
justera taxan som ska gälla från den 1 januari 2025. 

De kommuner som idag använder det befintliga sotningsindexet bör snarast 
undersöka möjligheterna att byta index för sotningstaxorna. Om det är 
fråga om en koncession finns regler om ändring i upphandlande avtal i 14 
kap 8-14 §§ i lagen (2016:1147) om upphandling av koncessioner 
(”LUK”).  

SKR och SSR är överens om att kommun och sotningsentreprenör kan 
komma överens om att indexet för justering av taxorna kan bytas under 
innevarande avtal, om det finns förutsättningar för det i LUK eller annan 
relevant lagstiftning.  

SKR och SSR kommer att fortsätta publicera sotningsindex under en 
övergångsperiod på fem år. Det innebär att sotningsindex publiceras sista 
gången år 2029. Kommunerna bör dock sträva efter att byta index snarast 
möjligt.  

Vi ber er vänligen att, i förekommande fall, vidareförmedla informationen i 
detta cirkulär till berörda personer i kommuner som hanterar frågor om 
sotning på annat sätt än inom räddningstjänstorganisationen. 

Räddningsnämnder 
Räddningschefer 
Kommunala räddningstjänstorganisationer 
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Anvisningar för byte av index 

Det finns olika tillfällen som kan vara mer lämpade för att byta index för 
sotningstaxorna, beroende på hur sotningen är organiserad. Nedan redogörs 
för några varianter. 

 Byte av index inom befintligt avtal, koncession, mellan kommun 
och sotningsentreprenör  

o Kommunen och entreprenören behöver komma överens om att 
ändra skrivningar om index i befintligt avtal.  

o Kommunen behöver besluta om nytt index för justering av 
sotningstaxorna. 

o Eftersom sotningsindex och PKV har olika tidpunkt för 
justeringar, 1 april respektive 1 januari, kommer det vid bytet 
mellan dessa index bli enbart nio månader mellan 
prisjusteringarna. SKR och SSR rekommenderar att ingen 
anpassning görs av prisjusteringarna för att kompensera för 
detta. 

o I de fall som kommunen har justerat taxan enligt sotningsindex 
vid en senare tidpunkt än den 1 april vid den senaste justeringen 
eller året dessförinnan bör detta särskilt beaktas för att hamna på 
rätt nivå i samband med övergången till nytt index. Kontakta 
SKR för hjälp med beräkningen av hur mycket taxan ska 
justeras vid övergången till PKV. Den anpassade justeringen vid 
övergången behöver framgå i kommunfullmäktiges beslut om 
nytt index för justering av sotningstaxorna. 

 Byte av index i samband med ny taxa/upphandling 
o Inför ny upphandling av koncession för sotningsentreprenör kan 

kommunen besluta om nya sotningstaxor, rengöring och 
brandskyddskontroll, och index för justering av taxorna. 

o Kommunen kan då besluta om att antingen anta helt nya taxor, 
nivåer och konstruktion inklusive nytt index, eller att enbart 
fastställa användning av det nya indexet (PKV) för justering av 
taxan. 

o Det är upp till kommunen att avgöra hur bytet av index ska ta 
hänsyn till tidigare justeringar av taxorna. Det bör framgå i 
upphandlingsunderlaget om kommunen har tagit hänsyn till 
tidigare justering av taxorna. I de fall som kommunen har 
justerat taxan enligt sotningsindex vid en senare tidpunkt än den 
1 april vid den senaste justeringen eller året dessförinnan och 
om kommunen vill beakta detta kan ni kontakta SKR för hjälp 
med beräkning av hur mycket taxan ska justeras vid övergången 
till PKV. 

 Byte av index för sotningstaxor när sotning utförs i kommunens 
egen regi 

o I de fall kommunen sköter rengöring och eller 
brandskyddskontroll i egen regi behöver kommunen inte beakta 
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någon särskild tidpunkt för beslut om nytt index för justering av 
taxorna respektive beslut om nya taxor. 

o Se vidare föregående punkt om byte av index i samband med ny 
taxa.  

Beslut om nytt index behöver tas i respektive kommunfullmäktige. I 
beslutet kan kommande justeringar av sotningstaxorna enligt PKV 
delegeras till räddningsnämnd, direktion eller motsvarande, för att 
underlätta justeringarna. 

I samtliga fall behöver det framgå i beslutet angående nytt index när den 
första justeringen enligt det nya indexet ska ske, det vill säga vid vilket 
årsskifte. Vid innevarande avtal med sotningsentreprenör behöver beslut 
om nytt index tas inför kommande årsskifte, men efter innevarande års 
justering enligt sotningsindexet, om inte annat överenskommits. I de fall 
den första justeringen är anpassad för övergången behöver det framgå hur 
stor justeringen ska vara första gången.  

Information om PKV finns här PKV | SKR och här Indexjustering av 
avgifter i taxan | SKR. 

Bakgrund 

Ett unikt framtaget index som enbart gäller för sotningsverksamheten 
tillsammans med hur det är konstruerat medför mycket extraarbete både för 
kommuner likväl som för SKR, SSR och sotningsentreprenörerna.  

I nuvarande sotningsindex ingår två separata komponenter, dels 
konsumentprisindex (KPI) och dels avtalade löneökningar för innevarande 
år. Det KPI-värde som enligt nuvarande modell ska användas publiceras 
först i mitten av mars vilket innebär korta ledtider för fastställande av det 
slutgiltiga sotningsindexet. Dessutom är det relativt vanligt att de år då det 
är avtalsrörelse så är de avtalade löneökningarna inte klara förrän tidigast 
månadsskiftet mars/april, ibland ännu senare. I praktiken är det därför ofta 
svårt att hinna med att justera sotningstaxorna till den 1 april eftersom 
publiceringen av sotningsindex ofta kommer tätt inpå eller ibland efter det 
datumet  

Sotningsindex har dessutom begränsningar som bland annat 
uppmärksammades i samband med den försenade avtalsrörelsen 2020 som 
orsakades av den då pågående pandemin.  

SKR och SSR har utifrån ovanstående undersökt alternativ till nuvarande 
sotningsindex, som kan underlätta för alla parterna och som ger ett 
liknande utfall.  

Det underlättar även för kommunerna att utgå från samma index och 
tidpunkt för justering av sotningstaxor som SKR rekommenderar för andra 
taxor, till exempel inom lagen om skydd mot olyckor och lagen om 
brandfarliga och explosiva varor.  
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I SKR:s dialog med kommuner har det framkommit en önskan om en 
fortsatt rekommendation om index för justering av sotningstaxorna. 

Den nya rekommendationen om index för justering av sotningstaxor är 
förankrad med de kommunala räddningstjänstrepresentanterna i SKR:s 
nätverk för kommunal räddningstjänst och i SSR:s styrelse. 

 

 

Vid frågor eller behov av anpassade indexberäkningar går det bra att 
kontakta info@skr.se 08-452 70 00. 

 

 

Sveriges Kommuner och Regioner 
Avdelningen för tillväxt och samhällsbyggnad 

Patrik Jakobsson 

 Ann-Sofie Eriksson 



 

Samhällsskyddsförvaltningen | Samhällsskydd mellersta Skaraborg 
 
Johanna Aldén | Nämndsekreterare |  | johanna.alden@falkoping.se  
Falköpings kommun, 52181 Falköping | Växel 0515-88 50 00 
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744 
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Information till nämnden  

Information 

Vid nämndsammanträdet delger förvaltningsledningen aktuell information 

kopplad till verksamheten. 

 

 

 

Johanna Aldén 

Nämndsekreterare 
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Remittering av motion från Malte Svensson (SD) och 
Johanna Johansson (SD) om att upprätta en krisfolder 
som skickas till samtliga hushåll i kommunen 


Delegationsbeslut 


1 Kommunstyrelsen remitterar motionen till nämnden för samhällsskydd 


mellersta Skaraborg för yttrande senast den 14 oktober 2024.   


Delegationsbeslut enligt  


Beslutet fattas med stöd av delegationsbestämmelser för kommunstyrelsen § 


6.12, antagna den 17 april 2024, § 101. 


Bakgrund 


Sverigedemokraterna har genom Malte Svensson och Johanna Johansson 


inkommit med en motion om att upprätta en krisfolder. I motionen föreslås 


att kommunfullmäktige beslutar att Falköpings kommun ska upprätta en 


krisfolder som ska skickas ut till samtliga hushåll i Falköpings kommun. 


Kommunstyrelsen önskar yttrande från nämnden för samhällsskydd 


mellersta Skaraborg. Nämnden uppmärksammas på att den ska yttra sig över 


motionen förslag, inte genomföra förslaget. Det är kommunfullmäktige som 


avgör om det som föreslås i motionen ska genomföras.  


Beslutet ska skickas till 


Nämnden för samhällsskydd mellersta Skaraborg 


 


 


 


Adam Johansson (M) 


Kommunstyrelsens ordförande 
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